
  
 

 
 
 
 
 

معهمي ندي  انعمهيانتدريب ث افي تىميت مهارانتدريس انفعال  استراتيجيت أثر
 مه وجهت وظر مشرفيهم في الأردنفي المرحهت الأساسيت انتربيت المهىيت 

 
 صفاء أحمد صمادي د.

 استاذ مساعد مناىج واساليب التدريس
 لبمقاء التطبيقيةجامعة ا –كمية الأميرة عالية 

 باسمت محمد عثمان خهيم
 جامعة البمقاء التطبيقية –الأميرة عالية  كمية، الغذاءمدرس مساعد التغذية وتكنولوجيا 

  فلاحاحمد  مارنين مىصىر
 جامعة البمقاء التطبيقية –الأميرة عالية  منزلي كمية اقتصادمساعد  مدرس

 وفاء وايف خهف الههسه 
 جامعة البمقاء التطبيقية –ية يج كمية الأميرة عالمدرس مساعد ىندسة نس

  جىاهر عهي صالح بىي عطا
 جامعة البمقاء التطبيقية –مدرس مساعد اقتصاد منزلي كمية الحصن 

 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 2023( 1ج) يوليو (135العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 111 

 هص الم
 ،التخطيط التنفيذ التدريس الفعاؿاستراتيجية أثر  الكشؼ عف إلى لبحثاىذا  ؼىد
التربية المينية في المرحمة عممي لدى م التدريب العمميمية ميارات تن في قويـتوال

 خدـ المنيج الوصفي التحميميستاتـ و .مف وجية نظر مشرفييـ في الأردف ،الأساسية
أُعد الباحثوف  ثأىداؼ البح ؽيلتحقو  .بالرجوع إلى الأدب النظري والدراسات السابقة

فقرة  34(. تكونت مف التقويـتنفيذ، و اليط، و ثلاثة مجالات )التخطمكونة مف  استبانة،
 توثباتيا. وبمغمف صدؽ الأداة وتـ التحقؽ ػ الفعاؿ،التدريس ميارات منيا تتضمف كؿ 
نتائج ظيرت أو. مديريات التربية والتعميـ في الأردف ومشرفةً فيمشرفاً  30 عينة البحث

 التدريب العمميتنمية  فيالفعاؿ التدريس ميارات لذا دلالة احصائية  البحث وجود أثر
مف وجية نظر مشرفي التدريس  الاساسية اثناءفي المرحمة  لدى معممي التربية المينية

ميارات بضرورة تضميف  :البحثى أوصو  .لممرحمة الاساسية في الاردف التربية المينية
 الي.في أطر برامج إعداد معممي التربية المينية في مؤسسات التعميـ الع التدريس الفعاؿ

  التربية المينية مشرؼمعمـ التربية المينية،  الفعاؿ،التدريس : المفتاحيةالكممات 
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Abstract 

This research aimed to reveal the impact of effective teaching on the 

development of practice of training skills among vocational education 

teachers in the subject of vocational education in the basic stage, from 

the point of view of their supervisors in Jordan. The descriptive-

analytical approach used. To achieve the objectives of the research, and a 

questionnaire was prepared as research tool, consisting of three aspects 

(planning, implementation, and evaluation). It consisted of 34 items, 

each of which includes effective teaching skills and the validity and 

stability of the tool verified. The research sample reached 30 supervisor. 

The results of the research showed an impact of effective teaching in 

developing practical teaching skills among vocational education teachers 

from the point of view of vocational education supervisors. The research 

recommended the need to include effective teaching skills in the 

frameworks of vocational education teacher preparation programs in 

higher education institutions.      

Keywords: Effective teaching skills, vocational education teacher, 

vocational education supervisor, Practical teaching. 
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 مقدمت
عداد أجياؿ ذو و  المتعمميفتسعى المنظومة التربوية إلى تسييؿ عممية التعميـ لدى   يا 

فيـ ابتكارية يستطيعوف التكيؼ مع المتغيرات العممية والتكنولوجية الحديثة، والعمؿ عمى صفات 
لقدرة ىذه المتغيرات، وكيفية استخداميا والتعامؿ معيا، ومواجية التحديات المستقبمية. ولدييـ ا

الحياة في إطار لا  عمى توظيؼ التطور المعرفي العممي والتكنولوجي في جميع مجالات
ونات يـ وتقاليدىـ وىويتيـ الوطنية. ويعتبر التعميـ الفعاؿ مكوناً اساسياً مف مكميتعارض مع قي

يج: المن العممية التعميمةالرئيسية لتنفيذ وتطبيؽ  توالمنظومة التربوية. ويعد التدريس وسيم
 . التقويـو  ،لأىداؼ، والمحتوى، ونشاطات التعميـ، والتدريسا

العممية التعميمية باستخداـ استراتيجيات تدريس قادرة  الفعاؿ فيالتدريس أىمية وتبرز 
في لأف توافر ىذه الشروط والمعايير  ؛عمى تحقيؽ شروط الجودة ومعاييرىا ومواصفاتيا لمطمبة

ة بما يتوافؽ مع قدرات الطمبة وحاجاتيـ النمائية، ييمممية التعمأىداؼ الع الفعاؿ يحقؽالتدريس 
واستخداـ بيئة صفية متنوعة وغنية تتناسب  ،المنياج بشكؿ فعاؿويتميز التعميـ الفعاؿ بتصميـ 

. التعميميةمع تنوع اساليب التدريس كما تمتاز باستخداـ التغذية الراجعة لإثراء خبرات الطمبة 
لعدـ اندماج المعمومات النظرية الجديدة والتطبيؽ  الفعاؿ نتيجةريس تدالإلى وظيرت الحاجة 

(. 1002قوليـ بعد كؿ نشاط تعميمي. كما بينت دراسة الخزاعي)العممي بصورة فعالة، في ع
تساعد المعمميف عمى  الفعاؿ والتيالتدريس بأساليب وتتزايد الحاجة الممحة لتزويد المعمميف 

الدراسية بشكؿ  (. ولتحقيؽ أىداؼ المناىج1008الصفية، طناوي ) تطوير أدائيـ داخؿ البيئة
خاص، والتي تيدؼ إلى تنمية ميوؿ واتجاىات الطمبة نحو  عاـ ومناىج التربية المينية بشكؿ

متطمبات مينة المستقبؿ وميارات القرف الحادي والعشريف، ونظراَ لتنوع محتوى مناىج التربية 
سي فعاؿ يحقؽ أىداؼ الدرس بفاعمية يزود الطمبة بالمعارؼ المينية تحتاج إلى اسموب تدري

الواردة في المباحث الدراسية الأخرى مما يسيؿ انتقاؿ  ةوالميارات والخبرات المعرفية والمياري
أثر التعمـ لدى الطمبة وذلؾ بتثبيت المعرفة في ذىف المتعمـ وتنميتيا. ومف ىنا فأف منياج 

أكثر ارتباطاً ومعايشةً لواقع الحياة، وىذا يحتاج إلى ميارات تدريس التربية المينية يجعؿ الطمبة 
السيد مف ميوليـ الفعالة وتنمية الاتجاىات الايجابية نحو المجتمع. الفعاؿ تحفز الطمبة وتزيد 

 .(1021الطويسي )(، 1008)
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 المعمـ كمابو الذي يقوـ  الفعاؿ بالدورالتدريس عممية وتتجمى أىمية دور المعمـ في 
 التقويـ، وىو التخطيط والتنفيذ و (1007 عودةوال؛ زيداف 1008اشمي وعطية أشار )الي

في ضوء ما تفرضو الاتجاىات التدريس الفعاؿ عممية لمموقؼ التعميمي، ويسيـ في تطوير 
التربوية الحديثة والمتطورة. وىو المسؤوؿ الأوؿ عف إعداد الجيؿ الحاضر وتييئتو لممستقبؿ 

عف ميوؿ واتجاىات الطمبة وتنميتيا بما يتناسب مع احتياجاتيـ وقدراتيـ مف خلاؿ الكشؼ 
يـ، واستثارة الدافعية لدى الطمبة. ويستطيع المعمـ اكتشاؼ الطمبة المتميزيف مف واستعدادات
  التدريس الفعاؿ استخداـ خلاؿ 

ؿ رئيساً لجعومتطمباً  الفعاؿ،التدريس  عمميةوتعد طريقة التدريس ركناً أساسياً مف أركاف 
(. طريقة التدريس الجيدة 1006العممية التعميمية أكثر تفاعلًا، كما بيف عبيدات وابو سميد )

تُكسب الطمبة الخبرات والميارات المطموبة وكيفية توظيفيا في الحياة العممية، وتعالج كثيراً مف 
ية عند فروؽ الفردوتراعي ال الحالات والمواقؼ الصفية، وبعض المواقؼ الضعيفة في المنياج،

 دراساتبعض الطمبة. إلا إنيا تواجو معوقات توثر في تحقيؽ الأىداؼ التعميمية حيث أكد 
المرحمة  الفعاؿ فيالتدريس تعيؽ ( عمى وجود معوقات 1027(؛ والخريسات )1025المومني )

داد ية وضعؼ إعالأساسية والمرحمة المتوسطة، ترجع إلى غياب جو الحرية داخؿ الغرفة الصف
 ووجود معوقاتالتقميدية،  التقويـيف، وىناؾ معوقات تتعمؽ في المادة التعميمية وأساليب المعمم

 تعزى إلى الإدارة المدرسية.
(. إلى ضرورة توظيؼ الميارات المتنوعة 1008( وجرواف )1003ويشير طافش )

ة الدرس إلى ية مف بداييمية العمموالحقائؽ ضمف المادة التعميمية، مما يتطمب تنظيـ المادة التعم
. والتدريب العممي يقمؿ مف أخطاء الطمبة مف خلاؿ مواءمة الجانب النظري والعممي نيايتو

التطبيقي قدرات واحتياجات الطمبة، ويساعد المنياج الفعاؿ المعمـ عمى إعداد الخطط والوسائؿ 
لمحتوى التعميمي ب مع ايتناس بما الفعاؿالتدريس تطبيؽ والأنشطة التعميمية التي تساعده عمى 

يُعرؼ  يؿ المعمـ.بالتي تتناسب مع ما تـ إعداده مف ق التقويـالنظري والعممي، وأدوات 
"مجموعة مف الإجراءات المفظية والغير المفظية يؤدييا  الفعاؿ بأنوُ التدريس ( 31( ،1002زيتوف

عميمي والتي تعمؿ عمى المعمـ داخؿ الغرفة الصفية في أثناء تفاعمو مع الطلاب في الموقؼ الت
استثارة الدافعية لدى الطلاب، وتشتمؿ عمى الأسئمة الصفية والأنشطة التعميمية بيدؼ تحقيؽ 

 الفعاؿ ىوالتدريس  (، أف1005قت". ويرى إبراىيـ )ية مرضية دوف أىدار الو نتائج تعميم
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ع متطمبات الموقؼ مجموعة مف السموكيات التي يقوـ بيا المعمـ تتميز بالدقة والسرعة تتناسب م
 التعميمي، وتكوف عمى شكؿ استجابات حركية ولفظية.

ية بأنوُ قدرة المعمـ عمى توظيؼ الميارات والخبرات التدريس الفعاؿ:التدريس ويعرؼ 
، التي تساعد التقويـالمتعمقة بالمحتوى الدراسي النظري والعممي مف خلاؿ التخطيط، والتنفيذ، و 

 ة الصفية. ة تتسـ بالمرونة والإيجابية، داخؿ الغرفالمعمـ عمى خمؽ أجواء فاعم
وامتلاؾ المعمـ مجموعة متنوعة مف الميارات والكفايات العممية التي ترتبط بمقدرتو 

مف خلاؿ المحتوى التعميمي وتطبيقيا، وتحفيز الطمبة بشكؿ مستمر وفعاؿ، عمى توظيفيا 
لممعمـ الفعاؿ  اليب عممية مبتكرة.يساعد الطمبة عمى اكتساب ميارات ومعارؼ واتجاىات بأس

خصائص تساعده عمى تفعيؿ دورة في البيئة التعميمية بحيث يوجو الطمبة نحو اليدؼ التعميمي 
 في النقاط الآتية: (1002ي؛ والخزاع1003؛ وزيتوف1008طية )لخصيا كؿ مف الياشمي وع

  ة.فعاليس الالتدر  جياتييمتمؾ المعرفة والدراية حوؿ المنياج التعميمي واسترات -
 عمى تحديد الأىداؼ التعميمية.القدرة  -
 مع الفروؽ الفردية لدي الطمبة باحترافية عالية.  التعامؿ -
 الموقؼ التعميمي. يطمبوا ؼ ميارات التفكير العميا والدنيا بميوظت -
 ميدددددارات (،2002والطنددددداو  ؛ 2002؛ وعطيدددددة 2002وحددددددد كدددددي مدددددن  قطدددددامي -

 :يأتي الفعاي بماالتدريس 
o  بتحديػػػػػػػد الأىػػػػػػػداؼ السػػػػػػػموكية لمػػػػػػػدرس بدقػػػػػػػة ووضػػػػػػػوح، وأف  الػػػػػػػدرس:تخطػػػػػػػيط

وتحديػػػػػػػػد يمكػػػػػػػػف قياسػػػػػػػػيا، وأف تتناسػػػػػػػػب مػػػػػػػػع الخصػػػػػػػػائص النمائيػػػػػػػػة لمطمبػػػػػػػػة، 
 التدريس المناسبة، واختيار الوسائؿ التعميمية المناسبة. طرائؽ

o  تحميػػػػػؿ المحتػػػػػوى: يجػػػػػب أف تتناسػػػػػؽ الأىػػػػػداؼ المرجػػػػػو تحقيقيػػػػػا مػػػػػع محتػػػػػوى
 ريسية التي تتناسب مع موضوع الدرس.ب التدلأساليالدرس، وأف يحدد ا

o  التعمػػػػػػػػػػيـ والتػػػػػػػػػػدريس الفعػػػػػػػػػػاؿ: يجػػػػػػػػػػب أف يقػػػػػػػػػػدـ المعمػػػػػػػػػػـ الموقػػػػػػػػػػؼ المناسػػػػػػػػػػب
لاكتسػػػػػػػػػاب المعرفػػػػػػػػػة بجميػػػػػػػػػع إشػػػػػػػػػكاليا بصػػػػػػػػػفة مسػػػػػػػػػتمرة، وتنميػػػػػػػػػة المفػػػػػػػػػاىيـ 

 وتوسيعيا بالخبرة المتنوعة، وتشجيع الطمبة عمى طرح الأسئمة. 
o يػػػػػػوفر المعمػػػػػػـ مصػػػػػػادر  يس: أفالتػػػػػػدر  اسػػػػػػتخداـ المػػػػػػواد التعميميػػػػػػة فػػػػػػي عمميػػػػػػة

متنوعػػػػػػػة تسػػػػػػػاعد فػػػػػػػي عمميػػػػػػػة التػػػػػػػػدريس؛ مػػػػػػػف أجػػػػػػػؿ تحقيػػػػػػػؽ التكامػػػػػػػؿ بػػػػػػػػيف 
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المحتػػػػػػػػوى التعميمػػػػػػػػي والأنشػػػػػػػػطة التدريسػػػػػػػػية، ويسػػػػػػػػاعد الطمبػػػػػػػػة عمػػػػػػػػى كيفيػػػػػػػػة 
اسػػػػتخداـ المصػػػػادر التعميميػػػػة المختمفػػػػة، وأىميػػػػة السػػػػرعة فػػػػي الحصػػػػوؿ عمػػػػى 

 المعرفة.
o  د صػػػػػػػػياغة اور عنػػػػػػػػعػػػػػػػػدة محػػػػػػػػصػػػػػػػػياغة الأسػػػػػػػػئمة: يجػػػػػػػػب أف يراعػػػػػػػػي المعمػػػػػػػػـ

الأسػػػػػػػػػئمة، أف تكػػػػػػػػػوف ذات صػػػػػػػػػياغة محػػػػػػػػػددة، وتقػػػػػػػػػيس الأىػػػػػػػػػداؼ التعميميػػػػػػػػػة 
 الموضوعة بدقة، وأف تراعي الفروؽ الفردية بيف الطمبة.

: تثلاثػػػػػػػػة مجػػػػػػػػالا الفعػػػػػػػػاؿ فػػػػػػػػيالتػػػػػػػػدريس ميػػػػػػػػارات سػػػػػػػػتحدد وفػػػػػػػػي ضػػػػػػػػوء مػػػػػػػػا سػػػػػػػػبؽ 
ات مجموعػػػػػػة مػػػػػػف الميػػػػػػار . ومػػػػػػفَ ثمػػػػػػـ تقسػػػػػػـ كػػػػػػؿ مجػػػػػػاؿ إلػػػػػػى التقػػػػػػويـالتخطػػػػػػيط، والتنفيػػػػػػذ، و 

 عممية التدريسية.بحسب مراحؿ ال
تتميػػػػػز مرحمػػػػػػة التخطػػػػػيط لمعمميػػػػػػة التدريسػػػػػية بالأىميػػػػػػةِ والتعقيػػػػػد؛ لأنيػػػػػػا تتطمػػػػػب مػػػػػػف  

أكثػػػػػػر تشػػػػػػويقاً التػػػػػػدريس الفعػػػػػػاؿ  المعمػػػػػػـ جيػػػػػػداً ذىنيػػػػػػاً مضػػػػػػاعفاً، مػػػػػػف أجػػػػػػؿ جعػػػػػػؿ العمميػػػػػػة
بػػػػػػداعاً، ويجػػػػػػب أف يكػػػػػػوف مممػػػػػػاً بمادتػػػػػػوِ العمميػػػػػػة، وقػػػػػػادرا عمػػػػػػى  طريقػػػػػػة معالجػػػػػػة القضػػػػػػايا بوا 

جػػػػػػب أف تتصػػػػػؼ الخطػػػػػػط التدريسػػػػػية بالمرونػػػػػػة كممػػػػػا تطمػػػػػػب الأمػػػػػر ذلػػػػػػؾ ويحػػػػػػدد الفعػػػػػاؿ، وي
 ويخطػػػػػػط لمواجيػػػػػػةالمفيػػػػػػوـ الػػػػػػرئيس لمػػػػػػدرس والمفػػػػػػاىيـ الفرعيػػػػػػة المتصػػػػػػمة بػػػػػػالمفيوـ الػػػػػػرئيس 

الطمبػػػػػػة بمواقػػػػػػؼ مفتوحػػػػػػة النيايػػػػػػة ويخطػػػػػػط لعػػػػػػرض الػػػػػػدروس فػػػػػػي صػػػػػػورة مواقػػػػػػؼ تعميميػػػػػػة 
 (.1024بة )أبو سمورتتحدى تفكير الطم

(. إلى المعمـ 1007ذ الدرس إلى قدرات وميارات كما أشارت )صبرييوتحتاج عممية تنف
الذي يمتمؾ ميارات تدريس فعالة لديو القػدرة عمػى تحفيػز الطمبػة يسػتطيع تحريػر طاقػات الطمبػة 

الغرفػة الصػفية ويشػبع الفعالة الكامنة، وتنشيط ذاكرة الطمبة ويجعميـ أكثر إبداعا وتفاعلًا داخػؿ 
مػػف خػػلاؿ تقبػػؿ أفكػػارىـ الغريبػػة، والأسػػئمة غيػػر العاديػػة، ويشػػعؿ روح اجػػات الطمبػػة المتجػػددة ح

  الفعاؿ.التدريس  المنافسة الفعالة بيف الطمبة ويراعي المرونة في تحديد الوقت لإتماـ عممية
د مػف مػدى تحقيػؽ مػف أىػـ المراحػؿ التػي تسػاعد المعمػـ المبػدع لمتأكػ التقويـوتعد مرحمة 

كشػػػػؼ عػػػػف قػػػػدرات الطمبػػػػة الفعالػػػػة ومػػػػدى ملاءمػػػػة الميػػػػارات ؼ الموضػػػػوعة لمػػػػدرس، والالأىػػػػدا
والأنشػػطة المسػػتخدمة فػػي عمميػػة التػػدريس لممحتػػوى التعميمػػي، وتسػػاعد المعمػػـ فػػي الكشػػؼ عػػف 

ويصػوغ أسػئمة تقػيس  أفكػارىـ باسػتمرارالفروؽ الفرديػة بػيف الطمبػة، وتسػاعد الطمبػة عمػى تحميػؿ 
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الػػػػذاتي لمػػػػا يقدمونػػػو مػػػػف حمػػػػوؿ  التقػػػويـمػػػػى لطمبػػػػة ويسػػػػاعد الطمبػػػة عمسػػػتويات التفكيػػػػر لػػػدى ا
  (Kendy 2006)  كندي) لممشكلات والأنشطة

وأف ىػذا التنػوع يسػاعد المعمػـ  التدريس الفعػاؿ  ميارات يُلاحظ  مما سبؽ ىناؾ تنوع في
عد المعمػػـ مميػػة التدريسػػية، و تسػػابطريقػػة فعالػػة فػػي الع التقػػويـعمػػى إعػػداد التخطػػيط، والتنفيػػذ، و 

لمنيػػاج التربيػػة  التػػدريس الفعػػاؿ  الابتكػػار والإبػػداع لػػدى الطمبػػة مػػف خػػلاؿ عمميػػةعمػػى  تنميػػة 
وتنميػة ميػارات التػدريب العممػي لػدى الطمبػة علاقػة  التػدريس الفعػاؿ  المينية، وتعد العلاقػة بػيف

 س الفعػػاؿ دريالتػػ مترابطػػة لا يمكػػف الفصػػؿ بينيمػػا، ويتحمػػؿ معمػػـ التربيػػة المينيػػة عػػبء التطبيػػؽ
يجػػب أف يمتمػػؾ معمػػـ التربيػػة  ذا لِػػؾفػػي الحصػػة الصػػفية؛ لػػوتوظيػػؼ ميػػارات التػػدريب العممػػي 

تنميػػػػة الابتكػػػػار والإبػػػػداع وميػػػػارات القػػػػرف ضػػػػمف متطمبػػػػات  التػػػػدريس الفعػػػػاؿ  ميػػػػارات المينيػػػػة
 .الحادي والعشريف لدى طمبة التربية المينية

 خػػػلاؿ مراجعػػػةالبحػػػث الحػػػالي ومػػػف  وفػػػي ضػػػوء الدراسػػػات ذات الصػػػمة المباشػػػرة بيػػػدؼ
 الفعػػاؿ فػػيالتػػدريس لػػوحظ أف ىنػػاؾ نقصػػاً فػػي الدراسػػات التػػي تناولػػت البػػاحثيف لػػادب التربػػوي 
 :مباحث أخرى، منيا الفعاؿ فيالتدريس  وىناؾ بحوث عديدة تناولت مباحث التربية المينية،

ب لمصػػػؼ (،إلػػػى تقيػػػيـ تػػػدريس معممػػػي ميػػػارات الحاسػػػو 1027ىػػػدفت دراسػػػة خريسػػػات)
ولتحقيػػػؽ غػػػرض  ،التػػػدريس الفعػػػاؿ الأوؿ الثػػػانوي فػػػي مػػػدارس قصػػػبة السػػػمط فػػػي ضػػػوء معػػػايير
 التػػػدريس الفعػػػاؿ  وفػػػؽ معػػػايير ئيػػػابناالبحػػػث تػػػـ اسػػػتخداـ )بطافػػػة ملاحظػػػة( أداة البحػػػث، وتػػػـ 

( معيػػػاراً موزعػػػػة  28لمعممػػػي الحاسػػػوب والتأكػػػد مػػػػف صػػػدفيا وثباتيػػػا، وفػػػد احتػػػػوت البطاقػػػة ) 
)وتكوف مجتمع البحػث مػف جميػع مػدارس  التقويـت رئيسة )التخطيط، والتنفيذ، و ( مجالا2عمى)

تقيػػيـ تػػدريس معممػػي مػػادة الثانويػػة فػػي قصػػبة السػػمط وأشػػارت نتػػائج البحػػث أف المسػػتوى العػػاـ ل
ميارات الحاسوب فػي الصػؼ الأوؿ ثػانوي فػي مػدارس فصػبة السػمط كػاف متوسػطاً بشػكؿ عػاـ، 

 .التقويـطيط، ومتوسطاً في مجالي التنفيذ و وكاف مرتفعاً في مجاؿ التخ
 (. التي ىدفت إلى التعرؼ أثر برنػامج تعميمػي قػائـ عمػى مبػادئ1028ودراسة القرالة )

لػػػدى طمبػػػة التػػػدريب الميػػػداني فػػػي تنميػػػة الكفايػػػات التدريسػػػية وتعمػػػـ تػػػدريس الفعػػػاؿ اسػػػتراتيجية ال
طمبة المدارس، مساؽ  نة البحث مف، وتكونت عيارس بعض ميارات الريشة والطائرةتلاميذ المد

التػػدريب الميػػداني. وأظيػػرت النتػػائج تفػػوؽ المجموعػػة التجريبيػػة فػػي تعمػػـ تلاميػػذ المػػدارس بعػػض 
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في مسػاؽ التدريس الفعاؿ  لعبتي الريشة والكرة الطائرة. وتوصي البحث بتوظيؼ مبادئميارات 
 التدريب الميداني. 

ف مسػػػػػتوى إتقػػػػػاف معممػػػػػي غػػػػػرؼ (. إلػػػػػى الكشػػػػػؼ عػػػػػ1002وىػػػػػدفت دراسػػػػػة الخزاعػػػػػي)
ت التدريس واستخدـ مقياس مكوف مف ثلاثة أبعاد: التخطيط، والتػدريس والإدارة المصادر لميارا

. وأظيػرت النتػػائج وجػود فػػروؽ ذات دلالػة احصػػائية فػي مسػػتوى اتقػاف معممػػي قػػويـالتالصػفية، و 
ي تخصػػػص لمتغيػػر التخصػػص لصػػػال  معممػػ الفعػػاؿ تعػػػزىالتػػدريس لميػػػارات  غػػرؼ المصػػادر

الفعػاؿ التػدريس ميػارات  ابعاد المقيػاس الثلاثػة. واوصػت بضػرورة توظيػؼ التربية الخاصة عمى
 برامج تخصص التربية الخاصة. في

(. التػػي ىػدفت إلػػى التعػرؼ درجػػة ممارسػة أعضػػاء الييئػػة 1025مػا دراسػػة المػومني )وا
ظػر الطمبػة اؿ مػف وجيػة نالػتعمـ الفعػ لاسػتراتيجياتالتدريسية في كمية التربية فػي جامعػة جػرش 

وعلاقتيػا فػػي تكػػويف اتجاىػاتيـ نحػػو مينػػة التػدريس اسػػتخدـ مقيػػاس اسػتراتيجيات الػػتعمـ الفعػػاؿ، 
ىػػات نحػػو مينػػة التػػدريس. وأظيػػرت النتػػائج وجػػود فػػروؽ احصػػائية بػػيف مجػػالات واسػػتبانة الاتجا

ريس لصػػال  ة نحػػو مينػػة التػػدبػػمالمقيػػاس كمػػا أظيػػرت وجػػود فػػروؽ احصػػائية بػػيف اتجاىػػات الط
 ث. الانا

 مف خلاؿ مراجعة لدراسات السابقة:
وأثػػػره فػػي تطػػوير قػػدرة الطمبػػة الفعالػػة، فقػػػد  التػػدريس الفعػػاؿ ميػػارات أنيػػا أكػػدت أىميػػة
(. عمػػػى أىميػػة امػػػتلاؾ 1027؛ الخريسػػات ،1025؛ المػػػومني،1002اتفقػػت دراسػػػتا )الخزاعػػي،

سػػػػة القرالػػػػة ة الفعالػػػػة، وأظيػػػػرت دراوأثرىػػػػا فػػػػي قػػػػدرات الطمبػػػػ ةالتػػػػدريس الفعالػػػػ ميػػػػارات المعمػػػػـ
 ميػارات أثنػاء توظيػؼ س الفعػاؿالتػدري فػي أثػارة الطمبػة وأحػداث التدريس الفعاؿ (. دور1028)

( وجػػود عوامػػؿ متعػػددة 1028فػػي الغرفػػة الصػػفية. كمػػا بينػػت دراسػػة المػػومني ) التػػدريس الفعػػاؿ
اؿ وتتمثػػػػؿ فػػػػي الصػػػػفات تػػػػؤثر فػػػػي أداء المعمػػػػـ لميػػػػارات التػػػػدريس داخػػػػؿ الغرفػػػػة الصػػػػفية الفعػػػػ

مساعدة المعمػـ عمػى  التعميمية والشخصية التي يمتمكيا المعمـ، وأظيرت دور الإدارة الصفية في
 الفعاؿ.التدريس  تطبيؽ

التدريس  ويختمؼ البحث الحالي عف الدراسات السابقة في أنو يحاوؿ معرفة أثر ميارات
مرحمة الأساسية. لما اللتربية المينية في تنمية ميارات التدريب العممي لدى معممي ا الفعاؿ في

 لطمبة.دور فعاؿ في تنمية وتكويف شخصية امف ليذه المرحمة 
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 مشكهت انبحث
يعػػػػػػد معمػػػػػػـ التربيػػػػػػة المينيػػػػػػة المحػػػػػػرؾ الأساسػػػػػػي فػػػػػػي عمميػػػػػػة التػػػػػػدريس، وىػػػػػػو المسػػػػػػؤوؿ عػػػػػػف 

يػػػػػػة كيفيػػػػػػة إعػػػػػػداد الطمبػػػػػػة وتنشػػػػػػئتيـ وتنميػػػػػػة اتجاىػػػػػػاتيـ وميػػػػػػوليـ نحػػػػػػو مينػػػػػػة المسػػػػػػتقبؿ، وتنم
القػػػػػػػػيـ والمبػػػػػػػػادئ الأخلاقيػػػػػػػػة نحػػػػػػػػو أىميػػػػػػػػة العمػػػػػػػػؿ، مػػػػػػػػف أجػػػػػػػػؿ مواكبػػػػػػػػة التطػػػػػػػػورات المحميػػػػػػػػة 

تحقيػػػػػػؽ الأىػػػػػػداؼ التعميميػػػػػػة المرسػػػػػػومة، مػػػػػػف خػػػػػػلاؿ  والعالميػػػػػػة، وىػػػػػػو المسػػػػػػؤوؿ عػػػػػػف كيفيػػػػػػة
تػػػػػدريس الطمبػػػػػة لمنيػػػػػاج التربيػػػػػة المينيػػػػػة. وىػػػػػذا يتطمػػػػػب مػػػػػف المعمػػػػػـ توظيػػػػػؼ ميػػػػػارات تػػػػػدريس 

 تدريب العممي. الفعاؿ في العممية التدريس وال
 لذا فاف مشكمة البحث تتحدد بالسؤاؿ 

 السؤلان الآتيان:
فدددي تنميدددة ميدددارات التددددريب العممدددي  ياسدددتراتيجية التددددريس الفعدددا مدددا  مدددر ميدددارات -

لدددددل معممددددي التربيددددة المينيددددة فددددي المرحمددددة الأساسددددية مددددن وجيددددة نظددددر م ددددرفيي  فددددي 
 الأردن؟

( فددددددي  مددددددر α=0000تول ىددددددي توجددددددد فددددددرو  ذات دلالددددددو  حصددددددا ية عنددددددد مسدددددد -
فددددي تنميددددة ميددددارات التدددددريب العممددددي لدددددل معممددددي  لفعدددداياسددددتراتيجية التدددددريس ا ميددددارات

ة فددددددي المرحمددددددة الأساسددددددية تعددددددز   لدددددد  المتغيددددددرات: المؤىددددددي العممددددددي التربيددددددة المينيدددددد
 لمم رفين، الجنس؟
 أهميت انبحث

 تبرز أىمية ىذا البحث في الآتي: 
جميػػػػػع  جميػػػػػع عناصػػػػػر العمميػػػػػة التعميميػػػػػة فػػػػػي أىميػػػػػة التوجػػػػػو التربػػػػػوي نحػػػػػو تطػػػػػوير -

 مجالات المنظومة التربوية.
فػػػػػػي التػػػػػػدريس الفعػػػػػػاؿ  ميػػػػػػارات لمػػػػػػدى تطبيػػػػػػؽمػػػػػػف المتوقػػػػػػع أف تقػػػػػػدـ النتػػػػػػائج أساسًػػػػػػا  -

 العممية التعميمية، في ضوء متطمبات تطوير التعميـ الميني نحو الابتكار والإبداع.
المينػػػػػػي بمػػػػػػا يتماشػػػػػػى  لعػػػػػػاـ والتعمػػػػػػيـفػػػػػػي التعمػػػػػػيـ ا التػػػػػػدريس الفعػػػػػػاؿميػػػػػػارات  تطػػػػػػوير -

قميمياً وعالمياً.   مع المتغيرات والتطورات الحديثة محميا وا 
 الإجرا ية واصطلاحية:التعريفات 
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("يتكػػػػػوف مػػػػػف عػػػػػدة ميػػػػػارات مػػػػػف أبرزىػػػػػا Bart,2011:120يعرفيػػػػػا بػػػػػارت) التددددددريس الفعددددداي:
فػػػػي الغرفػػػػة الصػػػػفية، تقػػػػديـ مػػػػادة تعمميػػػػة لمطمبػػػػة واسػػػػتراتيجيات تػػػػدريس مسػػػػتخدمة مػػػػف المعمػػػػـ 

 والطمبة " المعمـواختيار الوقت المناسب لتقديميا، وبناء علاقات فاعمة بيف 
ظيػػػػػػػؼ الميػػػػػػػارات قػػػػػػػدرة معمػػػػػػػـ التربيػػػػػػػة المينيػػػػػػػة عمػػػػػػػى تو  :تعريفيدددددددا  جرا يدددددددا بأنيددددددداويمكدددددددن 

الخبػػػػػػػرات المتعمقػػػػػػػة بػػػػػػػالمحتوى الدراسػػػػػػػي مػػػػػػػف خػػػػػػػلاؿ ميػػػػػػػارات التخطػػػػػػػيط، و  التدريسػػػػػػػية الفعالػػػػػػػة
، التػػػػي تسػػػػاعد المعمػػػػـ عمػػػػى خمػػػػؽ أجػػػػواء فعالػػػػة تتسػػػػـ بالمرونػػػػة والإيجابيػػػػة، ويـالتقػػػػوالتنفيػػػػذ، و 

 لأىداؼ التعميمية.داخؿ الغرفة الصفية، لتحقؽ ا
ىػػػػػػو الػػػػػػذي لديػػػػػػو قػػػػػػدره عاليػػػػػػة عمػػػػػػى فيػػػػػػـ تلاميػػػػػػذه وفػػػػػػؽ حاجػػػػػػاتيـ  معمدددددد  التربيددددددة المينيددددددة:

تمميػػػػذ عمػػػػى حػػػػدة وقػػػػدراتيـ الفرديػػػػة واسػػػػتخداـ الأسػػػػاليب والوسػػػػائؿ التعميميػػػػة التػػػػي تناسػػػػب كػػػػؿ 
مػػػػع التركيػػػػز عمػػػػى التعمػػػػيـ الكامػػػػؿ الشػػػػامؿ الػػػػذي يضػػػػـ الطمبػػػػة جميعػػػػا ويناسػػػػب البيئػػػػة الصػػػػفية 

 (1021)الطويسي، لوقت والزمف الحالي مف التطور التكنولوجي الذي نحف فيووا
كػػػػػؿ مػػػػػػف يتػػػػػولى التعمػػػػػػيـ أو أي خدمػػػػػة تربويػػػػػػة متخصصػػػػػة فػػػػػػي أي  ويعدددددرا  جرا يددددددا  بأنددددددو:

أو خاصػػػػػػة مػػػػػػف الصػػػػػػؼ الرابػػػػػػع وحتػػػػػػى الصػػػػػػؼ العاشػػػػػػر ويحمػػػػػػؿ  مؤسسػػػػػػة تعميميػػػػػػة حكوميػػػػػػة
 س التربية المينية.شيادة جامعية في مجاؿ تدري

ىػػػػػػػو مػػػػػػػف تسػػػػػػػند لػػػػػػػو ميمػػػػػػػة الإشػػػػػػػراؼ عمػػػػػػػى المػػػػػػػدارس ومتابعػػػػػػػة أداء  الم دددددددرا التربدددددددو :
المعممػػػػيف لتحقيػػػػؽ النمػػػػو المينػػػػي والتربػػػػوي والػػػػتعمـ الػػػػذاتي، بالتعػػػػاوف مػػػػع جميػػػػع الأطػػػػراؼ فػػػػي 

يػػػػػػػػة ذات الصػػػػػػػػمة بغػػػػػػػػرض النيػػػػػػػػوض بالعمميػػػػػػػػة التعميميػػػػػػػػة وتجويػػػػػػػػد مخرجاتيػػػػػػػػا العمميػػػػػػػػة التعميم
 (.1028)بميؿ، 

ىػػػػو الفػػػػرد الػػػػذي يكػػػػوف مػػػػؤىلًا لمتعمػػػػيـ فػػػػي المرحمػػػػة التػػػػي يعمػػػػؿ فييػػػػا،  نددددو:ويعددددرا  جرا يددددا  بأ
خبػػػػرة فػػػػي التعمػػػػيـ أو الإدارة المدرسػػػػية لا تقػػػػؿ عػػػػف خمػػػػس سػػػػنوات ويكػػػػوف حاصػػػػلًا  ويكػػػػوف ذا

الماجسػػػػػػتير، ويقػػػػػػوـ عمػػػػػػى توجيػػػػػػو المعممػػػػػػيف ومسػػػػػػاعدتيـ  –ثانيػػػػػػة عمػػػػػػى الدرجػػػػػػة الجامعيػػػػػػة ال
 فية تطوير أدائيـ في الغرفة الصفية.عمى كيفية تنفيذ المادة التعميمية، وكي

 :انبحثحدود 
 في الآتي: البحثتتحدد نتا ج ىذه 
  مشرفو التربية المينية في مديريات التربية والتعميـ الحدود الب رية:
 يات التربية والتعميـ في الأردف.ير مدالحدود المكانية: 
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 ـ2021/2022ي مف العاـ الدراس لأوؿالفصؿ الدراسي ا: ةلزمانيا ودالحد
 (التقويـ )التخطيط، التنفيذ، التدريس الفعاؿب وىي المتعمقة :الحدود الموضوعية

الذي يعتمد عمى وصؼ الظاىرة وتحميميا  الوصفي،المنيج  ىذا البحث د: اعتمالبحثمنيجية 
لدى معممي  التدريب العمميت اتنمية ميار  الفعاؿ فيالتدريس  بحث أثرذلؾ لما في الواقع ك

 التربية المينية مف وجية نظر مشرفييـ في الأردف.
 الإطار النظر  

 وعينتيا البحثمجتمع 
مف مشرفي التربية المينية في، مديريات التربية والتعميـ في  بحثتكوف مجتمع ال

( 38)عددىـ لمجتمع قميلا ومعروفاً تـ استيداؼ كافة أفراد المجتمع، والبالغ الأردف، ولما كاف ا
  .خضعت بياناتيـ لمتحميؿو  ومشرفة. مشرفاً  ((31ب استج مشرفا ومشرفة،

  انبحثأداة 
المتمثمػػػػػػة باسػػػػػػتبانة لمعرفػػػػػػة  لبحػػػػػػثتصػػػػػػميـ أداة ا البحػػػػػػث، تػػػػػػـبيػػػػػػدؼ تحقيػػػػػػؽ ىػػػػػػدؼ 

معممػػػػػػي التربيػػػػػػة  لعممػػػػػػي لػػػػػػدىت التػػػػػػدريب اتنميػػػػػػة ميػػػػػػارا الفعػػػػػػاؿ فػػػػػػيالتػػػػػػدريس  ميػػػػػػاراتاثػػػػػػر 
المينيػػػػة فػػػػي المرحمػػػػة الأساسػػػػية مػػػػف وجيػػػػة نظػػػػر مشػػػػرفي التربيػػػػة المينيػػػػة، إذ تػػػػـ تصػػػػميـ أداة 

نة بػػػػػػػػػػذوي الخبػػػػػػػػػػرة الأدب النظػػػػػػػػػػري، والدراسػػػػػػػػػػات السػػػػػػػػػػابقة والاسػػػػػػػػػػتعا إلػػػػػػػػػػىرجوع البػػػػػػػػػػ البحػػػػػػػػػػث
ة فقػػػػػػػر  34مػػػػػػػف  الاسػػػػػػػتبانةوتكونػػػػػػػت  البحػػػػػػػثوالاختصػػػػػػػاص فػػػػػػػي ىػػػػػػػذا المجػػػػػػػاؿ. تكونػػػػػػػت أداة 

 وىي كالاتي:ثلاثة مجالات  زعة عمىمو 

 ( 22)المجاؿ وعدد فقرات ىذا  ،التخطيط المجاي الأوي:

 (22)المجاؿ وعدد فقرات ىذا  ،والتنفيذالمجاؿ الثاني 
 ( 20فقرات ىذا المجاؿ)وعدد . ـ: التقويالمالثالمجاي  

. فػػػػػػػي المجػػػػػػػػاؿ الفعػػػػػػػاؿ المتخصصػػػػػػػػةالتػػػػػػػدريس  ميػػػػػػػػارات مجػػػػػػػػاؿ عمػػػػػػػىكػػػػػػػؿ يحتػػػػػػػوي 
لتقػػػػػدير إمكانيػػػػػة  وفػػػػػؽ سػػػػػمـ ليكػػػػػرت الخماسػػػػػي وزنػػػػػاً  الاسػػػػػتبانةفقػػػػػرة مػػػػػف فقػػػػػرات  ي لكػػػػػؿوأٌعطػػػػػ

فػػػػػػي  التػػػػػػدريس الفعػػػػػػاؿ ميػػػػػػارات لأثػػػػػػرلتحديػػػػػػد مشػػػػػػرفي التربيػػػػػػة المينيػػػػػػة  فقػػػػػػاً و  درجػػػػػػة التطبيػػػػػػؽ
اسدددددتادا  المعيدددددار لقػػػػػد تػػػػػـ و وجيػػػػػة نظػػػػػر المشػػػػػرفيف أنفسػػػػػيـ،  العممػػػػػي مػػػػػفالتػػػػػدريب العمميػػػػػة 
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 التددددددريبعمددددد  تنميددددة ميددددارات  يس الفعدددداي ية التدددددر اسددددتراتيج امدددددرالتددددالي لمحكدددد  عمدددد  
 :العممي

 عدد الدرجات /تدريج( أدنى  –المدى = )أعمى تدريج 

 2.22=  2 /( 2 -4)المدى = 

 1.22 إلى 2الدرجة المنخفضة مف 

 2.55 إلى 1.23الدرجة المتوسطة مف 

 4 إلى 2.56الدرجة المرتفعة مف 

 البحثصدؽ أداة 
جموعة مف المحكميف ضت عمى ملمتحقؽ مف صدؽ الاداة المستخدمة لمبحث فقد عُر 

الكفاءة ممف يمتمكوف قدراً عاؿٍ مف  محكميف،( 6ذا المجاؿ وبمغ عددىـ )ىالمتخصصيف في 
الفقرات في مدى ملاءمة ييـ ضوع، حيث تـ الطمب منيـ أبداء رأوالخبرة العممية في ذات المو 

ومدى وضوح ىذه الفقرات مف حيث دقة صياغتيا  منطوية تحتيا،ال وانسجاميا مع المجالات
 تـ .وقدـ المحكموف بعض التعديلات عمى فقرات الأداة ودقة قياسيا لما وضعت لأجمو، المغوية،
بآراء المحكميف وتوجياتيـ فيما يختص بأداة البحث فتـ إجراء التعديلات المقترحة، وبذلؾ  الأخذ

 (.0.70)اتفاؽ نسبة ت واعتمد فقرة (23صورتيا النيائية )ب الاستبانةتكونت فقرات 
 الأداة  مبات

الاتسػػػػػػاؽ الػػػػػػداخمي باسػػػػػػتخداـ معادلػػػػػػة أداة البحػػػػػػث مػػػػػػف خػػػػػػلاؿ إجػػػػػػراء  ثبػػػػػػاتالتاكػػػػػػد مػػػػػػف تػػػػػػـ  
 عينػػػػةالكرونبػػػػاخ ألفػػػػا وباسػػػػتخداـ البيانػػػػات التػػػػي تػػػػـ الحصػػػػوؿ عمييػػػػا مػػػػف خػػػػلاؿ التطبيػػػػؽ عمػػػػى 

ميػػػػػارات الػػػػػثلاث ) مجػػػػػالاتج ىػػػػػذه المؤشػػػػػرات تبعػػػػػاً لم، حيػػػػػث تػػػػػـ اسػػػػػتخراومشػػػػػرفة شػػػػػرفاً م (22)
 الاتساؽ الداخمي.قيـ ( يبيف 2(،والجدوؿ )التقويـ اتالتنفيذ، و ميار ات التخطيط، و ميار 
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( قي  معاملات مبات الاتسا  الداامي للأداة البحث تبعا  لممجالات  ميارة التاطيط، 1جدوي    
 لمعينة الكمية.( و التقوي وميارة التنفيذ، وميارة 

 الفا  خكرو نبامعامؿ  مجاؿال

 0.748 ميارة التخطيط

 0.775 ميارة التنفيذ

 0.620 التقويـميارة 

 0.786 المقياس ككؿ

 مسػػػتوىدالػػػة عنػػػد  لمجػػػالاتا ( أفّ قػػػيـ الاتسػػػاؽ الػػػداخمي لجميػػػع2يلاحػػػظ مػػػف الجػػػدوؿ )
  .القيـ مناسبة لأغراض ىذا البحث ، وتعتبر ىذه(0.2)

  بناءصدؽ ال

 لممجالاتلمتحقؽ مف صدؽ البناء تـ استخراج معامؿ ارتباط الفقرات مع الدرجة الكمية 
 :يبيف معاملات الارتباط (2) والجدوؿالمنتمية لو، 
 الاستبانةمعاملات ارتباط الفقرات مع الدرجة الكمية لممجالات المنتمية لفقرات  (2الجدوي  

 معامؿ الارتباط الفقرة  الرقـ
 0.411 ة.الفعاللتييئة بيئة تعمميو متسامحة تسيـ في التنمية يخطط  2
 0.315 ينوع الأىداؼ التدريسية لمموقؼ التعميمي. 1
 0.424 يحدد المفيوـ الرئيس لمدرس. 2
 0.481 يحدد المفاىيـ الفرعية المتصمة بالمفيوـ الرئيس. 3
 0.227 يخطط لمواجية الطمبة بمواقؼ مفتوحة النياية.  4
 0.374 صمـ خريطة مفاىيـ.ي 5
 0.332 الطمبة.  الإبداع لدىيخطط لاستخداـ بعض الوسائؿ المبتكرة لتنمية  6
 0.522 تعميمية تتحدى تفكير الطمبة.يخطط لعرض الدروس في صورة مواقؼ  7

التربية  منياجيصمـ بعض الوحدات التعميمية لتنمية الإبداع مف خلاؿ تدريس  8
 المينية.

0.284 
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 معامؿ الارتباط الفقرة  الرقـ
 0.301 يراجع المصادر الخارجية لأثر المادة التعميمية. 20
 0.632 يختار التقنيات التربوية المناسبة. 22

21 
المعمومات والميارات التي تمكنيـ مف حؿ مشكلات ييتـ بإكساب الطمبة 

 أكاديمية أو حياتية، أكثر مف اىتمامو بتقديـ الحموؿ الجاىزة.
0.307 

 0.422 يـ وميوليـ وجوانب ضعفيـ وجوانب قوتيـ.ييتـ بالطمبة ويبف قدرات 22
 0.547 يساعد الطمبة عمى التعبير عف آرائيـ. 23
 0.573 لدى الطمبة.     الفعاؿيوجو الأسئمة المثيرة لمتفكير  24

25 
ة، مف خلاؿ تقبؿ أفكارىـ الغريبة، الأسئمة غير الفعاليشبع حاجات الطمبة 

 العادية.
0.566 

 0.422 عمى إبداء الأسباب حوؿ آرائيـ.   يساعد الطمبة 26
 0.382 ة بيف الطمبة.الفعاليشعؿ روح المنافسة  27
 0.525 يعرض الأسئمة الخاصة في موضوع الدرس بصورة مفتوحة النياية. 28
 0.378 يوجو الطمبة لإجراء مناقشة حوؿ أفكارىـ المطروحة. 10
 0.416 مناسبة.يعرض نماذج إيضاحية لمتعبير عف الإجابة ال 12
 0.325 . التدريس الفعاؿ  يراعي المرونة في تحديد المدى الزمني لإتماـ عممية 11
 0.614 يشجع الطمبة عمى طرح الأسئمة عف موضوع الدرس. 12
 0.337 يوظؼ التقنيات التربوية في عممية التدريس. 13
 0.323 يستخدـ أسئمة تثير تفكير الطمبة. 14
 0.215 مى التفكير العممي وحؿ المشكلات.تدريب الطمبة ع 15

16 
الذاتي لما يقدمونو مف حموؿ لممشكلات و  التقويـيساعد الطمبة عمى 

 الأنشطة.
0.404 

 0.431 يصوغ أسئمة تقيس مستويات التفكير لدى الطمبة.  17
 0.245 يصدر الأحكاـ السريعة عمى أداء الطمبة. 18
 0.242 ينتقد أفكار الطمبة باستمرار.  20
 0.271 يمن   الطمبة الوقت الكافي لاستيعاب السؤاؿ، والتفكير في الإجابة.  22
 0.232 يراعي الفروؽ الفردية بيف الطمبة عند تقويـ أداء الطمبة. 21
 0.220 يزود الطمبة بالتغذية الراجعة المباشرة. 22
 0.220 المتعمقة بالمادة.ة يوجو الطمبة لاستخداـ التقنيات التربوية للإجابة عف الأسئم 23
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وىي قيـ  (،0.614و 0.215معاملات الارتباط تراوحت بيف ) إف (1)الجدوؿ يبيف   
 .للاستبانةصدؽ البناء  وتدؿ عمىمناسبة 

 صدؽ الارتباطات الداخمية

مع بعضيا  لممجالاتلمتحقؽ مف صدؽ الارتباطات الداخمية؛ تـ استخراج معامؿ ارتباط 
 :للاستبانة ومع الدرجة الكمية

 معاملات الارتباط الداخمية بيف مجالات الاستبانة والدرجة الكمية لاستبانة (2الجدوؿ ) 
 التقويـميارة  ميارة التنفيذ ميارة التخطيط المجالات

   1 ميارة التخطيط
  2 *705. ميارة التنفيذ

 1 *660. *609. التقويـميارة 
 *505. *900. *845. الدرجة الكمية

جاءت جميعيا دالة إحصائياً،  المجالاتالارتباط بيف  معاملات( أف 2ف الجدوؿ )يبي
والدرجة الكمية  المجالاتبيف  الارتباط وتراوحت معاملات(، 0.604 - 0.508وتراوحت بيف )

  .فقرات(، وىي وتدؿ عمى صدؽ الارتباطات الداخمية لم0.800و  0.504)

 متغيراث انبحث:
 المتغيرات المستقمة

 الجنس.أ( 

 ب( المؤىؿ العممي.
 المتغير التابع:

لدى معممي التربية  التدريب العمميت افي تنمية ميار  التدريس الفعاؿميارات أثر 
 في الأردف. المينية في المرحمة الأساسية
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 توتائج اندراس
ت اتنمية ميار  الفعاي فياستراتيجية التدريس ميارات : ما  مر النتا ج المتعمقة بالسؤاي الأوي

لدل معممي التربية المينية في المرحمة الأساسية من وجية نظر م رفيي   التدريب العممي
 ؟في الأردن

لأثر  والانحرافات المعياريةللإجابة عف ىذا السؤاؿ تـ استخراج المتوسطات الحسابية 
ساسية لمعممي التربية المينية في المرحمة الأتنمية ميارات التدريب العممي  الفعاؿ فيالتدريس 

 والجدوؿ التالي يبيف ىذه النتائج:

 (3الجدوؿ )

تنمية ميارات التدريب  الفعاؿ فيالتدريس  لأثرالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية 
 العممي لمعممي التربية المينية في المرحمة الأساسية

 المتوسط الحسابي المجاؿ الرقـ الرتبة
 الانحراؼ
 المعياري

درجة 
  الامتلاؾ

 متوسطة 543. 3.27 ميارة التنفيذ 1 2
 متوسطة 488. 3.07 التقويـميارة  2 1
 متوسطة 630. 2.94 ميارة التخطيط 2 2
 متوسطة 431. 3.11 المتوسط الكمي لمميارات  

تنمية ميػارات التػدريب العممػي لمعممػي التربيػة  الفعاؿ فيالتدريس  أثر( 3يبيف الجدوؿ )
( 2.22بمتوسػط حسػػابي ) متػػدريس الفعػاؿلجػاءت لممتوسػط الكمػي ية المينيػة فػي المرحمػة الأساسػػ

( 2.16عمى متوسػط حسػابي )يارة التنفيذ بالرتبة الأولػى بػأو جاء مجاؿ م ،متوسطةثر وبدرجة ا
( وبدرجة متوسػطة، فػي 2.06توسط حسابي )بم التقويـميارة  مجاؿ ، تلاهاثر متوسطةو بدرجة 
 التدريس الفعاؿ  ميارات ة الأخيرة مفميارة التخطيط بالرتب مجاؿحيف جاء 

 متوسطة. أثر( وبدرجة 1.83بمتوسط حسابي ) 

 الاستبانة:لمجالات وتالياً تفصيؿ 
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  ولا : ميارة التاطيط

في تنمية  التدريس الفعاؿميارات  وأثرالحسابية والانحرافات المعيارية  ت( المتوسطا4الجدوؿ )
ميارة التخطيط  ة المينية في المرحمة الأساسية لمجاؿيمعممي التربلدى  ميارات التدريب العممي

 مرتبة تنازليا
الرت
 بة

الر 
 قـ

المتوسط  الفقرات
 الحسابي

 الانحراؼ
 المعياري

درجة 
 الامتلاؾ

 متوسطة 1.050 3.65 المفيوـ الرئيس لمدرس.يحدد  2 2

1 3 
يحدد المفاىيـ الفرعية المتصمة بالمفيوـ 

 الرئيس.
 متوسطة 958. 3.42

 متوسطة 839. 3.35 ينوع الأىداؼ التدريسية لمموقؼ التعميمي. 1 2

3 2 
يخطط لتييئة بيئة تعمميو متسامحة تسيـ في 

 ة.الفعالالتنمية 
 متوسطة 1.000 3.00

يخطط لعرض الدروس في صورة مواقؼ  7 4
 تعميمية تتحدى تفكير الطمبة.

 متوسطة 1.044 2.90

 متوسطة 831. 2.90 سبة.يختار التقنيات التربوية المنا 22 5

6 4 
مفتوحة يخطط لمواجية الطمبة بمواقؼ 

 النياية.
 متوسطة 763. 2.87

7 6 
يخطط لاستخداـ بعض الوسائؿ المبتكرة 

 لتنمية الإبداع  لدى الطمبة.
 متوسطة 1.056 2.87

 متوسطة 1.142 2.65 يصمـ خريطة مفاىيـ. 5 8

 يراجع المصادر الخارجية لأثر المادة 20 20
 التعميمية.

 متوسطة 1.022 2.39

22 8 
يصمـ بعض الوحدات التعميمية لتنمية الإبداع 

 التربية المينية. منياجمف خلاؿ تدريس 
 متوسطة 985. 2.35

ميػػارة التخطػػيط تراوحػػت بػػيف  مجػػاؿ( أف المتوسػػطات الحسػػابية لفقػػرات 4يبػػيف الجػػدوؿ )
دد المفيػوـ الػرئيس لمػدرس.( بالرتبػة ( وبدرجة متوسطة، حيث جاءت الفقػرة )يحػ2.54و  1.24)

متوسطة، في حػيف جػاءت  التدريس الفعاؿميارات  وبأثر( 2.54الأولى بأعمى متوسط حسابي )
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التربيػة المينيػة.(  منيػاجالفقرة )يصمـ بعض الوحدات التعميمية لتنمية الإبداع مف خػلاؿ تػدريس 
 متوسطة. التدريس الفعاؿ  مياراتاثر ( و ب1.24بأقؿ متوسط حسابي )  الأخيرةبالرتبة 

 التنفيذ ةثانياً: ميار 
في تنمية  التدريس الفعاؿ ميارات وأثرالمعيارية  والانحرافاتالحسابية  ت( المتوسطا5الجدوؿ )

ميارة التنفيذ مرتبة مجاؿ المينية في المرحمة الأساسية ل التربيةلمعممي  ميارات التدريب العممي
 تنازلياً 

الرت
 بة

 الفقرات الرقـ
المتوسط 
 الحسابي

 الانحراؼ
 المعياري

  الامتلاؾدرجة 

يساعد الطمبة عمى التعبير عف  23 2
 آرائيـ.

 مرتفعة 893. 3.74

1 11 
يراعي المرونة في تحديد المدى 

  التدريس الفعاؿ الزمني لإتماـ عممية
 متوسطة 761. 3.61

2 12 
يشجع الطمبة عمى طرح الأسئمة عف 

 موضوع الدرس.
 متوسطة 720. 3.58

3 13 
يوظؼ التقنيات التربوية في عممية 

 متوسطة 824. 3.29 التدريس.

4 26 
يساعد الطمبة عمى إبداء الأسباب 

 حوؿ آرائيـ.  
 متوسطة 893. 3.26

5 28 
يعرض الأسئمة الخاصة في موضوع 

 الدرس بصورة مفتوحة النياية.
 متوسطة 717. 3.23

6 12 
يعرض نماذج إيضاحية لمتعبير عف 

 الإجابة المناسبة.
 متوسطة 1.023 3.23

7 24 
 الفعاؿيوجو الأسئمة المثيرة لمتفكير 

 لدى الطمبة.    
 متوسطة 885. 3.13

8 25 
ة، مف الفعاليشبع حاجات الطمبة   

خلاؿ تقبؿ أفكارىـ الغريبة، الأسئمة 
 غير العادية.

 متوسطة 763. 3.13

20 27 
ة بيف الفعاليشعؿ روح المنافسة 

 متوسطة 763. 3.13 ة.الطمب
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الرت
 بة

 الفقرات الرقـ
المتوسط 
 الحسابي

 الانحراؼ
 المعياري

  الامتلاؾدرجة 

22 21 

بإكساب الطمبة المعمومات ييتـ 
والميارات التي تمكنيـ مف حؿ 

مشكلات أكاديمية أو حياتية، أكثر 
 مف اىتمامو بتقديـ الحموؿ الجاىزة.

 متوسطة 831. 3.10

21 22 
ييتـ بالطمبة ويبف قدراتيـ وميوليـ 
 وجوانب ضعفيـ و جوانب قوتيـ.

 متوسطة 854. 3.06

22 10 
مناقشة حوؿ يوجو الطمبة لإجراء 
 أفكارىـ المطروحة.

 متوسطة 875. 3.03

تراوحػػػت بػػػيف يػػػذ ميػػػارة التنفمجػػػاؿ ( أف المتوسػػػطات الحسػػػابية لفقػػػرات 5يبػػػيف الجػػػدوؿ )
بدرجػة متوسػطة ومرتفعػة، حيػث جػػاءت الفقػرة )يسػاعد الطمبػة عمػى التعبيػػر  ( و2.63و  2.02)

الفعػػػاؿ التػػػدريس ميػػػارات  وبػػػأثر( 2.63مى متوسػػػط حسػػػابي )عػػػف آرائيػػػـ..( بالرتبػػػة الأولػػػى بػػػأع
بالرتبػػة  .الطمبػػة لإجػػراء مناقشػػة حػػوؿ أفكػػارىـ المطروحػػة( )يوجػػو، فػػي حػػيف جػػاءت الفقػػرة مرتفعػػة

 متوسطة. التدريس الفعاؿ ميارات اثر ( وب2.02الأخيرة بأقؿ متوسط حسابي )

 التقوي مالما : ميارة 
تنمية  الفعاؿ فيالتدريس  وأثر مياراتالمعيارية  والانحرافات( المتوسطات الحسابية 6الجدوؿ )

 التقويـميارة  لمجاؿالمينية في المرحمة الأساسية  التربيةمعممي ميارات التدريب العممي لدى 
 مرتبة تنازلياً 

 الفقرات الرقـ الرتبة
المتوسط 
 الحسابي

الانحرا
ؼ 

 المعياري

درجة 
 الامتلاؾ 

الكافي لاستيعاب السؤاؿ، يمن   الطمبة الوقت  22 2
 والتفكير في الإجابة. 

 متوسطة 0824 2.24

 متوسطة 2.005 3.29 يصدر الأحكاـ السريعة عمى أداء الطمبة. 18 1

2 21 
الفروؽ الفردية بيف الطمبة عند تقويـ أداء يراعي 
 الطمبة.

 متوسطة 783. 3.29

 متوسطة 855. 3.26 يزود الطمبة بالتغذية الراجعة المباشرة. 22 3
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 الفقرات الرقـ الرتبة
المتوسط 
 الحسابي

الانحرا
ؼ 

 المعياري

درجة 
 الامتلاؾ 

4 23 
يوجو الطمبة لاستخداـ التقنيات التربوية للإجابة 

 عف الأسئمة المتعمقة بالمادة.
 متوسطة 1.080 3.03

 متوسطة 683. 3.00 تفكير الطمبة.يستخدـ أسئمة تثير  14 5
 متوسطة 1.125 3.00 ينتقد أفكار الطمبة باستمرار.  20 6

7 15 
وحؿ تدريب الطمبة عمى التفكير العممي 

 المشكلات.
 متوسطة 746. 2.90

 متوسطة 898. 2.84 يصوغ أسئمة تقيس مستويات التفكير لدى الطمبة.  17 8

20 16 
الذاتي لما يقدمونو مف  التقويـيساعد الطمبة عمى 

 حموؿ لممشكلات و الأنشطة.
 متوسطة 845. 2.77

تراوحػػػت بػػػيف  ويـالتقػػػميػػػارة مجػػػاؿ ( أف المتوسػػػطات الحسػػػابية لفقػػػرات 6يبػػػيف الجػػػدوؿ )
الطمبػػة الوقػت الكػافي لاسػػتيعاب  جػػاءت الفقػرة )يمػن  متوسػطة، حيػث( وبدرجػة 2.24و  1.66)

ميػػػارات اثر ( وبػػػ2.24السػػػؤاؿ، والتفكيػػػر فػػػي الإجابػػػة( بالرتبػػػة الأولػػػى بػػػأعمى متوسػػػط حسػػػابي )
يقدمونػو الػذاتي لمػا  التقػويـمتوسطة، في حيف جاءت الفقػرة )يسػاعد الطمبػة عمػى  الفعاؿالتدريس 

ميػػارات اثر ( وبػػ1.66مػػف حمػػوؿ لممشػػكلات والأنشػػطة( بالرتبػػة الأخيػػرة بأقػػؿ متوسػػط حسػػابي )
 .متوسطة الفعاؿ التدريس

 αعنػػد مسػػتوى  إحصػػائيةالنتػػائج المتعمقػػة بالسػػؤاؿ الثػػاني: ىػػؿ يوجػػد فػػروؽ ذات دلالػػة 
معممػي التربيػة  ات التػدريب العممػي لػدىر تنميػة ميػا الفعػاؿ فػيالتػدريس ميػارات  أثر في 0.04=

 (؟المؤىؿ العممي ،)الجنسالمينية تعزى لممتغيرات 
 الجنس ولا : 

الحسابية والانحرافات  ت  استاراج المتوسطات الجنسللإجابة عن السؤاي المتعم  بمتغير 
يبين ىذه  والجدوي التالي الاستبانة،مجالات لوااتبار "ت" لمعينات المستقمة  المعيارية
تبعاً لمتغير  قيمة "ت"ومستوى الدلالة لميارات التدريس الفعاؿ ( 7وؿ )الجديبيف  النتا ج:

  الجنس
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وىػػي ( 436.-بمغػػت ) الفعػػاؿ لمتػػدريسالكمػػي ( أف قيمػػة "ت" لممتوسػػط 7يبػػيف الجػػدوؿ )
 )ميػػػػارة ممجػػػػالاتل"ت"  وبمغػػػػت قيمػػػػة (،0.04عنػػػػد مسػػػتوى الدلالػػػػة ) إحصػػػػائياغيػػػػر دالػػػػة  قيمػػػة

ىػي ، (0.021، 0.069- ،0.869-عمػى الترتيػب ) وميػارة التقػويـ( ،وميػارة التنفيػذ ،التخطػيط

ود فػروؽ ذات دلالػة إحصػائية عند مستوى الدلالة وىذا يدؿ عمى عدـ وج إحصائياقيـ غير دالة 
 الػذكور . أي أف أداءالجػنستبعػاً لمتغيػر  للاسػتبانةوالدرجػة الكميػة  الاستبانة مجالاتعمى جميع 

 .مف وجية نظر مشرفي التربية المينية مف أداء الإناث الفعاؿ متقاربالتدريس  عمى
 مانيا : المؤىي العممي

ممي ت  استاراج المتوسطات الحسابية للإجابة عن السؤاي المتعم  بمتغير المؤىي الع
 النتا ج: ح( يوض2 والجدوي ، الاستبانة مجالاتالمعيارية ل والانحرافات

 الاستبانةالمتوسطات الحسابية والانحرافات المعيارية لمجالات  (8الجدوؿ )
 الانحراا المعيار  المتوسط الحسابي العدد المؤىي العممي  المجاي

 ميارة التاطيط

 6.881 35.70 10 بيةدبمو  تر 
 6.904 30.61 18 ماجستير
 4.163 31.67 3 هدكتورا

 6.926 32.35 31 المجموع
 8.834 44.40 10 دبمو  تربية التنفيذميارة 

المتوسط  العدد الجنس المجالات 
 الحسابي

الانحراا 
درجات  قيمة  ت( المعيار 

 الحرية
مستول 
 الدلالة

 ميارة التاطيط
 7.844 31.55 20 ذكور

-.869 29 .392 
 4.834 33.82 11  ناث

 ميارة التنفيذ
 7.323 42.45 20 كورذ

-.069 29 .945 
 6.889 42.64 11  ناث

 التقوي ميارة 
 5.290 30.75 20 ذكور

.012 29 .990 
 4.268 30.73 11  ناث

المتوسط الكمي 
 لمميارات 

 15.529 104.75 20 ذكور
-.436 29 .666 

 13.519 107.18 11  ناث
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 الانحراا المعيار  المتوسط الحسابي العدد المؤىي العممي  المجاي
 6.369 41.28 18 ماجستير
 4.163 43.67 3 هدكتورا

 7.056 42.52 31 المجموع

  التقوي ميارة 

 5.519 28.30 10 دبمو  تربية
 4.258 31.61 18 جستيرما

 4.041 33.67 3 هدكتورا
 4.878 30.74 31 المجموع

 المقياس الكمي 

 15.153 108.40 10 تربيةدبمو  
 15.451 103.50 18 ماجستير
 8.185 109.00 3 هدكتورا

 14.664 105.61 31 المجموع

مجػػالات يػػع ( وجػػود فػػروؽ ظاىريػػة فػػي المتوسػػطات الحسػػابية عمػػى جم8يبػػيف الجػػدوؿ )
اختبػػػار تحميػػػؿ ، ولمعرفػػػة دلالػػػة ىػػػذه الفػػػروؽ تػػػـ إجػػػراء للاسػػػتبانةوعمػػػى الدرجػػػة الكميػػػة الاسػػػتبانة 

 :ذلؾيبيف  (20)الجدوؿ ( و One way- ANOVAالتبايف الأحادي )
تبعا   لأستبانةو الدرجة الكمية ل الأستبانة مجالاتلنتا ج تحميي التباين الأحاد   (10الجدوي  

 العممي لمتغير المؤىي

 مصادر التبايف المجاؿ
مجموع 
 المربعات

 درجات
 الحرية

 مستوي الدلالة قيمة )ؼ( متوسط المربعات

 التخطيط

 84.026 2 168.052 بيف المجموعات

داخؿ  176. 1.851
 المجموعات

1271.044 28 45.394 

 30 1439.097 المجموع
 

 التنفيذ
 33.532 2 67.064 بيف المجموعات

.658 .526 
 50.953 28 1426.678داخؿ 
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 مصادر التبايف المجاؿ
مجموع 
 المربعات

 درجات
 الحرية

 مستوي الدلالة قيمة )ؼ( متوسط المربعات

 المجموعات

  30 1493.742 المجموع

 التقويـ

 49.446 2 98.891 المجموعاتبيف 

2.251 .124 
داخؿ 

 المجموعات
615.044 28 21.966 

  30 713.935 المجموع

الدرجة الكمية 
 لمميارات

 96.227 2 192.455 بيف المجموعات

.430 .654 
داخؿ 

 تالمجموعا
6258.900 28 223.532 

  30 6451.355 المجموع

( وىي 0.320بمغت ) لتدريس الفعاؿا( أف قيمة "ؼ"لممتوسط الكمي 20يبيف الجدوؿ )
ميارة لمجالات )(، وبمغت قيمة "ؼ" 0.04عند مستوى الدلالة ) إحصائياقيمة غير دالة 

وىي قيـ  (،0.547،1.142، 2.758( عمى الترتيب )وميارة التقويـ ،وميارة التنفيذ ،التخطيط
عند مستوى الدلالة وىذا يدؿ عمى عدـ وجود فروؽ ذات دلالة إحصائية  إحصائياغير دالة 
أف أداء  يالعممي. ألممقياس تبعاً لمتغير المؤىؿ  والدرجة الكمية مجالات الاستبانة عمى جميع
، )دبموـ تربية، ماجستيرباختلاؼ المؤىؿ العممي  تختمؼلا  التدريس الفعاؿ  المعمميف في

  (.دكتوراه
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  انتىصياث
 نتائج البحث يوصي بالآتي: 

في أطر برامج إعداد معممي التربية  تدريس الفعاؿال تضميفبضرورة  -
 المينية في مؤسسات التعميـ العالي.

 المينية بشكؿ خاص عمى تطبيؽ ومعممي التربيةتشجيع المعمميف بشكؿ عاـ  -
 .العممية لصفيةفي الحصص ا التدريس الفعاؿ

 التدريسفي العمميات  التدريس الفعاؿ إجراء مزيد مف الدراسات النظرية لتطوير -
 العممي.

عمى مستويات عمرية  الفعاؿإجراء مزيد مف الأبحاث في مجاؿ ميارات التدريس  -
 مختمفة .

 لمراجعا
 الأوي لمصا بالحاسو  ميارات مادة معممي تدريس تقيي  (.2018زيد محمد عبد الرحمن   اريسات،

 من ورة، كميةماجستير غير  الفعاي، رسالةالتدريس  معايير ضوء في قصبة السمط مدارس في المانو 
 .الأردنية: الأردن ةالعميا، الجامعالدراسات 

طمبة التدريب  الفعاي لدلالتدريس  برنامج تعميمي قا   عم  مبادئ ر(.  م2019 محمد  ماني ماجد  القرالة،
 والطا رة،  طروحةميارات الري ة  المدارس بعضنمية الكفايات التدريسية وتعم  تلاميذ الميداني في ت

 الاردن الجامعة الأردنية: كمية الدراسات العميا، دكتورة غير من ورة،
غير  ماجستيررسالة  ،لتدريس الفعايا(، مستول اتقان معممي المصادر 2001 محمد احمد  الازاعي،

 .نالأردنية: الأرد، الجامعة من ورة، الدراسات العميا
درجة ممارسة  عضاء اليي ة التدريسية في كمية التربية في جامعة  (2016المومني، ميا  دريس حسين  

 نحومينالتعم  الفعاي من وجية نظر الطمبة وعلاقتيا في تكوين اتجاىاتي   لاستراتيجياتجرش 
 الاردن.  جرش: العميا جامعةوالدراسات  البحث العممي من ورة عمادةغير  ماجستيررسالة  ،التدريس

 الكتب.  ـالقاىرة: عال، التفكير وتعم الفعاؿ التدريس (، 1004)عزيز إبراىيـ، مجدي 
، ميارات التدريس الصفي الفعاي والسيطرة عم  المنيج (1024عيسى)أبو سمور، محمد 
 عماف: دار دجمة ناشروف وموزعوف.المدرسي، 
ر كفايات الم رفين التربويين في ظي  دارة الجودة ال اممة تطوي(. 1028بميؿ، عفاؼ. )

 .رالجزائدباغيف: أطروحة دكتوراه غير منشورة. جامعة محمد  بالمرحمة الابتدا ية
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 ، عماف: دار الفكر لمطباعة والنشر.الإبداع(.1008)جرواف، فتحي عبد الرحمف 
 ، القاىرة: عالـ الكتبدريسميارات التدريس رؤية في تنفيذ الت .(2004حسف حسيف) زيتوف،

 .لمنشر والتوزيع
 القاىرة، ،التدريس رؤية معاصرة لطر  التعم  والتعمي  تاستراتيجيا .(2003)زيتوف حسف 
 عالـ الكتب لمنشر والتوزيع. مصر:

(، درجة استخداـ معممي المرحمة الأساسية 1007زيداف، عفيؼ حافظ و العودة، فداء أحمد )
مجمة الجامعة في تدريس العموـ في محافظة الخميؿ،  الفعاؿر الدنيا لأنماط التفكي

 .582-556(:1) 25، سمسمة الدراسات الإنسانية، الإسلامية
، عماف: دار التقوي التدريس و  تواستراتيجياالمينية مباد يا  ةالتربي (.1008)مريـ السيد، 

 .وائؿ لمنشر
 الرشيد.  ةالرياض: مكتب، ، التدريس مباد و ومياراتو(1007)إسماعيؿ  رصبري، ماى

 : دار الفرقاف.عماف المدرسيةالإبداع في الإ راا التربو  والإدارة (، 1003)محمود طافش 
 .فالمسيرة: عما ر، دا1الفعاؿ،  سالتدري(. 2009مصطفى ) طناوي، عفت
 ر، دا1تقديمة استراتيجياتومياراتو  تخطيطالفعاؿ  س(. التدري2009مصطفى ) الطناوي، عفت

 .فسيرة: عماالم
التدريس في القرف الحادي والعشريف  ت(. استراتيجيا2007)سييمو  سميد، عبيدات، ذوقاف؛ ابو
 لمنشر الفكر  ردا ،2واؿ مشرؼدليؿ المعمـ 

 .عماف: الأردف التوزيع،و 
الشروؽ لمنشر والتوزيع  رفي التربية المينية، دا ت(. اساسيا1021)عيسى  دالطويسي. أحم

 فعماف: الأرد
صفاء لمنشر  الفعاؿ، دارالتدريس  الحديثة في الاستراتيجيات(. 2008)عمي  فية، محسعط

 .والتوزيع، عماف: الأردف
 الاردف. عماف: ،والتوزيعالفكر لمنشر  الفعاؿ دار س(. التدري1003) قطامي نايفة

مقارنة المناىج التربوية في الوطن العربي (.2009)الياشمي، عبد الرحمف ومحسف عطية
 دار الكتاب الجامعي عال ، العين:وال
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