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فعالية الوذخل التشاركي لحل الوشكلة وطزق بناء 

الوجوىعات في تحسن ههارات التنظين الذاتي والتحصيل 

 الإعذاديةالذراسي لتلاهيذ الوزحلة 

 

 د. أحوذ أحوذ لطفي شزف د. إنعام أحوذ عبذالحلين كاشف

  الولخص

ىدفت الدراسة الحالية إلى التحقق من فعالية برنامج  تدريبي قائم عمى المدخل التشاركي لحل 
، واستكشاف أي طريقة لبناء مجموعات الدراسيتحصيل الميارات التنظيم الذاتي و  تحسنالمشكمة في 

التشاركية )المتباينة، والمتجانسة( الأكثر فعالية أثناء التدريب. وتكونت عينة الدراسة من التلبميذ 
(، وتم 2224/ 2223من تلبميذ الصف الثاني الإعدادي لمعام الدراسي ) ( تمميذاً وتمميذةً 121)

تقسيميم لثلبث مجموعات متكافئة من حيث ميارات التنظيم الذاتي، والعمر الزمني، والتحصيل 
تم تقسيميم لمجموعات  ( تمميذاً وتمميذةً 42لدراسي؛ حيث أن المجموعة التجريبية الأولى عددىم )ا

تم تقسيميم لمجموعات  ( تمميذاً وتمميذةً 39تشاركية متباينة، والمجموعة التجريبية الثانية عددىم )
لمجموعات  لم يتم تقسيميم ( تمميذاً وتمميذةً 42تشاركية متجانسة، والمجموعة الضابطة عددىم )

تشاركية. وتم تطبيق البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة، واستبيان التنظيم 
 الذاتي، والاختبار التحصيمي في مادة الرياضيات.

بين متوسطي درجات المجموعة  2.21وأظيرت النتائج وجود فروق دالة احصائياً عند مستوى 
التجريبية الثانية في القياس البعدي لميارات التنظيم الذاتي والتحصيل  التجريبية الأولى والمجموعة

بين  2.21الدراسي لصالح المجموعة التجريبية الأولى. ووجود فروق دالة احصائياً عند مستوى 
متوسطي درجات المجموعة التجريبية الثانية والمجموعة الضابطة في القياس البعدي لمتحصيل الدراسي 

عة الثانية. كما اتضح عدم وجود فروق دالة احصائياً بين متوسطي درجات المجموعة لصالح المجمو 
التجريبية الثانية )التي تم تقسيميم لمجموعات تشاركية متجانسة( والمجموعة الضابطة في القياس 

التشاركية البعدي لميارات التنظيم الذاتي؛ وىو ما يُعد مؤشر عمى فعالية طريقة بناء المجموعات 
أثناء الحل التشاركي لمشكلبت التعمم في تنمية  )المستخدمة مع المجموعة التجريبية الأولى( متباينةال

 .وفي ضوء ذلك اقترحت مجموعة من التوصيات والبحوث المستقبمية ميارات التنظيم الذاتي.
 -طرق بناء المجموعات  -: المدخل التشاركي لحل المشكمة الكلمات المفتاحية

 التحصيل الدراسي. -م الذاتيميارات التنظي
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Abstract 
The current study aimed to investigate the effectiveness of a training program 

based on a collaborative problem-solving approach in improving self-regulation 

skills and students' academic achievement. It also explored the most effective 

methods for forming collaborative student groups (heterogeneous and homogeneous) 

during the training. The study sample consisted of 121 male and female students 

from the second grade of Preparatory School Students for the academic year 

2023/2024. They were divided into three equivalent groups in terms of self-

regulation skills, age, and academic achievement. The first experimental group 

consisted of 42 students divided into heterogeneous collaborative groups, the second 

experimental group consisted of 39 students divided into homogeneous collaborative 

groups, and the control group included 40 students who were not divided into 

collaborative groups. The training program based on Collaborative problem solving 

approach, Questionnaire for Self-Regulation and Achievement test in mathematics 

were administered.  

The results showed that there were statistically significant differences at the 

0.01 level between the mean scores of the first experimental group and the second 

experimental group in the post-test of self-regulation skills and academic 

achievement in favor of the the first experimental group, and there were statistically 

significant differences at the 0.01 level between the mean scores of the second 

experimental group and the control group in the post-test of academic achievement in 

favor of the the second group.  

Also, there were no statistically significant differences between the mean scores of 

the second experimental group (that are divided into homogeneous collaborative 

groups) and the control group in the post-test of self-regulation skills. This is an 

indication of the effectiveness of heterogeneous collaborative group's method (Used 

with the first experimental group) during collaborative problem-solving in 

developing self-regulation skills. In light of these findings, a number of 

recommendations and future research directions were proposed. 

Keywords: collaborative problem-solving approach, Group Composition, self-

regulation skills, academic achievement. 
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 مقدمة

بإتباع  محدد عممية يحاول فييا الأفراد تحقيق ىدف اأنيبيُنظر إلى حل المشكلبت 
تتطمب التنظيم مدخلبت متعددة  لوجود ؛في التفكيرإستغراق  تحتاج مجموعة من الإجراءات
 وحيث أن القدرة عمى حل المشكلبت متطمباً  .حلالقبل الوصول إلى واتباع منيجية محددة 

رات المستخدمة في حل المشكلبت والبحث حول أساسياً في حياة الأفراد فقد تزايد الاىتمام بالميا
لحل ومدخل ميم طريقة فعالة  اباعتبارى طبيعتيا وكيفية تنميتيا؛ لذلك تم تبني ميارة التشارك

 في الممارسات التعممية وذو أثر ضروري ؛ فيي مدخلالمشكلبت في مختمف المجالات
عمى تقسيم  يركز خل التعاوني؛ فالمدالتعاوني لمدخلا ، فضلُب عن أنو يختمف عنالتعميميةو 

التعاون بشكل متوازي لأداء تمك الميام بينما المدخل التشاركي يركز عمى العمل الميام و 
؛ أي الموجو بين الأقران من خلبل التفاعل التي تتم الطبيعة الاجتماعية المتأصمة في التعممذو 

نشاط متناسق ومتزامن بمثابة  رفة تتم بشكل تفاعمي ودينامي وترابطي؛ فيومعمبناء لأنو عممية 
ت التعمم في المواقف مشكلبحل ل ةمشترك رؤىبناء والحفاظ عمى مينتج عن محاولة متواصمة ل

حل المشكلبت المدخل التشاركي لأصبح  لذاالتعمم. التعميمية بما يسيم في تحسين مخرجات 
 تعمم الطلبب. عمىالمؤسسات التعميمية تؤثر في  اً أساسياً حيوي ومدخلمنيجًا فعالًا 

يتضمن  :ولاً الذي يتصف بـيا؛ فيو أ السمات الرئيسيةوترجع أىمية ذلك المدخل إلى 
تواصل أعضاء الفريق والتفاعل ومشاركة المعرفة والفيم.  يتطمب :ثانيًا ،أبعاد اجتماعية ومعرفية

في سياق قدرة ضمنية يمكن ملبحظتيا في التعاون المعقد، الذي يمكن أن يكون  يُعد :ثالثاً
 المدخل التشاركي لحل المشكمة كفاءةفإن بالتالي ، و (Kuo et al., 2020) افتراضيواقعي او 

ت. وقد حل المشكلبميارات و  شاركالت مياراتتشمل  إلى قدرة إجرائية مركبة وضمنية رجعت
ء شارك )الإجراوتتمثل في التميارات اجتماعية صُنفت الميارات المتضمنو في ىذا المدخل إلى: 

)القدرة عمى النظر في  الاخرينوجيات نظر  تبنيو ، (والمناقشة في الحواردماج الملبحظ للبن
)القدرة عمى التغمب عمى المعمومات  التنظيم الاجتماعيو ( المشكلبت من منظور الآخرين

دارة  تنفيذ، ال، و )التخطيط ميام التعمم تمثمت في تنظيم معرفيةميارات و (، النزاعاتالمتحيزة وا 
التعمم يشير إلى القدرة عمى تحديد وتمثيل فوبناء المعرفة ) والتعمم ،الميام( اقبة الاداء عمىمر و 

العلبقات، وفيم السبب والنتيجة، ووضع الفرضيات استنادًا إلى التعميمات؛ بينما يشير بناء 
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 طيخطتاللتحسين تمثيل المشكمة، وأنشطة  شاركينالمعرفة إلى القدرة عمى اعتماد الأفكار من الم
 .(Harding et al., 2017; Hesse etal., 2015) المراقبةو 

في إنشاء التمثيلبت العقمية لحل المشكلبت ات )الاجتماعية والمعرفية( الميار وتسيم تمك 
، وذلك (Andrews-Todd & Forsyth, 2020)المشكمة  بتمثيل وصياغة، واستكشاف وفيم

دارة وتنسيق الأفعال كتبادل أفكار بين الأفراد  التفاعل من خلبل بين شريكين أو أكثر وا 
 فعالية ،  وعميو يمكن إرجاع(Liu etal., 2016) الجماعية لتحقيق أىداف حل المشكلبت

والتفاىم المتبادل في عممية التفاعل  التوافقو بناء الالتواصل  إلى المدخل التشاركي لحل المشكمة
بشكل أفضل، وتشجيع بعضيم البعض عمى  ، والتأمل والتفكيرمعالجة المعمومات لدى الطلببو 

التفكير والاستدلال؛ فيقوم الطلبب أثناء التشارك في حل المشكلبت بميارات وسموكيات تنظيمية 
تعاونية من خلبل التفاعل مع الآخرين، مما ينمي قدرة أفراد المجموعة عمى استخدام عمميات 

 .(Hadwin & Oshige, 2011)التنظيم الذاتي الخاصة  بيم 
ولذلك يعد بناء بيئات تعمم تشاركية يتعاون فييا الطلبب لمتوصل لممعرفة، ويفكرون 
ويتأممون بشكل أفضل، ويتبادلون وجيات النظر المختمفة بما يؤدي في النياية إلى تحقيق 

 ;Ge & Land, 2003)الأىداف المطموبة منيم أحد السبل لدعم التنظيم الذاتي لدى الطلبب. 

Saye & Brush, 2002) ؛ فتمك البيئات يجد فييا الطلبب أنفسيم في مواجية أفكاراً تختمف
عن أفكارىم تجعميم واعوون بمدى قصور قدراتيم مما يؤدي بيم إلى استمرارية البحث عن 
معمومات جديدة وتعديل مواقفيم وتنظيم معتقداتيم، كما يساعدون بعضيم البعض لموصول 

صول إلى مسار لحل المشكمة لم يكن بمقدور أي منيم لأفضل فيم لممشكمة بما يؤىميم لمو 
المعرفية  المعرفية وما وراء التحديات من التوصل إليو بمفرده. فضلًب عن أنيم يُواجيوا الكثير

 المعرفة ذاتياً، والنمذجة واسترجاع تنظيم مثل مما يتطمب منيم تنمية استخداميم لاستراتيجيات
 ;Ge & Land, 2003;Wegerif, 2006) تعمميم في روالتفكي الحمول، والتقويم ومراقبة

Belland et al., 2011) ؛ وعميو يعد المدخل التشاركي بيئة ميسرة لمسياق الاجتماعي الذي
يتبادل فيو الطلبب المعرفة والمعمومات والخطط والاستراتيجيات، ويقدمون الدعم الاجتماعي 

تحقيقيا من خلبل عمل فردي  ويحصمون عميو من أجل تحقيق أىداف جماعية لا يمكن
(Onsrud, 2015; Zheng, 2017) أي أنو يوفر سياقاً لتدعيم أنشطة تنظيمية تشاركية .
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تتضمن ميام ومسؤوليات مشتركة لأفراد كل مجموعة، ومن ثم يحقيق تنظيم جماعي بين 
  . (Hadwin et al., 2011; Volet et al., 2009)الطلبب باعتبارىم كيان اجتماعي واحد 

بشكل المدخل التشاركي لحل المشكمة  فيطرق بناء مجموعات الطلبب  كما وُجد أن 
 & Ghanbari) شارك وأداء ميام التعممسمة حاسمة لنجاح الت تُعدمناسب 

Abdolrezapour, 2020)في بناء المجموعات ن تيأساسي لطريقتين ، وصنفت تمك الطرق-  
ة )كميم نفس القدرات(، المتجانسالمجموعات  طريقة ىمايم قدراتحسب  -أثناء أداء الميام

باينة )مرتفعي الأداء/ ومتوسطي الأداء/ ومنخفضي الأداء(. ومن المت لمجموعاتاوطريقة 
  دراسة؛ التعمم حدوثالمجموعات عمى  اختلبف بناءتأثير الدراسات التي حاولت استقصاء 

(Fadlelmula, 2009)  لمجموعات المتجانسة في مدرسة ا فيتفاعل الطلبب  تاستكشفالتي
ثانوية عادية والمجموعات المتنوعة في مدرسة ثانوية مينية. وأظيرت النتائج أن الطلبب في 
المجموعات المتجانسة كان لدييم تفاعلبت أكثر سلبسة في المناقشات، وكانوا عمومًا قادرين 

الطمب من أصدقائيم عمى المشاركة النشطة في المناقشات الجماعية ومشاركة أفكارىم، و 
المساعدة عند الحاجة. أما في المجموعات المتنوعة، فكان الطلبب ذوو المستوى المنخفض 
يكونون غير نشطين. كان الجميع يعبرون عن أنفسيم بطريقتيم الخاصة وكان ىناك تفاعل أقل 

 فعالية بين الطلبب.
التي ىدفت إلى فحص فعالية طريقتي  (An& Zhang, 2024)دراسة   واختمفت معيم

بناء المجموعات التشاركية )المتباينة/ والمتجانسة( وفقاً لقدرات لمطلبب )مرتفعي / ومتوسطي/ 
ومنخفضي( الاداء في سياق الحل التشاركي لممشكمة خلبل فترة دراسية امتدت لثمانية أسابيع 

لميارات التشاركية لحل المشكلبت، متدرباً في مواقف تعممية لتتبع وتقييم ا 42شارك فييا 
وتوصمت الدراسة إلى أن مناقشات الطلبب وتشاركيم في المجموعات المتباينة يؤثر عمى ألية 

ولًا عن الحفاظ ئذو القدرات المنخفضة مس الطالبكان حل المشكلبت وأداء ميام التعمم؛ فقد 
في الوقت المناسب. بينما عمى التواصل داخل المجموعات ومراقبة تقدم كل جزء من الميمة 

أعضاء  فاىم المتبادل )التفاوض( بينتالذو القدرات المتوسطة بنشاط في تيسير  الطالبساىم 
المجموعة والوصول إلى توافق، بالإضافة إلى المشاركة في التفكير عمى مستوى أعمى، مثل 

ذوي القدرات العالية، فقد  البالتحميل والتقييم والإبداع المتعمق بمحتوى الميمة. أما بالنسبة لمط
 المدخلذات الصمة ب ياراتقام بطرح المزيد من الأسئمة لتسييل الفيم ومشاركة المعمومات والم
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استنادًا ؛ فبالمقارنة مع المجموعات المتجانسةوذلك المتعدد الميام.  التشاركي لحل المشكلبت
امًا بتقسيم الميام التعممية إلى أكثر اىتم -المجموعات المتجانسة - كانوا إلى محتوى مناقشاتيم

قادرين عمى التوصل إلى توافق سريع عمى  غير أجزاء أصغر والقيام بيا بشكل فردي، وكانوا
 ,.Cen et al)  نتيجة مماثمة في دراسةالوصول لوتم لحل المشكلبت.  مكونات الميام التعممية

قدرات عالية ومنخفضة  أن المجموعات التي تتألف من طلبب ذوي شاروا إلىحيث أ ،(2016
بأن ىذه النتيجة يمكن أن تُرجع إلى العلبقة المتنامية بين  فسروا ذلكقد ، و عادةً ما تستفيد أكثر

، مما يعزز المشاركة والتواصل والتأمل خلبل التعمم الطلبب في مجموعات التعمم المتباينة
المجموعات تأثير م من أن عمى الرغالتشاركي ويحسن الميارات التنظيمية لدييم.  ويتضح أنو 

شاركي في عدد من  من قبل الباحثين في تصميم أنشطة التعمم الت دُرست كثيراً  التشاركية
المجموعات  طرق بناء تباين تأثير مدى الدراسات التجريبية، إلا أن ىناك اتفاقاً ضئيلًب حول

 ,Ghanbari& Abdolrezapour, 2020; Wyman & Watson)التعمم  حدوثعمى 

2020; Zamani, 2016) ، 
ن أنشطة التعمم المبنية عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة تتضمن إضافة إلى ذلك فإ

ا لتحسين ملبئمً  دمج الطلبب في عمميات حل المشكلبت وعمميات التشارك؛ لذلك يُعد مدخلبً 
لعموم كا بعض المقررات التحصيل الدراسي وخاصة لحل المشكلبت المعقدة في سياقات

. وتعتبر مادة الرياضيات ذات طبيعة  (He etal., 2023)التكنولوجيا واليندسة والرياضيات و 
العديد من المكونات مثل البديييات  باستخدام لمحل كلبت تحتاجتكون من مشخاصة فيي ت

يا ليست جميعيا ضرورية لكنو والنظريات والبراىين والمفاىيم والتعريفات والصيغ والأساليب، 
م حيث أن المشكلبت التعم واقففي م ات الطلببفي مناقش الاندماجدون بضيات جوىر الريا
البعض بالتشارك مع بعضيم حموليا وتثير الطلبب لمبحث عن تحفز وتدفع  الرياضية

(Felmer, 2023) أعضاء المجموعة فقط  لا تتطمب من؛ فالمشكلبت الرياضية التشاركية
طبيق الميارات الاجتماعية مثل التشارك والاستماع إكمال الميام لحل المشكلبت ولكن أيضًا ت

الاخرين والتفاىم المتبادل والتنظيم الاجتماعي، والإجراء الملبحظ للبنخراط في  وجيات نظرل
إكمال ؛ أي أن الحوار والمناقشة لتنسيق أىداف حل المشكلبت الفرعية مع أعضاء آخرين

لنظر ليس فقط في العممية ولكن أيضًا في الميمة في سياق حل مشكمة رياضية تعاونية يتطمب ا
التشاركي؛ وتمك الطبيعة الخاصة جعمت مادة الرياضيات بمثابة الجانب الاجتماعي في الموقف 
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المذان  (Bhutta & Rizvi, 2022)تحدياً لمطلبب يؤثر عمى تحصيميم الدراسي وىو ما أكده 
 واوحدد ،لممفاىيم الرياضية منخفضاً يمًا أظيروا أداءً وفتوصلب إلى أن تلبميذ المرحمة الإعدادية 

استخدام مداخل التعميم والتعمم  تتمثل في العوامل الرئيسية المسؤولة عن ىذا الأداءأن إحدى 
التقميدية مع التلبميذ  لذا فإتباع مداخل حديثة تتمحور حول المتعمم وتوفر دعم اجتماعي ومناخ 

 ,Bergmann & Sams)ادة الرياضيات تعمم إيجابي أساس تحسن تحصيل التلبميذ في م

2014; Dolmans, 2019). وافترضت الدراسات أن المدخل التشاركي لحل المشكمة قد يكون .
وجيت لضرورة لذلك،  ؛(Ellis, 2011;Reisel et al., 2014)مدخلًب فعالًا لتعمم الرياضيات 

في تحصيل  ةمشكمللحل ا التشاركي المدخل فعاليةالمزيد من الأبحاث لاستكشاف إجراء 
فعالية المدخل التشاركي لحل  يعد الكشف عن، وعميو. (Zhang& Cao, 2024)ات الرياضي

الطلبب أثناء أدائيم لمميام المكمفين بيا  مجموعاتفي طرق بناء الفروق المشكمة ومدى تأثير 
عمى تنظيميم ذاتياً لمعارفيم وميارتيم، وتحصيميم الدراسي في مادة الرياضيات أمراً ميماً 
لتحفيز إعداد بيئات تعممية تشاركية يقوم فييا الطلبب بالتفاعل والتشارك والتفاىم المتبادل بما 

 ستكشاف والفيم المشترك ويحسن تحصيميم الدراسي. ينمي لدييم ميارات التخطيط والتنفيذ والا
  هشكلة الذراسة

تدفع بيئات التعمم التقميدية الطلبب لمعمل الفردي الذي لا يسمح ليم بالتفاعل النشط مع 
زملبئيم أو الاستفادة من خبراتيم ومياراتيم. وحتى عندما يتاح لمطلبب التعمم بشكل تعاوني، 

ل بينيم ويعمل كل منيم بشكل فردي داخل المجموعة؛ مما لا يتم ذلك من خلبل تقسيم العم
يسمح ليم بالاستفادة من إمكانات بعضيم البعض واستغلبليا بشكل أمثل لإنجاز الميام 

ميام  أثناء أداءف والميارات ار تطبيق المع المطموبة منيم عمى الوجو الأكمل؛ أي أنيا  تدعم
التي يواجييا والتشاركية الاجتماعية الإنفعالية و ميات لا تأخذ في الاعتبار العم ولكنيا التعمم

في دراستيما التي استيدفت رصد  (Osuna& Munson, 2024). وىو ما أكده المتعممون
ديناميات التفاعل بين الطلبب أثناء المشاركة في حل مشكلبت التعمم في مادة الرياضيات دون 

ت التعممية. وتوصمت إلى أن الطلبب في توجيو من المعممين وتقييم تأثيرىا عمى الممارسا
المواقف التعاونية التقميدية يواجيون صعوبة في التفاعل والتفاىم المتبادل بينيم، ولا يدركون 
أىمية الاندماج في الحوار والمناقشة وكيفية ادارة انفعالاتيم ومراقبة أنفسيم لبناء معارفيم 

 وتحسن أدائيم.  
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ة يتطمب أربع خطوات ىم: تمثيل رياضيالمشكمة السياق حل إكمال الميمة في  ونظراً لأن
ولتنفيذ ىذه الخطوات  .المشكمة، وتكامل المعمومات في المشكمة، والتخطيط لمحل، والتنفيذ لمحل

لابد من توفير السياق اللبزم لاكساب الطلبب الميارات وتنمية قدراتيم الرياضية فضلًب عن 
ادل المعمومات والخبرات والتفاعل فيما بينيم والاستفادة من توجيو المعمم ليم وتدريبيم عمى تب

 إمكانات المجموعة؛ لذلك يجب انشاء بيئات تدريبية تشاركية لاكساب الطلبب الميارات المعرفية
متواصل وما توفره  من حوارات وتفُسح المجال لمناقشات الجماعية التي تيسر ال ةالاجتماعيو 

كميا يم حول الميمة والمعارف ذات الصمة و حظات المقدمة منالملب وأخذ لطلبببين االمتعمق 
، فضلًب عن أنيا تنمي وعييم لتحقيق أىدافيم وتنظيم تفكيرىم عوامل ميمة لتفاعل المجموعة

نح الطلبب ما يمموسموكياتيم ومراقبة بعضيم البعض والتأمل في خطواتيم تجاه أداء مياميم، 
ة الرياضي المفاىيم تؤثر عمى تعمم ت عالية المستوىلتفسيراوالتوصل فرصًا لتعزيز فيميم 

(Zhang& Cao, 2024).  لذا اىتمت البحوث بالمدخل التشاركي لحل المشكمة الذي ييسر
تفاعل الطلبب والبناء المشترك لممعرفة والتعمم كمدخل فعال في تحسين تحصيميم في 

 .  (Hoang et al., 2023)الرياضيات 
تدعم تنظيم  شاركلطبيعة الإجرائية لمتأن ا (Guanxing, et al., 2020)وأضاف 

عممية  أثناء يموتعديل أىداف، معرفيةالستراتيجيات الطلبب لتعمميم من خلبل استخداميم للئ
جراء التشاركيةإكمال الميام  خلبل المراحل المختمفة لمميام المكمفون بيا مستمرة  تقويمات، وا 

دور الطالب كنمط  ا أنو في البيئات التشاركية يتشكلكم  وىو ما يسيم في تحسن مياراتيم.
أعضاء المجموعة، مما يحدد باقي  و تجاهواجباتلتعمم و في ميمة اويتحدد وفقاً لدوره سموكي 

 شاركيتوجو التعمم الفردي والت دعم ؛ وىو ما يتمثل كأليات(Hare, 1994)تو تفاعلبت مجموع
ؤثر في مجموعات التعمم ت أدوار الطلببأن  ؛ أي(Driskell et al., 2017)  في المجموعة
كية والتنظيمية شار يم ومياراتيم التطور سموكياتت عمى أدائيم، كما -في تمك البيئات-بشكل كبير 
-Herrmann et al., 2004; Jahnke, 2010; Saqr & L´opez)، يالفرد عمى المستوى

Pernas, 2021) يتوجيوا لمتفاعل معاً وتشارك ؛ فالطلبب ذوو القدرات والميارات المتباينة
الموارد وتبادل المعمومات والخبرات من أجل تحقيق أىداف التعمم مما ينعكس بشكل إيجابي 

 ات الطلببمجموع . لذا، وُجد أن بناء وتنظيم(Li et al., 2023)عمى مياراتيم وتحصيميم 
التنظيم  ميارات يؤثر عمى لمشاركة في الميام التعميميةأثناء ا (أو متجانسة باينةمت)مجموعات ك



 0104( 0اكتوبر ج) (041العدد )  مجلة كلية التربية ببنها
 

 515 

كان يعتبر منذ فترة  تباينةالم المجموعاتعمى الرغم من أن يم. و ديوالتحصيل الدراسي ل الذاتي
 الوصول إلى استنتاجات موحدة أكثربعد تم يلم و إلا أنشاركي طويمة الييكل السائد لمتعمم الت
الفروق بين الطريقتين  استقصاءيدف ستمزيد من الأبحاث تدقة. وعميو، ىناك حاجة ل

 ,Ghanbari & Abdolrezapour)المتجانسة( باينة، و المت) مجموعاتلبناء االمصنفتين ل

2020; Murphy et al., 2017) والتحقق من مدى تأثيرىما عمى التحصيل الدراسي ،
لمطلبب؛ وبخاصة تحصيميم في مادة الرياصيات والتي أشارت البحوث إلى ضرورة البحث عن 

واستراتيجيات لتحسينيا حيث أن المخرجات التعميمية المستيدفة في مادة الرياضيات لم مداخل 
 (.2223؛ عبدالرحمن، 2222تصل بعد إلى المستوى المقبول )جبر وأخرون، 

واستناداً إلى ذلك، تسعى الدراسة الحالية إلى استقصاء فعالية برنامج تدريبي قائم عمى 
لتدريب تلبميذ الصف الثاني الإعدادي عمى الميارات  -المدخل التشاركي لحل المشكمة 

في تحسن ميارات التنظيم الذاتي  -التشاركية الاجتماعية والمعرفية أثناء حل المشكمة 
والتحصيل الدراسي في مادة الرياضيات، وكذلك استكشاف أي طريقة لبناء مجموعات التلبميذ 

تدريب، لذلك تم تصنيف التلبميذ لمجموعات ثلبث الأكثر فعالية أثناء ال (متجانسةالو  ،ة)المتباين
 كالتالي؛

  :تم توزيع التلبميذ لمجموعات عمل تشاركية متباينة؛ حيث  قسمواالمجموعة التجريبية الأولى
ذوي القدرات التحصيمية المتباينة معاً بطريقة تجعل الجميع في المجموعة الواحدة مختمفين 

 مج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة.تحصيمياً ويطبق عمييم البرنا
  :تم توزيع لمجموعات عمل تشاركية متجانسة؛ حيث  قسمواالمجموعة التجريبية الثانية

التلبميذ ذوي القدرات التحصيمية المتجانسة معاً بطريقة تجعل الجميع في المجموعة الواحدة 
م أيضاً البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل عمى نفس المستوى التحصيمي ويطبق عميي

 التشاركي لحل المشكمة.
 نما  مالمجموعة الضابطة: ل تم وضعيم في بيئات تعمم يطبق عمييم البرنامج التدريبي وا 

 تقميدية.

 وبناءً عميو تتحدد مشكمة الدراسة الحالية في الأسئمة التالية:
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مدخل التشاركي لحل المشكمة في تحسن ميارات ما فعالية البرنامج التدريبي القائم عمى ال .1
التنظيم الذاتي لدى عينة الدراسة من تلبميذ الصف الثاني الإعدادي وفقاً لاختلبف طرق 

 بناء مجموعات التلبميذ )المتباينة، والمتجانسة(؟
ما فعالية البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة في تحسن تحصيل  .2

الصف الثاني الإعدادي في مادة الرياضيات وفقاً لاختلبف طرق بناء مجموعات  تلبميذ
 التلبميذ )المتباينة، والمتجانسة(؟  

 أهذاف الذراسة

 الدراسة الحالية إلى: تىدف
حسن تالتحقق من فعالية البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة في  .1

 ينة الدراسة من تلبميذ الصف الثاني الإعدادي.ميارات التنظيم الذاتي لدى ع
التحقق من فعالية البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة في تحسن  .2

التحصيل الدراسي في مادة الرياضيات لدى عينة الدراسة من تلبميذ الصف الثاني 
 الإعدادي.

( أثناء المدخل التشاركي متجانسةالو  باينةمتاستقصاء تأثير اختلبف طرق بناء المجموعات )ال .3
 حسن ميارات التنظيم الذاتي والتحصيل الدراسي في مادة الرياضيات.تلحل المشكمة عمى 

 أهوية الذراسة
 تتمخص أىمية الدراسة الحالية فيما يمي:

نحو تبني رؤى جديدة لإعداد بيئة تعمم تشاركية المناىج  اومُصممو توجيو اىتمام التربويين  .1
 يقوم فييا الطلبب بالتفاعل وتبادل المعارف والمعمومات والخبرات.

اكساب الطلبب الميارات التشاركية الاجتماعية، والمعرفية أثناء حل المشكمة التي تجعميم  .2
وتنمية تفكيرىم وتعديل سموكيم وموجيين نحو تحديد أىدافيم،  إدارة الذاتقادرين عمى 

 عكس عمى مياراتيم التنظيمية ويحسن تحصيميم.والمراقبة الذاتية لأدائيم بما ين
تعزيز اتجاه القائمين عمى العممية التعميمية نحو تبني طرق بناء المجموعات الأكثر اسياماً  .3

في المواقف التعممية للبستفاده من دورىا الفعال في تفاعل الطلبب وتشاركيم في اداء الميام 
 دراسي لدييم. لتحسين مياراتيم التنظيم الذاتي والتحصيل ال
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 هصطلحات الذراسة 

 المدخل التشاركي لحل المشكمة * 
مدخل تعمم يسعى لتمكين المتعمم من الاندماج الفعال في عممية تعمم مستندة لحل  

المشكمة بمشاركة مجموعة من الأقران من خلبل تبادل المعارف والميارات والخبرات لموصول 
 ن بيا"لفيم وحل المشكمة وأداء الميمة المكمفي

الذي صنف الميارات  (Hesse et al.,2015)وقد تبنت الدراسة الحالية نموذج 
، وتبني وجيات نظر المشاركةوتتمثل في )الميارات الاجتماعية التشاركية لحل المشكمة إلى 

ميارات ، و ميارات تنظيم الميمةوتتمثل في ) ، والميارات المعرفية(التنظيم الاجتماعيالاخرين، 
 (المعرفة والتعممبناء 

 * طرق بناء المجموعات 
التي  الطلبب تجميعلييكمية ال يقصد بطرق بناء المجموعات في الدراسة الحالية "الطرق

المكمفين بيا في  الميام لأداء (أو متجانسة باينةمت) تشاركية إلى مجموعاتيم يتم فييا تقسيم
 ".التعميمية المواقف

 التنظيم الذاتي* 
عممية لمتنظيم الذاتي الذي يعرفو بأنو  " (Law, 2012)الحالية تعريف تتبنى الدراسة 

تنظيم معرفتيم الذاتية من خلبل تحديد يقوم فييا الأفراد القائمون عمى حل المشكمة ب ذاتية
تنظيم مدخلبت  بناءً عمىالتفاعلبت المتبادلة بينيم،  أثناء ومراقبة وتقويم أدائيم، أىدافيم

  مقيام بأنشطة تفاعمية أثناء حل المشكمة.الآخرين، وتشجعييم ل
 & Jarvella)تتبنى الدراسة الحالية نموذج التنظيم التشاركي الاجتماعي لـ كما 

Hadwin ,2013) ؛ لذلك ستمتزم ييتم بدور السياق التشاركي في حدوث التنظيم الذاتي الذي
ميارة التخطيط، وميارة الدراسة بميارات التنظيم الذاتي التي استخمصيا النموذج متمثمين في 

 المراقبة، وميارة التقويم.
 التحصيل الدراسي * 

الميارات التلبميذ لممعارف و  التقدم المحرز نحو اكتساببأنو " الدراسيتحصيل يقصد بال
بالدرجة التي يحصل عمييا " ويقاس في الدراسة الحالية المواد التعميميةوالخبرات نتيجة لدراسة 

في مادة الرياضيات الذي يُعد كمؤشر عمى درجة إتقان تلبميذ التحصيمي الاختبار  في التمميذ
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الصف الثاني الإعدادي لجوانب التعمم المتضمنة بوحدة "متوسطات المثمث والمثمث متساوي 
 التقويم(. -التحميل -التطبيق -الفيم -التذكروفقاً لمستويات )الساقين" 

 الإطار النظزي والذراسات السابقة
 Collaborative problem solving approachأولًا: المدخل التشاركي لحل المشكمة 

 مفيوم المدخل التشاركي لحل المشكمة. 1
لفيم وتعريف المدخل التشاركي لحل المشكمة، يجب تعريف وفيم الأجزاء المكونة لو وىما 

 "التشارك، وحل المشكمة". 
 مفيوم التشاركأ. 

 بيئـة فعالـة تسـمح لمطالـب أن يتعـاون مع إنشاءي مبنـي عمـى أسـموب تعممـ التشارك ىو
نحو تحقيق ىدف مشترك. وىناك مجموعة من العناصر متضمنة في ىذا المفيوم. أقرانو 

العنصر الأول ىو "الاتصال" ويُعرف بأنو تبادل المعرفة والآراء لتحسين الفيم من قبل المتمقي. 
تطمب أن ت تيافي لحل المشكمة بشكل تشاركي الوىذا العنصر ميم، ولكنو شرط غير ك

الاتصال يتجاوز مجرد التبادل. والعنصر الثاني ىو "التعاون" والذي يمثل في الأساس تقسيم 
العمل المتفق عميو. أما العنصر الثالث فيو " الاستجابة" مما يعني المشاركة النشطة والفاعمة 

(Hesse et al., 2015)  ،و "العمل بين المتشاركين في انسجام، وبشكل ويُعرف أيضاً عمى أن
موجو نحو تحقيق ىدف مشترك متفق عميو وعادة ما يتيح توليد أفكار لتُشكل أساس لمحل. 

البعض ولمميمة  مويعتمد عمى الميارات، والاتجاىات، وتحديد مواقع المتشاركين بالنسبة لبعضي
 (.Luckin et al., 2017المحددة التي يؤدونيا )

 وم حل المشكمةمفيب. 
يُعرف حل المشكمة عمى أنو " قدرة الفرد عمى الاندماج في المعالجة المعرفية لفيم 
المواقف الغامضة التي ليس ليا طريقة واضحة لمحل. ويتضمن الاستعداد لمتعامل مع مثل ىذه 

يُعرف أيضاً عمى أنو كما  (.OECD, 2010المواقف لتحقيق إمكانات الفرد كعضو فعال )
يُدرك فيو المتعمم الفجوة بين الحالة الراىنة وحالة اليدف، ولا يكون لديو طريق واضح لسد نشاط 

 Hesse)الذىني والسموكي لسدّ ىذه الفجوة وتحقيق ىدفو  دىذه الفجوة، ممّا يدفعو إلى بذل الجي

etal., 2015) . 
ة والعمميات جد أن المدخل التشاركي لحل المشكمة يجمع بين الحل الفردي لممشكموبذلك ن

ويعتمد عمى عوامل مثل الاستعداد لممشاركة، ، الاجتماعية التشاركية لعمل المتعممين معاً 
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قدرة الفرد عمى "  :ولذلك عُرف بأنووالتفاىم المتبادل، والقدرة عمى إدارة النزاعات الشخصية. 
ادل معارفيم المشاركة الفعالة مع مجموعة من الأفراد في عممية حل المشكمة حيث يقوموا بتب

عمل ، كما عُرف بأنو "(Stadler etal. 2020)وخبراتيم وجيدىم لموصول لحل المشكمة 
تعزيز بعضيم و  يتضمن تنفيذ مجموعة من الخطوات متعممينمشترك بين اثنين أو أكثر من ال

 (.Hesse et al.,2015) حل المشكمة من التقدم نحو ممكّنيلتنفيذ خطة مشتركة ت البعض
 ,.Luckin etal) معاً من أجل حل المشكمةمشتركين مجموعة أفراد عمل بأنو " رف أيضاً وعُ 

 صورة فى ممالتع موضوعات لتناول نمط( بأنو 2219.  وفي البيئة العربية عرفو )فارس، (2017

 ة،ملمشك مشترك مفيوم ىمع حفاظمل مناز تم وغير منزامت نشاطً  ليبذلوا طلببلم تقدم مشكلبت

منصة إلكترونية بيدف الارتقاء بمستوى التعمم وتنمية ميارات ما وراء  خلبل منحميا ل والسعى
( بأنو "نمط عرض المحتوى التعميمي والأنشطة 2222المعرفة. وعرفو )صالح وأخرون، 

التعميمية في صورة مشكلبت يتشارك مجموعة من الطلبب لحميا من خلبل تجميع أفكارىم 
 وخبراتيم. 

في المواقف اوز حل المشكلبت الفردي ليُصبح عملًب تشاركياً ىذا المدخل يتج وحيث أن
 معالمتعمم  دعم تفكير الآخرين، وتنسيق أفكارك يتطمب ميارات تفاعمية متقدمةالتعميمية ف
؛ لذا يقصد بو في الدراسة الحالية بأنو ، والعمل معًا لتحقيق ىدف مشترك متفق عميوالأخرين

ن الاندماج الفعال في عممية تعمم مستندة لحل المشكمة "مدخل تعمم يسعى لتمكين المتعمم م
بمشاركة مجموعة من الأقران من خلبل تبادل المعارف والميارات والخبرات لموصول لفيم وحل 

 المشكمة وأداء الميمة المكمفين بيا"
 نماذج المدخل التشاركي لحل المشكمة. 2
 (Hesse et al.,2015)الميارات التشاركية لحل المشكمة  نموذجأ. 

يحدد ىذا النموذج اثنين من الميارات الأساسية المتضمنة في المدخل التشاركي لحل 
المشكمة وىي: الميارات الاجتماعية والتي تشكل الجزء التشاركي لممدخل، والميارات المعرفية 

أن الميارات الاجتماعية عبارة عن إدارة أي والتي تشكل جزء حل المشكمة من المدخل. 
 ، ونستعرضيما كالتالي:المتشاركين، في حين الميارات المعرفية عبارة عن إدارة الميمة

 الميارات الاجتماعية 
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يعتمد نجاح الأفراد في حل المشكلبت بشكل تشاركي عمى امتلبكيم لمجموعة من 
مع باقي المتشاركين.  دىمالميارات الاجتماعية التي تُمكّنيم من تنسيق أعماليم وتوحيد جي

 شتمل الميارات الاجتماعية ثلبثة عوامل وىي:وت
المشاركة: وتشير إلى رغبة الأفراد واستعدادىم لاستخدام وتبادل المعمومات والمعتقدات  -

. ويميز النموذج (Stasser & Vaughan,2014)والمساىمة في مراحل حل المشكمة 
مستوى مشاركة بين ثلبثة جوانب من ميارات المشاركة وىي: "العمل "والذي يشير إلى 

الفرد، و"التفاعل" والذي يشير إلى السموك الذي يوضح التواصل والتفاعل مع الآخرين، 
و"إنجاز الميمة" والذي يشير إلى الجوانب التحفيزية لممشاركة والمثابرة من أجل تحقيق 

 .  (;Hesse et al.,2015)الأىداف 
المشكمة من خلبل رؤية خرين: ويشير إلى القدرة عمى تحديد لآتبني وجيات نظر ا -

المتشاركين وفيم وجيات النظر المختمفة ليم بعيداُ عن التحيز مما ييسر التنسيق بينيم. 
ويميز النموذج بين جانبين من ميارات تبني وجيات نظر الأخرين تتمثل في: "ميارات 
يم تكييف الاستجابة" والتي تظير عندما يستطيع الأفراد دمج مشاركات أقرانيم في خبرات

ومعارفيم الذاتية، و"ميارات الوعي بالمتشاركين" والتي تظير من خلبل قدرة الفرد عمى 
 .(Dehler etal., 2011)تكييف مساىماتو مع أقرانو 

التنظيم الاجتماعي: ويشير إلى وعي أفراد المجموعة بنقاط القوة والضعف لدى أقرانيم  -
ت ووجيات النظر. ويميز النموذج والسعي لمتغمب عمى الاختلبف في المعارف والاتجاىا

بين أربع جوانب من ميارات التنظيم الاجتماعي وىي: "ماوراء الذاكرة"، و"الذاكرة التبادلية" 
ويشيروا إلى اكتشاف الأفراد لنقاط القوة والضعف الخاصة بيم وبأقرانيم، و" التفاوض" 

تيعاب الاختلبفات فيما ويظير عندما يسعى أفراد المجموعة لاتخاذ التدابير اللبزمة لاس
بينيم، و"المبادرة لتحمل المسئولية" وتظير عندما يسعى جميع أفراد المجموعة لاستخدام 

 Scoular et al.,2017; Hesse et)خبراتيم من أجل تحقيق ىدفيم المشترك 
al.,2015) . 

 الميارات المعرفية 
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ميارات المعرفية بجانب يحتاج الأفراد أثناء حل المشكلبت بشكل تشاركي لمجموعة من ال
 تتمثل تمكشكل أفضل، و بمياراتيم الاجتماعية حتى يتمكنوا من إنجاز الميمة المطموبة منيم 

 :كالتاليالميارات 
ميارات تنظيم الميمة: وتشتمل عمى ميارات التنظيم، والتنفيذ والمراقبة. ميارات التنظيم:  -

ميل المشكمة" وىي أولى خطوات يميز النموذج بين أربعة جوانب من التنظيم وىي: "تح
عممية التنظيم وتمثل قدرة المتشاركين عمى فحص التمثيلبت الفردية والمشتركة لممشكمة 
وتحديد الميام الفرعية، و"تحديد الأىداف" وتمثل قدرة المتشاركين عمى وضع أىداف محددة 

تمثل قدرة مما يؤدي إلى تحسين أداء المجموعة وتسييل تقييمو، و"إدارة الموارد" و 
المتشاركين عمى استخدام معارفيم وخبراتيم في عممية حل المشكمة وتُعد من أىم جوانب 
التنظيم، و"المرونة والغموض" وتشير إلى قدرة أفراد المجموعة عمى التصرف في المواقف 
الغامضة وقدرتيم عمى تغيير الخطط بأسموب مرن. وميارات التنفيذ والمراقبة: ويميز 

ن عمميتين من عمميات التنفيذ والمراقبة وىم: "جمع المعمومات" وتمثل قدرة النموذج بي
المتشاركين عمى تحديد المعمومات المطموبة ومتى وكيف يمكن الحصول عمييا، "وألية 

-Star & Rittle)التنفيذ" ويمثل قدرة المتشاركين عمى تنفيذ الحمول المتاحة ومراقبة التقدم 
Johnson, 2008;Weldon & Weingart, 1993; Hess et al., 2015). 

ميارات بناء المعرفة والتعمم: وتظير من خلبل قدرة المتشاركين عمى التعمم واكتساب  -
المعرفة أثناء التفاعل والتشارك مع أقرانيم داخل المجموعة، وتتمثل ميارات بناء المعرفة 

أجل تحديد تمثيلبت  في قدرة المتشاركين عمى استخدام أفكار أقرانيم في المجموعة من
المشكمة، وصياغة الخطط، وتحديد أنشطة المراقبة، ويميز النموذج بين ثلبث جوانب 
فرعية لميارات بناء المعرفة والتعمم وىي: "تكوين العلبقات" والتي تظير في قدرة 
المتشاركين عمى إيجاد العلبقات بين المعمومات المختمفة الناتجة عن تنوع أفراد المجموعة 

حاولة ربطيا مع بعضيا البعض في نمط محدد، و"وضع القواعد" والتي تظير من خلبل وم
قدرة المتشاركين عمى تحديد المعايير والقواعد اللبزمة لتنظيم الميمة وتحديد مسارات الحل، 
عادة بناء  و"صياغة الفروض" وتتمثل في قدرة المتشاركين عمى تحديد فروض المشكمة وا 
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 Hess et al., 2015; Scoular et) دفيم المشترك مسار الحل لموصول لي
al.,2017). 

 Competency model of Collaborative الحل التشاركي لممشكمة   نموذجب. 

problem solving (Sun et al., 2020) 
 يميز ىذا النموذج بين ثلبث ميارات رئيسية لممدخل التشاركي لحل المشكمة وىم: 

التشاركية: وتتمثل في تعبير الفرد عن أفكاره ومحاولتو فيم أفكار الآخرين ميارة بناء المعرفة  -
الفيم المشترك؛ أي مشاركة أفراد المجموعة خبراتيم وأفكارىم عن المشكمة  وتشمل ميارات:

وطرق الحل، والتوصل إلى رؤى مشتركة؛ أي تقبل أفكار وآراء بعضيم البعض، وحل سوء 
 أجل الوصول إلى رؤى مشتركةالفيم بينيم عند الضرورة من 

التفاوض/ التنسيق: تتمثل في وضع خطة لمحل متفق عمييا وقابمة لمتنفيذ وتشمل ميارات  -
تقبل أفكار الآخرين، ومراقبة التنفيذ، وتساىم في تبادل الأفكار والمعمومات، التأكد من كفاءة 

 خطة الحل.
لمجموعة لبعضيم البعض عمى المحافظة عمى فاعمية المجموعة: تتمثل في تشجيع أفراد ا -

 لتحسين التشارك ودعم تفاعلبت المجموعة. المشاركة

ويتضح من العرض السابق لمنماذج التي تفسر الميارات التشاركية لحل المشكمة أنيا 
التفاوض خبرات، و عمى أىمية مشاركة الأفراد من خلبل التواصل الفعّال وتبادل الأفكار والتؤكد 

. أي أنيا تركز عمى لمتعمّم من بعضيم البعض ين أعضاء المجموعةوالتنظيم الاجتماعي ب
الميارات التشاركية لحل المشكمة لـ  نموذجالميارات الاجتماعية لمتشارك، بينما نجد أن 

(Hesse et al.,2015)  الميارات الاجتماعيةيركز عمى بعدي التفاعل الصفي متمثمين في 
التي  والميارات المعرفية يدىم لممثابرة واتمام الميمة،التي تركز عمى إدارة الأفراد وتوجيو ج

 تيح تحميلبت أعمق وفيمًا أفضلتركز عمى إدارة الميمة وتطوير الخطط الاستراتيجيات التي ت
؛ مما يظير أعمى مستوى من التفاعل مع المشكمة وبين المشاركين، وىو عممية التعمم لحدوث

نجازىم لمميام المكمفين بيا؛ لذلك ستتبني الدراسة الحالية ما ينعكس بالإيجاب عمى أداء الأفراد وا
الذي يتفق مع طبيعة الدراسة الحالية التي تيدف إلى توفير  (Hesse et al.,2015)نموذج 

 سياق داعم لتنمية ميارات التنظيم الذاتي لدييم وتحسين تحصيميم.
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 أىمية المدخل التشاركي لحل المشكمة:. 3
ة إلى إعداد الطلبب لمحياة العممية عمى أىمية تعميم وتقييم ميارات تُؤكّد الحاجة المُمحّ 

ففي عالمنا المُتغيّر بسرعة، تُصبح قدرة الطلبب عمى العمل  ؛المدخل التشاركي لحل المشكمة
بفاعمية في المجموعات وتطبيق ميارات حل المشكلبت في المواقف الاجتماعية ضرورية 

.  ولذلك، يتوجب عمى الأنظمة التعميمية تخصيص اىتمام لنجاحيم في مختمف مجالات الحياة
خاص لتطوير وتنمية ىذه الميارات لدى الطلبب من خلبل البرامج التعميمية وأنظمة التقييم 

ىذا المدخل يتميز كما   .(Griffin et al., 2011; Rosen & Rimor, 2016)المُناسبة 
ة حيث يتطمب ىذا المدخل تفاعلًب فعّالًا بين بخصائص تُضفي عميو طبيعة مُتفرّدة مثل التفاعمي

جميع أفراد المجموعة. فكلّ فرد يُساىم بأفكاره وخبراتو ووجية نظره في عممية حلّ المشكمة. 
وبالتالي، تُصبح عممية حلّ المشكمة حوارًا تفاعميًا يُثري الفيم ويُوسّع آفاق الحلّ، والترابط حيث 

مراحل وخطوات الحلّ. وذلك لأنّ كلّ مرحمة تُبنى عمى ما تتطمب ترابطًا وثيقًا بين جميع ال
سبقيا وتُؤثّر فيما يمييا، والديناميكية حيث ىي عممية ديناميكية تتغيّر وتتطوّر باستمرار. وذلك 
بسبب تفاعل أفراد المجموعة مع المشكمة وبعضيم مع بعض. فكلّ فكرة جديدة أو معمومة 

 ,Blech & Funke, 2005)وقف وتعديل مسار الحلّ إضافية تُؤدّي إلى إعادة تقييم الم

2010; Klieme, 2004).  
مثل التواصل في الحياة ميارات ىذا المدخل ىي مفتاح التفاعل الفعّال لذلك تُعد 

الاجتماعي، العمل التطوعي، المشاركة في الحياة المجتمعية، والمعاملبت مع الخدمات العامة. 
يتزوّد الطلبب الذين يتخرجون من المدارس بسوق العمل  وبالتالي، يُصبح من الضروري أن

 مجتمعيةوالحياة العامة بيذه الميارات، وذلك ليتمكنوا من التفاعل بشكل فعّال في السياقات ال
حداث التغيير الإيجابي في مجتمعاتيم. تُعدّ ميارات ىذا المدخل أداةً ضرورية وعميو  المُختمفة وا 

ت الحياة. ففي العالم المُتغيّر بسرعة، تُصبح قدرة الأفراد عمى لنجاح الطلبب في مختمف مجالا
العمل وحلّ المشكلبت بشكل تشاركي أكثر أىمية من أي وقت مضى، ووفقًا لمنظمة التعاون 

حلّ المشكلبت بشكل تشاركي لو مزايا عن الحل الفردي  (OECD, 2010)الاقتصادي والتنمية 
 :ــلأنو يسمح ب
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عّال: يمكن تقسيم الميام الصعبة إلى ميام أصغر وأكثر سيولة في تقسيم العمل بشكل ف -
الإدارة من خلبل العمل التشاركي. وذلك يُتيح لكلّ فرد في المجموعة استخدام مياراتو 

 وخبرتو بشكل أكثر كفاءة.
دمج المعمومات من مصادر متنوعة: يُتيح العمل التشاركي لمطلبب الاستفادة من معارف  -

نظر مختمفة. وذلك يُؤدّي إلى فيم أكثر شمولًا لممشكمة وتطوير حمول وخبرات ووجيات 
 إبداعية ومبتكرة.

تعزيز الإبداع: يُشجّع العمل التشاركي عمى تبادل الأفكار والتعاون بين الطلبب. وذلك  -
 يُحفّز الإبداع ويُؤدّي إلى تطوير حمول جديدة ومبتكرة لممشكلبت.

 Group Composition بناء المجموعات ثانياً: 
إلى يم التي يتم فييا تقسيم الطلبب تجميعلييكمية ال الطرق إلى اتالمجموع بناء مصطمح يشير

، ويتأثر بناء (Baer, 2003)  أو متجانسة لممشاركة في الميام التعميمية باينةمجموعات مت
 المجموعات بالعاممين التاليين:

والتفاىم المتبادل  الحوارات عدد مجموعة: وتتمثل في كل في التفاوضية الأحداث . عدد1
الميمة لكل  لإكمال المحدد الوقت تطابق من المجموعة؛ فبالرغم بين الطلبب أثناء مناقشات

 في مجموعة الطلبب لكل لجميع لمجمل الإجمالي العدد أي الحوارات حجم أن إلا المجموعات،
 حل أثناء عمميةيختمف من مجموعة لأخرى مما يؤثر عمى أداء المجموعة  معين وقت

 المشكلبت.
في كل حدث  ياتشاركيتم المعرفة التي (: ويتمثل في المناقشة) التفاوضمحتوى .  2
حداث أو ، ميمة، والتي تصنف لثلبثة أنواع: أحداث تفاوضية حول معارف متعمقة بالتفاوضي
حول معارف متعمقة بسياق الميمة ومعمومات ذات صمة،  وأحداث تفاوضية حول تفاوضية 
الأحداث التفاوضية عمى تعميق فيمنا لمحتوى التفاوض الذي . وتؤثر عدد خارج الميمةمعارف 

يؤثر المحتوى التفاوضي عمى مشاركة الطلبب في حل كما ، ةيشارك في عممية إكمال الميم
 .(Zhang& Cao, 2024)كبير المشكلبت بشكل 

شاركي؛ لمتعمم الت أساسيلذلك يعتبر فيم ألية مشاركة الطلبب وبناء المجموعات مطمب 
 ,Vega& Hederich)مباشرة عمى نتائج التعمم بشكل يؤثر فمدى فعالية ودقة التجميع 
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2015; Zamani, 2016)في تقسيم الطلبب؛  . وقد وُجد أكثر من طريقة يستخدميا المعممون
 أو عرقيم بطريقة تجعل الجميع في نوعيمحسب قدراتيم أو يم تنظيم فمنيم من يميل إلى 

أخرون إلى المجموعة عمى نفس مستوى من معيار ما في التجميع المتجانس. بالمقابل، يميل 
 يواياتالقدرات أو ميارات أو الدمج الطلبب ذوي مستوي  من خلبلمتنوع تنظيميم بشكل 

متكاممة، مما يعني أن كل فرد في المجموعة عمى مستوى مختمف  مجموعاتمختمفة لإنتاج ال
 .(Ghanbari & Abdolrezapour, 2020) من معيار ما

وأثبتت الدراسات أن التباين في تكوين المجموعة يمكن أن يسيم بشكل كبير في تنمية 
التي استيدفت (Lou etal., 1996) -الطلبب، وخاصة ذوي القدرات المنخفضة؛ فنجد دراسة 

سة والمتباينة عمى دراسة لمقارنة فعالية بناء المجموعات المتجان 12اجراء تحميلُب بعدياً لـ 
توصمت نتائجيا إلى أن طريقة المجموعات المتباينة أثرت عمى الطلبب ذوي  -تحصيل الطلبب

استفادوا بشكل ضئيل في حين  ذوي القدرات العاليةالقدرات المختمفة بطرق متعددة؛ فالطلبب 
الطلبب ذوو لطلبب ذوو القدرات المتوسطة استفادوا أكثر في المجموعات المتجانسة، بينما ا

الطلبب ذوي وفسروا ذلك بأن  أكثر في المجموعات المتنوعة وااستفاد القدرات المنخفضة
مع المجموعة أو  قائد مع اتقد يقيمون علبق باينةالمستويات المنخفضة في المجموعات المت

 في العمل الجماعي والانتباه تيمزيادة مشاركبما يؤدي إلى  الطلبب ذوي المستويات المرتفعة
يؤدي إلى تحسين و المستويات الأعمى من الفيم  ييسرمما  بشكل أفضل التفاعل والتواصلأكثر و 

 .يمنتائج تعمم
أن الطلبب ذوي المستويات العالية من القدرات  (Wang& Eccles, 2013)وأوضح 
وجود مجموعة واسعة من القدرات والخبرات بشكل أفضل ل المتجانسة المجموعاتيستفيدون من 

 ، وىذا التنوع والتميز المياري لو دور في رؤيتيم وتقييميم لمميام بطريقة أكثر إبداعية.راتوالميا
المتجانسة أو طرق بناء المجموعات )آراء مختمفة حول  لدييم نيالباحث يلبحظ أن، وعميو

علبوة عمى ذلك، من الصعب توفير فيم عميق لكيفية تطور التشاركي، في التعمم  (المتنوعة
، وما ىي الفروق النوعية الموجودة بين حل المشكلبتأنشطة التشاركية لمطلبب أثناء  مياراتال

حتاج المزيد من البحث لاستكشاف الفروق في السمات نتكوينات المجموعات المختمفة. لذا، 
وتقييم  والمتجانسة باينةحل المشكلبت بين المجموعات المتالتشاركية أثناء ميارات مالتطورية ل
 تطوير قدرات الطلبب وتحسين أدائيم.أثره عمى 
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 Self-Regulation التنظيم الذاتي : ثالثاً 
 التنظيم الذاتيمفيوم . 1

يُعد مفيوم التنظيم الذاتي من المفاىيم الحديثة في مجال عمم النفس التربوي وقد حظى 
بالكثير من الاىتمام والدراسة؛ حيث أنو يجمع كل الممارسات التربوية التى تعتمد عمى فكرة 
تحكم المتعمم فى عممية تعممو، والوعى بمسئوليتو عن جعل التعمم ذا معنى. وجوىر التنظيم 

و أن المتعمم يراقب ما يتعممو أثناء تعممو، ولكى يقوم بذلك يتعين عميو أن يحدد الذاتي ى
أىدافو، ويختار إستراتيجيات تساعد عمى تحقيق ىذه الأىداف، وقد توافرت أدلة عمى أن 
الطلبب الذين يمتمكون ميارات تنظيم الذاتي مرتفعو يتعممون أفضل  وبمجيود أقل 

(Zimmerman, 2002). 
لتنظيم الذاتي في مجموعة العمميات التي يستخدميا المتعممون وتمكنيم من ويتمثل ا

التحكم في بنيتيم المعرفية وتنظيم جيدىم أثناء أدائيم لمميام الدراسية. كما يساعدىم عمى 
تنسيق عممية التعمم من خلبل ثلبث عمميات عامة ىي : التخطيط، والمراقبة، والتقويم ويفترض 

لذاتي تحسن الأداء عن طريق مساعدة المتعممين عمى فحص ومراجعة أن أنشطة التنظيم ا
 (.2222وتصحيح سموكيم الذي يسمكونو في الميمة )ردادي ، 

ستراتيجيات  Timeويتطمب التنظيم الذاتي وقت  ، وقاعدة معرفية Strategies، وا 
Knowledge base   ومعتقدات ،Beliefs   واستخدام الطلبب لمخطوات الأربع السابقة

يساعدىم لكي يصبحوا منظمين ذاتيًا، وذلك لأنو يعطييم خطة واضحة لتحسين أدائيم 
الأكاديمي. ويساعدىم أيضا عمى فيم العلبقة التكاممية بين المعرفة والإستراتيجيات والدافعية، 

خطر كبير من الفشل الأكاديمي؛  وبدون ميارات التنظيم الذاتي فإن الطلبب سوف يكونون في
 .(Schraw & Brooks, 2000)لأنيم سوف ينسبون مشاكميم التعميمية إلى نقص في قدراتيم 

اعتقادات الطلبب الذاتية وشعورىم وأفعاليم التي توجو بشكل  بأنوالتنظيم الذاتي ويُعرف 
الطالب من أن يستخدم  منظم لنيل أىدافيم؛ فالتنظيم الذاتي لمتعمم يحدث بالدرجة التي تمكن

 William) عمميات شخصية لتنظيم السموك إستراتيجيًا، وأيضا تنظيم بيئة التعمم المباشر

وىو سمسمة من العمميات المعرفية والسموكية والانفعالية المرتبطة والتي تؤثر بشكل  .(1996,
 .(Boekaertes, 1997)فعال عمى عممية معالجة المعمومات 
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( بأنو النشاط الذي يقوم بو المتعمم مدفوعا برغبتو الذاتية، 2223 ،غفارعبد ال)عرفو  كما
وكفاءة فاعمة لتنمية استعداداتو وقدراتو مستجيبا لميولو واىتماماتو،واستخدام مياراتو في إنجاز 
عممية التعمم بنفسو، ويتوجو نحو الاستقلبلية وتقميل اعتماده عمى الَاخرين وتحمل مسؤلية 

مى بالمرونة المعرفية،ويتضمن التنظيم الذاتي لمتعمم الميارات التاليو: ميارات قراراتو، ويتح
الاحساس بالمشكمة ،وتحديدىا،ومعرفة مصادر المعمومات المرتبطة،وتقييميا،وميارة العقل 
المفتوح وملبحظة ممارسات الغير،وميارة ترجمة حاجات التعمم لأىداف ووضع خطط ونشاطات 

ء الحافز واستمراره،وميارة التسييلبت العاطفية الساندة والمدعمة لتحسين لتحقيقيا،وميارة إبقا
( أن التنظيم الذاتي عممية بنائية نشطة يقوم المتعمم 2225 ،كامل والشويقى)ويذكر . الأىداف

 وسموكيًا نحو الأىداف ثم يراقب وينظم ويحكم توجياتو معرفيًا ودافعيًا وفييا بوضع أىداف
أنشطة التنظيم الذاتي تتوسط العلبقة بين الفرد والبيئة والإنجاز أي أن  ؛لسياقالموضوعو وا

تعديل سموكيم وفقاً لممتغيرات  عمىأنو قدرة الأفراد  (Mokri, 2012)وأضاف  .المرتفع
  الشخصية والبيئية.

وحيث أن التنظيم الذاتي يشير إلى التحكم الاستراتيجي في المعتقدات والسموكيات، وفيم 
. فيو (Zimmerman, 2008)لمتكيف مع متطمبات الميمة وتحقيق أىداف التعمم  العمميات

يحتاج  لسياق يتيح التفاوض حول أىداف الميمة وتكييف الاستراتيجيات لتحسين أداء ميام 
 & Winne)التعمم ومراقبة التقدم فضلًب عن المثابرة والصمود في مواجية التحديات 

Hadwin, 1998) وىو ما دعا .(Law, 2012) "  ذاتيةعممية لتعريف التنظيم الذاتي بأنو 
، تنظيم معرفتيم الذاتية من خلبل تحديد أىدافيميقوم فييا الأفراد القائمون عمى حل المشكمة ب

تنظيم مدخلبت الآخرين،  بناءً عمىالتفاعلبت المتبادلة بينيم،  أثناء ومراقبة وتقويم أدائيم
. ونظراً لأن الغرض من الدراسة الحالية ثناء حل المشكمةوتشجعييم لمقيام بأنشطة تفاعمية أ

توسيع فيمنا لمتنظيم الذاتي ليشمل السياقات الاجتماعية؛ فيي تدعم تنظيم الطلبب لبعضيم 
البعض أثناء أداء الميام مما ييسر تطوير التنظيم الذاتي لدييم؛ لذلك تتبنى الدراسة تعريف 

(Law, 2012) لمتنظيم الذاتي. 
 ذج التنظيم الذاتي. نما2

لمدة أكثر من عقدين قام باحثو التعمم الاجتماعي بالبحث في عمميات التنظيم الذاتي 
وأثناء ىذه الفتره حاولوا التوصل إلى نماذج عامة لمتنظيم الذاتي، ويعد باندورا من أبرز من قاموا 
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ة. ونظرا لكون التنظيم بتقديم دراسات توضح عمميات التنظيم الذاتي ومحدداتيا وعلبقتيا الداخمي
الذاتي يعد مكوناً ميمًا لمتحصيل الأكاديمي يوجد عدد من نماذج التنظيم الذاتي تقوم كميا عمى 
افتراض أن الطلبب يمكنيم تنظيم معرفتيم ودافعيتيم وسموكيم بنشاط خلبل مواقف التعمم. ومن 

 Zimmermanيمرمان )ىذه النماذج، النموذج النموذج الحمقي لمتنظيم الذاتي لمتعمم لز 

(، نموذج (Butler & Winne, 1995(، نموذج التعمم ذى المحتوى الإستراتيجي  1998,
 , Pintrich)، نموذج الإطار العام لمتنظيم الذاتي (Boekaerts, 1996)التعمم التكيفى 

 ,Winne & Hadwin)، نموذج التنظيم الذاتي من المنظور ما وراء المعرفي (2000

 .(Hadwin et al.,2011)نموذج التنظيم الذاتي في سياق التعمم التشاركي ، و (1998
التنظيم الذاتي في ؛ حيث أنو يفسر (Hadwin etal., 2011)وسيتم عرض نموذج 

 & Winneمواقف التعمم الاجتماعي والتفاعمي، وىذا النموذج تأثر بشكل كبير بنموذج )

Hadwin‟s, 1998) ثة أنواع من التنظيم في الأنظمة افترض النموذج وجود ثلب، وقد
 وىي: التشاركية

ويشير إلى الإجراءات التنظيمية  ،في السياق التشاركي Self-regulation التنظيم الذاتي -
الفردية لممتعممين والتي تتضمن كيفية التفاعل مع باقي أعضاء المجموعة. والتنظيم الذاتي 

؛ التنظيم الذاتي. في اكتساب مياراتالأعضاء  باقي ينعكس عمىالفردي في البيئات التشاركية 
إذا قام أعضاء المجموعة بالتخطيط، المراقبة، والتقويم لنواتج تعمم المجموعة، سوف حيث إنو 

 (. Law, 2012بشكل كبير في التنظيم الذاتي )ندمجون ي
 وجيياتوالتويشير إلى الإمكانيات  ،السياق التشاركي في Co-Regulationالتنظيم التعاوني -

المُحفزة لاعتماد التلبميذ عمى استراتيجيات التخطيط، والتنفيذ، والتأمل، والتكيف )الذي يحدث 
عند التفاعل مع أعضاء المجموعة(. واستخدام ىذا المستوى التنظيمي غير ثابت. ويشير إلى 

 ,.Hadwin et al)التعميمات التي يُقدميا المعمم عندما يريد تشجيع التلبميذ عمى تنظيم أنفسيم 

2005, 2011; Panadero & Järvelä, 2015)  
وفيو يقوم مجموعة من الأفراد بتنظيم فيميم  Shared regulationالتنظيم التشاركي  -

 ، وتقويموتنظيم ،حيث يقوم أعضاء المجموعة بمراقبة ،المشترك لتحقيق أىداف المجموعة
التخطيط المتبادل الاستراتيجي، وتنفيذ ويحدث ىذا النوع من التنظيم عند ، أنشطتيم المشتركة

 & Hadwin et al., 2011; Hadwin)الميمة، والتأمل، والتكيف داخل المجموعة 

Oshige, 2011) . 
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ىو أن الأفعال التنظيمية التشاركية تظير  التعاوني والتشاركيبين التنظيم الجوىري لاختلبف وا
بين أعضاء المجموعة، بينما الأفعال  من خلبل سمسمة من التغيرات والعمميات المتبادلة

التنظيمية التعاونية يتم توجيييا من خلبل أعضاء مخصصين داخل المجموعة أو خارجيا 
(Panadero,2017.) 

 ىي: وقد حدد النموذج أربع مراحل متتالية لمتنظيم التشاركي
  خلبل المرحمة الأولى، يتفاوض فييا أعضاء المجموعة لبناء تصوراتيم عن الميمة من

 الظروف الداخمية والخارجية لمميمة.
  المرحمة الثانية، يقوم خلبليا أعضاء المجموعة بوضع أىداف مشتركة لمميمة، وعمل

 خطط عن كيفية إنجاز الميمة معاً. 
  المرحمة الثالثة، يقوم فييا أعضاء المجموعة بتنسيق تشاركيم ومراقبتيم لتقدميم بشكل

استراتيجي. وتغيير تصوراتيم، خططيم، أىدافيم، أو استراتيجياتيم لتحسين نشاطيم 
 الجمعي. 

  المرحمة الرابعة، يقوم خلبليا أعضاء المجموعة بتقويم وتنظيم أدائيم المستقبمي. عندما
المجموعة في التنظيم التشاركي، فيم ينتقمون بالتنظيم من مستوى "أنا" أو  يدخل أعضاء

 (.(Hadwin et al., 2011"أنت" إلى مستوى  "نحن" في تنظيم أنشطتيم وتعمميم 

في عام  من نموذج التنظيم الذاتي في سياق التعمم التشاركينسخة معدلة  وقد تم طرح
 وتم فيو ،(Järvelä &Hadwin, 2013)اعي التشاركي الاجتمنموذج التنظيم وىو  2213

 ,Panadero & Järveläصياغة التنظيم التعاوني مفاىيمياً من خلبل الدليل التجريبي )

 التشاركي:(. وتم اقتراح ثلبثة أنواع لمتنظيم 2015
)بواسطة شخص آخر غير المتعمم( لتعزيز التنظيم  Temporary mediationمؤقت  تدخل -

 الذاتي.
لتعمم كل فرد في المجموعة في سياق العمل  Distributed regulationوزع تنظيم م -

 التشاركي.
يركز عمى التفاعلبت والعمميات التي  A microanalytic approachمنيج تحميل دقيق   -

 من خلبليا تقوم البيئات الاجتماعية بتنظيم التعمم تعاونياً.
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ولكن  ،(Hadwin etal., 2011)وجد في ىذا النموذج نفس المراحل الأربع لنموذج يو 
 ,Conditions" بمسميات مختمفة، باستخدام المراحل المقترحة في نموذج ويني وىادون 

Operations, Products, Evaluations& Standards (COPES)" والذي تم .
 ى:(. وترمز إلWinne, 1997استخدامو أول مرة في )

  الظروفConditions وتمثل المصادر المتاحة لمفرد والقيود المفروضة عمى الميمة أو :
 البيئة )مثل: السياق أو الوقت(.

  العممياتOperations وتمثل العمميات المعرفية، والأساليب، والاستراتيجيات التي :
التجميع، " وىم )البحث، المراقبة، SMARTيستخدميا التلبميذ والتي يُرمز ليا ب " 

 التدريب، والترجمة )مثل: التخطيط كيف يتم تنفيذ الميمة(.
  النواتجProducts.)وتمثل المعمومات الناتجة عن العمميات )مثل: المعرفة الجديدة : 
  التقويماتEvaluations وتمثل التغذية الراجعة عن التوافق بين النواتج والمعايير التي :

 من مصادر خارجية مثل المعمم.تتولد داخمياً من قبل الطالب أو 
  المعاييرStandards )وىي التي يتم رصدىا من مراقبة النواتج )مثل: مقاييس التقييم :

Winne & Hadwin, 1998; Greene & Azevedo, 2007) وقد وضعت .)
(Pieschl et al.,2008 تصوراً ليذا النموذج في )( 1شكل) 

 COPES (Pieschl et al.,2008)( نموذج 1شكل )
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" آلية أساسية لمتنظيم وىذا عمى عكس ما اعتبرىا "COPES مراحل وافترضوا أن
(Schoor et al., 2015) ،  .لمتنظيم يؤكد عمى أنو يشتمل  رؤىتضع وأنيا كأىداف لمتنظيم

عمى السمات الشخصية، والاجتماعية، والسياقية لمموقف الحالي وكذلك الخبرات السابقة 
" كل مرحمة تصبح "Product نواتجيعتبر ظروف لمتفاعل التشاركي. و والمعتقدات، وكل ذلك 

" لممرحمة التالية وحمقات التنظيم. وبيذه الطريقة، يكشف التنظيم بشكل "Conditionsظروف 
حمقي ومتكرر عبر الوقت عن قاعدة بيانات اجتماعية تاريخية غنية عن الأفراد والخبرات 

، والوقت، والمواقف. عمى سبيل المثال، إذا تراجعت ثقة الجماعية وتطوير الأداء عبر الميام
أحد أفراد المجموعة أثناء عمل المشروع، فنتيجة لذلك سيحدث تغيير في الظروف لمتنظيم 

 في مراحلتغيير الظروف يؤدي إلى تغير و الذاتي وكذلك التنظيم التعاوني والتنظيم التشاركي. 
COPES" ( نموذج التنظيم التشاركي 2. ويوضح شكل )التعمم" لمفرد ولزملبئو، وللبندماج في
 &Jarvella) لـ Socially Shared Regulation Learning (SSRL)لمتعمم  الاجتماعي

Hadwin ,2013) 
 (Jarvella&Hadwin ,2013)( نموذج التنظيم التشاركي الاجتماعي لمتعمم 2شكل )
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بناءً عمى العرض السابق ستتبنى الدراسة الحالية نموذج التنظيم التشاركي الاجتماعي 
(Jarvella & Hadwin ,2013)  حيث ييتم النموذج بدور السياق التشاركي في حدوث

 وتحديد آلياتو حيث يعتمدالتنظيم الذاتي بالإضافة إلى أنو يوضح بدقة أنواع التنظيم التعاوني 
والتوافق الاجتماعي  scaffoldingىما: التدعيم أساسيتين عمى عمميتين 
Intersubjectivity .آلية أولية لانتقال التحكم في التنظيم الذاتي إلى التلبميذ  مفيعتبر التدعي

تقان. وىذا يوفر وسيمة لممعمم لسحب الدعم المُقدم لمطلبب بشكل تدريجي أو تحويمو  كميارة وا 
أن الدعم الذي نتحدث عنو ىنا  ويوضحعمى الأنشطة التنظيمية.  لاعتماد التلبميذ بشكل أفضل

ىو دعم لمعمميات المعرفية والماوراء معرفية لمتنظيم الذاتي وليس دعم محتوى التعمم في حد 
ذاتو. ويتضمن التوافق الاجتماعي مشاركة مبررات وتفسيرات لتبادل الخطط، والأىداف، 

يوفر التنظيم التعاوني فرصة جيدة لحدوث تالي ، وبالوالأنشطة في مجال تنظيمي مشترك
يمكن أن يبدأ التنظيم التعاوني من خلبل: المُنظم، مثل عندما يكون و التنظيم الذاتي الفعال. 

 يكونالآخرين،  دور الدعم التنظيمي مطموب )مثل طمب أحد الأفراد توضيح لمعايير الميمة(؛
تنظيمية )مثل حث أحد الأفراد عمى مراجعة  فرد عمى الاندماج في عمميات أو أنشطةالتشجيع 

النموذج بالإضافة إلى أن ملبحظاتو(؛ أو الأدوات التكنولوجية )مثل رنين منبو للبنتباه لموقت(. 
حيث تصف خمسة جوانب مختمفة  "COPES" مراحللآلية الأساسية لمتنظيم من خلبل يحدد ا

  ربعة لمتنظيم.من الميام التي قد تحدث في كل مرحمة من المراحل الأ
 لـ وفقاً لنموذج التنظيم التشاركي الاجتماعي التنظيم الذاتي وقد تم تحديد ميارات

(Järvelä & Hadwin, 2013)  رئيسية وىي التخطيط، والمراقبة، والتقويم.   مياراتمن ثلبث
 ;Azevedo et al., 2004)حجر الأساس في أبحاث التنظيم الذاتي مثل  المياراتوتعتبر ىذه 

Dabbagh & Kistantas, 2005; Quintana et al., 2005) 
التخطيط: يتمثل في تمثيل الطالب لممشكمة، ومشاركة المعمومات، وطمب التغذية الراجعة من  .أ 

 باقي طلبب المجموعة مع حث كل طالب في المجموعة لممشاركة بالمعمومات والمعارف.
ار الآخرين ومناقشتيم فييا، ويستطيع المراقبة: تتمثل في وعي كل طالب في المجموعة بأفك .ب 

 استخدام أفكار باقي المجموعة والإضافة عمييا من أجل الوصول لأفضل حل لممشكمة.
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التقويم: يتمثل في تمخيص الطالب للؤفكار المطروحة حتى يتم الوصول لحل المشكمة؛ فيقوم  .ج 
لذلك، ويستطيع حل  بالاتفاق أو الاختلبف مع أفكار باقي طلبب المجموعة، مع تقديم تبرير

 (.Law, 2012الخلبف الذي قد يحدث بينو وبين باقي الأخرين في مجموعتو )

 & Jarvella)ونظراً لتبني الدراسة الحالية نموذج التنظيم التشاركي الاجتماعي 

Hadwin ,2013)  فسوف تمتزم الدراسة بميارات التنظيم الذاتي التي استخمصيا النموذج
 خطيط، وميارة المراقبة، وميارة التقويم. ممثمين في ميارة الت

 Academic achievementرابعاً: التحصيل الدراسي 
تيتم المنظومة التعميمية في مختمف دول العالم بالتحصيل الدراسي، وتحرص عمى تنميتو 

(؛ حيث يُعد التحصيل 2219لدى الطلبب في مختمف المراحل التعميمية )الجندي، وخميل، 
وضوعات التي نالت اىتماماً كبيراً من قبل الباحثين في مجال الدراسات التربوية الدراسي من الم

والنفسية بخاصة وأن التطور العممي والتقني اليائل أصبح يفرض عمينا الاىتمام بالمردود الكيفي 
لمتعميم لملبحقة ىذا التطور، فالتحصيل ىو ما نقيس بو مدى نجاحنا أو فشمنا في عممية 

كد الدراسات الحديثة عمى أىمية التحصيل الدراسي في الرياضيات كمحور رئيسي التعميم، وتؤ 
ما يكتسبو التمميذ من في العممية التعميمية، ويُعرف التحصيل الدراسي في الرياضيات عمى أنو 

عمى حل مشكلبت نتيجة لدراسة مقرر الرياضيات  معارف وميارات وأساليب تفكير وقدرات
الرياضية والقوانين والنظريات  المبادئلمميارات والمفاىيم، الطلبب قان إت(. وأنو 2224، عبيد)

القرائي لمنص،  والقدرة عمى تحديد المعطيات والمطموب لممسائل الرياضية من خلبل الفيم
عادة صياغة المسائل الرياضية صدار الحكم وا  وتقاس بالدرجة التي  وامتلبك القدرة عمى النقد، وا 

(، 2222،العنزي، والكمثم) في اختبار التحصيل لمادة الرياضيات تحصل عمييا الطالبات
ويُعرف في البحث الحالي بأنو درجة إتقان تلبميذ الصف الثاني الإعدادي لجوانب التعمم بعد 

وفقاً لمستويات تشاركيم مع أقرانيم لحل بعض المشكلبت الرياضية أثناء البرنامج التدريبي وذلك 
 في طالببالدرجة التي يحصل عمييا ال ويقاسالتقويم(،  -التحميل -التطبيق -الفيم -التذكر)

 .عد ليذا الغرضالاختبار التحصيمي المُ 

 المدخل التشاركي لحل المشكمة وعلبقتو بالتنظيم الذاتي والتحصيل الدراسي 
في مجال التنظيم الذاتي حيث أصبح دور البيئات التشاركية في التنظيم كبير حدث تحول 

التنظيم الذاتي  حسنر السياق الاجتماعي مصدر لتاب؛ باعتور تركيز البحوث الحاليةالذاتي مح



 0104( 0اكتوبر ج) (041العدد )  مجلة كلية التربية ببنها
 

 534 

(Järvelä et al., 2010; Salonen et al., 2005; Vauras et al., 2003) في . فالتلبميذ
لمشكمة يقومون بتنظيم تفكيرىم من خلبل المعمومات المتاحة ليم، احل ية لالتشاركالبيئات 

توليد أفكار تؤدي بيم إلى  تنظيمية تعاونية من خلبل التفاعل مع بعضيم ويندمجون في أنشطة
الخاصة  استخدام عمميات التنظيم الذاتي عمى جديدة والتأمل من منظورات مختمفة مما يُشجعيم

تتحمل المجموعة ككل مسؤولية إنجاز تمك  ميمة مشتركةأثناء العمل في  المجموعاتبيم؛ ف
اعي يتكون من مجموعة من الأفراد المنظمين ذاتياً، يدعمون تنظيم وتصبح كنظام اجتم ،الميمة

، ويتبادلوا الأفكار بوضع الأىداف فيقوموا بعضيم البعض، وكذلك يقومون بالتنظيم معاً 
 واتأمميمدخلبت بعضيم، و  ويراقبوا المشكمة،عمى المشاركة في عمميات حل  بعضيمويشجعون 

 & Hadwin et al., 2011; Jarvenoja). ةفي الأفكار المولدة من خلبل المجموع

Jarvela,2010; Law, 2012; Volet et al., 2009)  . 
لمشكمة في تحسن ا لحل مدخل التشاركيالفاعمية إلى الدراسات السابقة  أشارتوقد 

ىدفت إلى الكشف عن عمميات التنظيم  والتي( Law, 2012)؛ منيا دراسة التنظيم الذاتي
( طالباً 131الذاتي التي تحدث أثناء الحل التشاركي لممشكمة. وتمثمت عينة الدراسة من )

وطالبة من طلبب الجامعة الممتحقين بقسم عمم النفس التربوي، وطبق عمى عينة الدراسة مقياس 
من أجل  التحريريةالبروتوكولات طريقة تحميل  ت(، واستخدمLaw, 2012التنظيم الذاتي إعداد )

القياس الكيفي لمتنظيم الذاتي. وأوضحت نتائج الدراسة أن المتشاركين أظيروا سموكيات تنظيم 
أن طلبب المجموعات ذات الأداء المرتفع والمتوسط أظيروا و ذاتي كبيرة في مرحمة توليد الحل. 

لمنخفض لم تظير أي سموكيات سموكيات تنظيم ذاتي مرتفعة، ولكن المجموعات ذات الأداء ا
تنظيم ذاتي. وأن التنظيم التعاوني ىو العممية الوسيطة لحدوث التنظيم الذاتي لدى الأفراد 

ىدفت إلى الكشف عن أثر  والتي  (Didonato, 2013)دراسة . و بالمجموعات التشاركية
تمميذاً ( 64ن )العمل التشاركي عمى اكتساب ميارات التنظيم الذاتي. وتكونت عينة الدراسة م

( سنة. 14 -12المرحمة المتوسطة من الموىوبين الذين تتراوح أعمارىم بين ) من تلبميذ
(. وأوضحت نتائج Didonato, 2013وتمثمت أدوات الدراسة في مقياس لمتنظيم الذاتي إعداد )

 شاركيتالتنظيم الذاتي لدى الطلبب، وأن التنظيم ال تحسنالدراسة أن العمل التشاركي أدى إلى 
 واتفقت معيم دراسة كان العممية الوسيطة التي ساعدت في اكتساب الطلبب لمتنظيم الذاتي.

(Bridges, 2015 )إلى الكشف عن العلبقة بين التعمم التشاركي والتنظيم الذاتي  والتي ىدفت
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م ( دراسة تجريبية. وأوضحت نتائج الدراسة وجود علبقة إيجابية بين التعم47من خلبل تحميل )
التشاركي والتنظيم الذاتي، وأن التعمم التشاركي يساعد الطلبب عمى اكتساب ميارات التنظيم 

الاجتماعية تتوسط ىذه العلبقة بين التعمم و الذاتي. وأوضحت أيضاً أن العمميات المعرفية 
 التشاركي والتنظيم الذاتي.

عمى  نظيم الذاتيالتميارات لمشكمة في تحسن ا لحل مدخل التشاركيالفاعمية وتنعكس 
وفر لمطلبب فرصًا ي التحصيل الدراسي لمتلبميذ في مادة الرياضيات؛ حيث أن المدخل التشاركي

تحسن تحصيل الرياضيات، وقد اقترحت معايير ممارسات  يسيم في بمارف والتفكير التعمم المع
أن الطلبب  2212في عام  (NGACBP & CCSSO)الرياضيات التي وضعيا كل من 

التواصل بأفكارىم الرياضية مع الآخرين، وكذلك فيم ومقارنة نيج الآخرين في حل يمكنيم 
أثناء حل المشكلبت. مثل ىذه الطرق في تعمم الرياضيات يمكن أن تعزز كفاءة الطلبب 

والحل التشاركي لممشكلبت؛ العلبقة بين تعمم الرياضيات  استيضاحيمكن وبالتالي . المشكلبت
جتماعية أنو يتم بناء المعرفة من خلبل التفاعل النشط بين المتعممين حيث تفترض البنائية الا

وبعضيم البعض، وتفاعميم مع البيئة المحيطة بيم، ويتفق مع ىذا المنظور المدخل التشاركي 
لحل المشكلبت الذي يعتمد عمى التفاعل بين المتعممين ذوي المستويات المختمفة من المعرفة 
(De Backer et al., 2021; Hadwin et al., 2018; Isohätälä et al., 2020; 

Malmberg et al., 2017; Schreiber & Valle, 2013; Slavin, 2015)  وبالتالي يُعد
المدخل التشاركي لحل المشكمة طريقة يعمل من خلبليا الطلبب بشكل تشاركي ويتفاعمون معاً 

عد طريقة فعالة لتحسين تحصيميم لموصول لحل المشكلبت مما ينعكس عمى عممية تعمميم؛ ويُ 
 Podges et al. 2014; Günter and Alpat 2017; Balendran and John)الدراسي 

2017; Lin 2017; Korucu and Cakir 2018)  
المدخل التشاركي لحل  تبيئات التعمم التي استخدمالتي اىتمت بدراسة الدراسات  ومن
التي ىدفت إلى دراسة  (Unal& Cakir, 2021)سة وعلبقتو بالتحصيل الدراسي؛ درا المشكمة

أثر المدخل التشاركي لحل المشكمة المدعوم بالتكنولوجيا عمى تحصيل الطلبب، وتكونت عينة 
طالباً وطالبة من طلبب الجامعة المسجمين بقسم برمجة الحاسب الآلي، تم  94الدراسة من 

ق عمييم اختبار تحصيمي وأوضحت تقسيميم إلى مجموعتين تجريبيتين ومجموعة ضابطة، وطب
نتائج الدراسة فعالية المدخل التشاركي لحل المشكمة عمى تحصيل الطلبب حيث أن الطلبب في 

واقتراح المجموعات التجريبية قاموا بالتشارك مع أعضاء مجموعاتيم من أجل تحميل المشكمة 
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، وكان الطلبب مسؤولون لالحمول واتخاذ القرار بشأن الحل الأفضل لحل المشكمة، وتطوير الح
في اختبار التحصيل الدراسي أظير الطلبب أداءً أفضل عن تنظيم عممية تعمميم بأنفسيم لذا 
التي ىدفت إلى  (Ham & Hwang, 2021)ية. ودراسة مقارنة بالطلبب في بيئة التعمم التقميد

ي الرياضيات، التحقق من العلبقة بين المدخل التشاركي لحل المشكمة والتحصيل الدراسي ف
ووضحت نتائج الدراسة العلبقة الإيجابية بين الحل التشاركي لممشكمة والتحصيل الدراسي في 
الرياضيات؛ حيث ارتبطت كفاءة الطلبب في الحل التشاركي لممشكمة بأعمى تحصيل دراسي في 

التي ىدفت إلى الكشف عن فعالية استخدام  (Siller & Ahmad, 2024)الرياضيات. ودراسة 
المدخل التشاركي لمتعمم عمى التحصيل الدراسي في الرياضيات لدى تلبميذ المرحمة الإعدادية، 

تمميذاً وتمميذة قسموا إلى مجموعتين تجريبية وضابطة، وطُبق  52وتكونت عينة الدراسة من 
ئج الدراسة فعالية المدخل التشاركي عمييم اختبار تحصيمي في مادة الرياضيات، ووضحت نتا

 لمتعمم في تحسين التحصيل الدراسي في الرياضيات.
لمشكمة في تحسن التنظيم ا لحل مدخل التشاركياللية افعويتضح من الدراسات السابقة 

لا يتضمن فقط الأنشطة التنظيمية لممتعمم، ولكن أيضاً والذي السياق الاجتماعي  في الذاتي
. وىو ما أوضحت الدراسات أنو ينعكس التنظيمية للآخرين لمياراتعزز االتي تُ  سموكياتو

بالإيجاب عمى تحصيمو الدراسي؛ فتواجد المتعمم في بيئات تعمم تشاركية تسمح لو بالاندماج  
وبناء  ممفاىيم بشكل أفضلل واستيعابو يسيم في تعميق فيمو و شاركة الفعالة في عممية تعمموالم

ميارات. وعميو تسعى الدراسة الحالية إلى بناء برنامج تدريبي قائم عمى واكتساب المعارف وال
المدخل التشاركي لحل المشكمة لتحسن ميارات التنظيم الذاتي والتحصيل الدراسي في مادة 
الرياضيات لعينة من تلبميذ الصف الثاني الإعدادي، واستكشاف أي نمط من نمطي بناء 

 لمتجانسة( الأكثر فعالية أثناء تطبيق البرنامج التدريبي. مجموعات التلبميذ )المتباينة، وا
 فزوض الذراسة:

استناداً إلى نتائج الدراسات السابقة، وبالرجوع للئطار النظري لمدراسة الحالية تم صياغة 
 فروض الدراسة عمى النحو التالي:

لثلبث توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات تلبميذ مجموعات الدراسة ا -
)التجريبية الأولى، والتجريبية الثانية، والضابطة( في القياس البعدي لميارات التنظيم 

 الذاتي.
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توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات تلبميذ مجموعات الدراسة الثلبث  -
 )التجريبية الأولى، والتجريبية الثانية، والضابطة( في القياس البعدي لمتحصيل الدراسي في

 مادة الرياضيات.
 إجزاءات الذراسة

 منيج الدراسة  -

شبو التجريبية التي تستيدف دراسة أثر بعض  تنتمي الدراسة الحالية إلى فئة البحوث
في المدخل التشاركي لحل المشكمة وطرق بناء مجموعات التلبميذ المعالجات التجريبية المتمثمة 

 الإعدادي الثاني الصف تلبميذ الذاتي وتحصيلميارات التنظيم عمى  والمتجانسة( المتباينة،)
فقط  (. لذلك فإن التصميم التجريبي المناسب ىو تصميم القياس البعديالرياضيات مادة في
  .Multi Groups Post Test Only Design ةمتعددال ممجموعاتل

 مجتمع الدراسة -

ت الإعدادية تمثل مجتمع الدراسة في تلبميذ المرحمة الإعدادية بمدرسة الكيماويا
(، 2224، 2223محافظة البحيرة لمعام الدراسي ) -المشتركة/ إدارة بندر كفر الدوار التعميمية

( تمميذاً 481وتم اشتقاق العينة عشوائياً من تلبميذ الصف الثاني الإعدادي الذين بمغ عددىم )
 وتمميذةً.

 الدراسة أدواتإعداد  عينة -

( تمميذاً وتمميذةً من 115)من  الدراسة لأدواتة الخصائص السيكومتريتكونت عينة إعداد 
( 13بين ) م، تتراوح أعمارىتلبميذ المرحمة الإعدادية بمدرسة الكيماويات الإعدادية المشتركة

نحراف معياري )14.28بمتوسط ) وثمانية أشير( سنة 15سنة إلى )  (.2.746( سنة وا 
 عينة الدراسة الأساسية -

من تلبميذ الصف الثاني  ( تمميذاً وتمميذةً 121من )الدراسة الأساسية تكونت عينة 
بالفصل  (2223/2224الدراسي )لمعام  الإعدادي بمدرسة الكيماويات الإعدادية المشتركة

( 14.13بمتوسط ) وثمانية أشير( سنة 14( سنة إلى )13بين ) م، تتراوح أعمارىالدراسي الأول
نحراف معياري ) التحصيل متكافئة من حيث ت مجموعا ثلبث قُسموا إلى (.2.723سنة وا 
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بناءً عمى التقييمات الشيرية المعدة بواسطة المدرسة )الاختبار  الدراسي في مادة الرياضيات
؛ حيث التحصيمي في مادة الرياضيات لشير أكتوبر(، وميارات التنظيم الذاتي، والعمر الزمني

 أن:
 ( تمميذاً وتمميذ42المجموعة التجريبية الأولى: عددىم ) ةً تم تقسيميم لمجموعات عمل

تشاركية متباينة بناءً عمى درجاتيم في الاختبار التحصيمي في مادة الرياضيات بالمدرسة 
لشير أكتوبر )في الفصل الدراسي الأول(؛ فكل مجموعة تتضمن تلبميذ )مرتفعي، 
ومتوسطي، وضعاف( التحصيل ويطبق عمييم البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل 

 اركي لحل المشكمة.التش
 ( تمميذاً وتمميذةً يتم تقسيميم لمجموعات تشاركية 39المجموعة التجريبية الثانية: عددىم )

متجانسة بناءً عمى درجاتيم في الاختبار التحصيمي في مادة الرياضيات بالمدرسة لشير 
مية أكتوبر )في الفصل الدراسي الأول(؛ حيث يتم توزيع التلبميذ ذوي القدرات التحصي

المتجانسة معاً بطريقة تجعل الجميع في المجموعة الواحدة عمى نفس المستوى وفقاً 
لتحصيميم )أي مجموعات مرتفعي التحصيل، ومجموعات متوسطي التحصيل، ومجموعات 
ضعاف التحصيل( ويطبق عمييم أيضاً البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل 

 المشكمة.
 يطبق عمييم البرنامج التدريبي ولا يتم  م( تمميذاً وتمميذةً ل42: عددىم )ةالمجموعة الضابط

نما  تم وضعيم في بيئات تقسيميم لمجموعات تشاركية )متباينة أو متجانسة( أثناء التعمم وا 
 تعمم تقميدية؛ فالتلبميذ يتعمموا بشكل فردي دون تحفيزىم عمى التفاعل النشط مع زملبئيم.

التجانس بين المجموعات الثلبثة من حيث الأداء التحصيمي في مادة وقد تم التحقق من 
 الرياضيات وميارات التنظيم الذاتي، والعمر الزمني وفقاً لمخطوات التالية:

 باستخدام تحميل  التحصيل الدراسيتجانس المجموعات الثلبثة من حيث   التحقق من
في متوسطات  الثلبثجموعات التباين أحادي الاتجاه لمكشف عن دلالة الفروق بين الم

كما يوضحيا  الاختبار التحصيمي في مادة الرياضيات )اختبار شير أكتوبر(درجات 
 الجدول التالي، وكانت النتائج عمى النحو التالي:
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 الدراسة الثلاثة( يوضح دلالة الفروق بين مجموعات 1جدول )

 أكتوبر()اختبار شهر  في مادة الرياضياتحصيل الدراسي في الت

، وىي غير  1.128الدراسي ىي  متحصيل لأن قيمة ف بالنسبة  (1)يتضح من جدول 
( وىذا يعنى عدم وجود فروق دالة إحصائياً بين المجموعات 2.25دالة إحصائياً عند مستوى )

 الثلبثة )التجريبية الأولى، والتجريبية الثانية، والضابطة(.
  الدراسة تكونت عينة التحقق من التجانس بين المجموعات الثلبث في العمر الزمني؛ فقد

من نفس الصف الدراسي  ( تمميذاً وتمميذةً 121عمى المجموعات الثلبث من )الموزعة 
)تلبميذ الصف الثاني الإعدادي( من نفس المدرسة )مدرسة الكيماويات الإعدادية المشتركة 

 بالفصل الدراسي الأول.  (2223/2224الدراسي )لمعام  بكفر الدوار(
 رات التنظيم الذاتي بالنسبة لدرجاتيم التحقق من التجانس بين المجموعات الثلبث في ميا

باستخدام تحميل التباين أحادي الاتجاه لمكشف في القياس القبمي لميارات التنظيم الذاتي 
كما  القياس القبمي لميارات التنظيم الذاتيفي متوسطات درجات  يمعن دلالة الفروق بين

 يوضحيا الجدول التالي، وكانت النتائج عمى النحو التالي:

 في الدراسة الثلاثة( يوضح دلالة الفروق بين مجموعات 2ل )جدو
 القياس القبمي لمهارات التنظيم الذاتي

 مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط مجموع 
 المربعات

 الدلالة قيمة "ف"

 91.242 2 182.481 بين المجموعات
1.128 

غير 
دالة عند 
2.25 

 82.334 118 9715.387 داخل المجموعات
  122 9897.868 المجموع

 مصدر التباين
مجموع 
 المربعات

درجات 
 الحرية

متوسط مجموع 
 الدلالة قيمة "ف" المربعات

 361.849 2 723.698 بين المجموعات
1.384 

غير 
دالة عند 
2.25 

 261.432 118 32848.716 داخل المجموعات
  122 31572.413 المجموع
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، وىي  1.384ىي   لميارات التنظيم الذاتيأن قيمة ف بالنسبة  (2)يتضح من جدول 
( وىذا يعنى عدم وجود فروق دالة إحصائياً بين 2.25غير دالة إحصائياً عند مستوى )

والضابطة( في ميارات التنظيم الذاتي الثلبثة )التجريبية الأولى، والتجريبية الثانية، المجموعات 
 ، وبالتالي يمكن اعتبار المجموعات الثلبثة متكافئةمما يشير إلي تجانس المجموعات الثلبثة

 لى المتغيرات المستقمة.إ، وأن أي فروق تظير بعد التجربة تعود قبل تطبيق البرنامج التدريبي
موعتي العمل التشاركي الداخمي لكل مجموعة من مج تجانسالمن  تم التحققكما 

 )المجموعة التجريبية الأولى، والمجموعة التجريبية الثانية( كالأتي:
بالاعتماد عمى درجاتيم في الاختبار التحصيمي لشير أكتوبر بالمدرسة في مادة الرياضيات  -

تلبميذ المجموعة في الفصل الدراسي الأول تم تقسيم تلبميذ المجموعة التجريبية الأولى و 
 ومتوسطين ومنخفضين وذلك من خلبل الخطوات التالية:الثانية إلى مرتفعين التجريبية 

  لتلبميذ عمى الاختبار ترتيباً تنازلياً في كل مجموعة. اترتيب درجات 
  تحديد التلبميذ مرتفعي الأداء )الحاصمين عمى درجات مرتفعة في اختبار شير أكتوبر

 %، وىم يمثموا الارباعي الأعمى. 27بالمدرسة في مادة الرياضيات بنسبة 
  تحديد التلبميذ منخفضي الأداء )الحاصمين عمى درجات منخفضة في اختبار شير

 % وىم يمثموا الأرباعي الأدنى. 27أكتوبر بالمدرسة في مادة الرياضيات بنسبة 
  .تحديد باقي التلبميذ المتوسطين في الأداء 
 ثم توزيع تلبميذ كل مجموعة كالتالي: -

   تكونبحيث المجموعة التجريبية الاولى: قسمت لـ )مجموعات عمل تشاركية متباينة(؛ 
مرتفعي ) تلبميذمكونة من عمل داخل المجموعة التجريبية الأولى كل مجموعة 

 التحصيل الدراسي.  (توسطي ومنخفضيوم
  تكونبحيث المجموعة التجريبية الثانية: قسمت لـ )مجموعات عمل تشاركية متجانسة(؛ 

العمل داخل المجموعة التجريبية الثانية مكونة إما من )مجموعة ضعاف  اتكل مجموع
التحصيل، أومجموعة متوسطي التحصيل، أومجموعة مرتفعي التحصيل(؛ أي أن 

 ذ كل مجموعة عمل تشاركية متجانسين )عمى نفس المستوى التحصيمي(. تلبمي
 أدوات الدراسة: -
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ميارات  تحسنل ةلتشاركي لحل المشكما البرنامج التدريبي القائم عمى المدخلالأداة الأولى: 
)إعداد  الإعداديالصف الثاني تلبميذ الدراسي في الرياضيات لتحصيل الالتنظيم الذاتي و 

 الباحثان(
 ىدف البرنامج. 1

ييدف ىذا البرنامج إلى السعي لتمكين تلبميذ المرحمة الإعدادية من الميارات التشاركية 
من خلبل تدريبيم عمى حل مجموعة أثناء تعمم محتوى مادة الرياضيات الاجتماعية والمعرفية 

تي لتبادل مما يزيد كفاءتيم أثناء التعمم ويعزز توجييم الذا من المشكلبت الرياضية التشاركية
المعارف وتقديم الدعم الاجتماعي من أجل تحقيق أىداف جماعية أثناء عممية تعمميم بما 

 في مادة الرياضيات. ميارات التنيظيم الذاتي لدييم وتحصيميم يحسن
 . الأساس النظري لمبرنامج2

تحتاج المؤسسات التربوية والمينية إلى طرق تعميمية لا تساعد الطلبب عمى اكتساب 
المحتوى التعميمي فقط ولكن تكسبيم الميارات التشاركية التي تمكنيم من تنظيم معارفيم ذاتياً 

بما يحسن تحصيميم الدراسي وينمي قدراتيم عمى  مع الأخرين وتحفزىم لاقامة علبقات تفاعمية
 حل المشكلبت اليومية التي تواجييم.

حيث تُصبح قدرة الطلبب عمى ؛ وبذلك أصبح المدخل التشاركي موضوعاً تربوياً ميماً 
أمر العمل بفاعمية في المجموعات وتطبيق ميارات حل المشكلبت في المواقف الاجتماعية 

؛ لذلك اتجيت الدراسات لبناء نماذج تفسر ألية ضروري لنجاحيم في مختمف مجالات الحياة
وضح أن والذي أ (Hesse etal., 2015)حدوث التعمم التشاركي، ومن ىذه النماذج نموذج 

المتغيرات التي تسيم في بناء متعمم فعال يتشارك مع أقرانو للبستفادة من تنوع معارفيم وخبراتيم 
ومياراتيم وصولًا لتحقيق ىدف مشترك تنقسم إلى نوعين: ميارات اجتماعية تتمثل في 
)المشاركة، وتبني وجيات نظر الأخرين، والتنظيم الاجتماعي(، وميارات معرفية تتمثل في 

 .تنظيم الميمة، وبناء المعرفة والتعمم()

ويتضح أن النموذج يركز عمى المتعمم وضرورة تنمية مياراتو من خلبل التشارك مع 
أقرانو والتواصل الفعال والتفاىم المتبادل والتنظيم الاجتماعي؛ فيو يركز عمى بعدي التفاعل 

الأفراد وتوجيو جيدىم لممثابرة التي تركز عمى إدارة  الميارات الاجتماعيةالصفي متمثمين في 
التي تركز عمى إدارة الميمة وتطوير الخطط الاستراتيجيات  والميارات المعرفية واتمام الميمة،
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من حيث تحديد أىدافو وبذل الجيد لتحقيقيا وتنظيم عممية تعممو والتأمل في كيفية حدوثيا 
لى السياق الذي يحدث فيو التعمم وتحديد نقاط القوة والسعي لمتغمب عمى نقاط الضعف، إضافة إ

بما يتضمنو من محتوى وميام ومشكلبت تتسق مع اىتماماتو الحياتية وتفتح المجال أمامو 
لمبحث والاستقصاء وتتحدى قدراتو وتزيد دافعيتو لمتعمم فيعيد تنظيم أفكاره وخبراتو ليتوصل 

تي تكون وليدة تفاعمو مع أقرانو لممعرفو بنفسو من البحث والتجريب وأيضاً الخبرة الاجتماعية ال
عممية  لحدوث تيح تحميلبت أعمق وفيمًا أفضلمما يكون لو أثر في إدراك المعنى الذي ي

 .التعمم
وبناءً عمى ذلك فقد برزت فكرة تقديم ىذا البرنامج بما يتضمنو من محتوى وأنشطة 

يارات التنظيم الذاتي لتنمية م ةلتشاركي لحل المشكما دخلالموفنيات لمتدريب عمى استخدام 
 .تلبميذ المرحمة الإعداديةالدراسي في مادة الرياضيات لتحصيل الوتحسين 

 . خطوات إعداد محتوى البرنامج3
المثمث  -تم الاعتماد في إعداد محتوى البرنامج عمى محتوى وحدة متوسطات المثمث 

 متساوي الساقين لمصف الثاني الإعدادي، وتم ذلك من خلبل الآتي:
 اختيار المحتوى التعميمي أ.

تم تحديد تحميل محتوي وحدة متوسطات المثمث والمثمث متساوي الساقين لمصف الثاني        
م، وتم اختيار ىذا المحتوى  2224/  2223الإعدادي الفصل الدراسي الأول لمعام الدراسي 

 للؤسباب الآتية:
  البحث؛ حيث تحتوي ىذه طبيعة موضوعات ىذا المحتوى تعد الأكثر مناسبة لأىداف

الموضوعات عمى عدد كبير من جوانب التعمم والمشكلبت الرياضية التي تتيح فرصة التعمم 
 التشاركي لمطلبب؛ مما يساعد في صياغة أنشطة وميمات تعميمية لتحقيق أىدف البحث.

  حل المشكلبت ىو عممية ونشاط ذىني يحدث طوال حياة الإنسان، ولذلك تعد برامج تنمية
يارات حل المشكلبت التعممية أحد أولويات التطوير في الأنظمة التعميمية نظراً لأىميتيا م

في تييئة الطلبب لمتعامل مع تحديات الحياة بكفاءة عالية وتمكينيم من حل المشكلبت 
تخاذ القرارات بما يسيم في نقل أثر ميارة التفاعل الفعال والتواصل الاجتماعي من  الحياتية وا 

 فصل الدراسي إلى الحياة العممية لمطلبب لاحداث تغييرات إيجابية في مجتمعاتيم. غرفة ال
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 تحميل المحتوىب. 
تم تحميل محتوى وحدة متوسطات المثمث والمثمث متساوي الساقين لمصف الثاني          

كما ورد بالكتاب المدرسي وتبين أن الوحدة تتضمن خمسة  الإعدادي الفصل الدراسي الأول
؛ بيدف استخلبص المفاىيم والتعميمات والميارات المتضمنة بو، وتم ذلك وفق دروس

 الإجراءات التالية:
 :تحديد اليدف من التحميل: والمتمثل في الجوانب الآتية 
 تحديد الأىداف العامة والإجرائية لممحتوى. -
د البرنامج تحديد جوانب التعمم المتضمنة بدروس الوحدة والمراد تعمميا لاستخداميا في إعدا -

عداد اختبار التحصيل الرياضي.         وأوراق عمل الطلبب وا 
 :تحديد فئات التحميل: المتمثمة في الفئات التالية 
المفيـوم: ىو صورة ذىنية لمخواص المشتركة بين المواقف الرياضية، ويُعبَر عنيا برمز أو  -

 مصطمح.
يكون التعميم مبدأ، أو قانون، أو  التعميـم: ىو علبقة بين مفيومين رياضيين أو أكثر، وقد -

 نظرية.
الميارة: ىي قدرة الطالب عمي استخدام اساسيات المادة الرياضية في حل مواقف ومشكلبت  -

تقان وفيم.  رياضية روتينية أو غير روتينية، بسرعة ودقة وا 
 القيام بعممية تحميل المحتوى وحساب ثبات وصدق نتائج التحميل: 

المثمث متساوي الساقين وتم إعداد قائمة  -توى وحدة متوسطات المثمث وفييا تم تحميل مح     
بالمفاىيم والتعميمات والميارات المتضمنة بالوحدة ولمتأكد من دقة التحميل تم اتباع الخطوات 

 الآتية:

 حساب ثبات نتائج التحميـل:  -

ى مرتين عادة تحميل المحتوى، حيث تم تحميل المحتو إتم حساب ثبات التحميل من خلبل 
 :متتاليتين يفصل بينيما شير واحد، وتم حساب معامل الثبات باستخدام معادلة ىموستي
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 ىذا وقد تم التوصل لمنتائج الموضحة في الجدول الآتي:
 المثمث متساوي الساقين -( نتائج ثبات تحميل محتوى وحدة متوسطات المثمث 3جدول )

 مؼبمم ثببث انتحهُم انتكزاراث انمتفك ػهُهب انتحهُم انثبوٍ انتحهُم الأول فئت انتحهُم

 4.90 8 8 9 انمفبهُم

 4.90 88 89 88 انتؼمُمبث

 4.90 81 80 81 انمهبراث

 4.91 08 00 04 انمجمىع

أن معامل ثبات التحميل مرتفع سواء لكل وحدة من وحدات  (3)يتضح من خلبل جدول 
 التحميل أو لمتحميل الكمي.     

 صدق التحميـل:   -

تم استخدام صدق المحكمين لموقوف عمى صدق تحميل المحتوى؛ وذلك بعرض قائمة تحميل 
 المحتوى عمى مجموعة من المحكمين لأخذ آرائِيم من حيث:

 .اشتمالو عمى جوانب التعمم المتضمنة في المحتوى المُختار 
 .توافق التحميل لمتعريف الإجرائي لكلٍ من: المفيوم، والتعميم، والميارة 
  أي من المفاىيم، والتعميمات، والميارات غير المرتبطة بالمحتوى المُختار.حذف 
 إضافة أي مفيوم، أو تعميم، أو ميارة جديدة تكون مرتبطة بالمحتوى المختار 

وقد اتفق المحكمون عمى اشتمال التحميل عمى جوانب التعمم المتضمنة بالوحدة المختارة،    
  وتوافق التحميل لمتعريف الإجرائي لكلٍ من: المفيوم، والتعميم، والميارة.

المثمث متساوي الساقين وفقاً لممدخل  -إعادة صياغة محتوى وحدة متوسطات المثمث   -
 ك في صورة البرنامج وأوراق العمل.التشاركي لحل المشكلبت وذل

تحديد المشكلبت المناسبة التي سيتم تقديميا في جمسات البرنامج وتحديد المشكلبت  -
 والأنشطة المصاحبة التي يُكمف بيا الطلبب كأنشطة منزلية.

توزيع تمك المشكلبت بشكل مناسب عمى جمسات البرنامج، والتي ستنفذ في سياق مجموعات  -
 تعاونية.
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مجموعة من أوراق العمل الخاصة بكافة الجمسات بواقع ورقة عمل واحدة لكل  إعداد -
مجموعة خاصة بكل نشاط يتم فييا تدوين الأفكار وخطط العمل التي تقترحيا كل مجموعة 

 لحل المشكمة التي يتم تكميفيم بيا.
تقييميا  إعداد مجموعة أوراق لمتكميفات المنزلية التي يكمف بيا الطلبب عقب كل جمسة ويتم -

 في الجمسة التالية.
إعداد استمارة لتقييم الجمسة خاصة بكل متعمم؛ حيث يقوم كل متعمم بتقييم الجمسة وما  -

 تضمنتو من معمومات وأنشطة، واستمارة تقييم البرنامج بأكممو.
عرض البرنامج التدريبي في صورتو النيائية وأوراق العمل وأوراق النشاط المنزلية واستمارات   -

عمم النفس التربوي والمناىج  يفي مجال قييم عمى مجموعة من المحكمين المتخصصينالت
 وطرق التدريس لإبداء الرأي فيما يمي:

 .محتوى البرنامج عموماً ومحتوى كل جمسة 
 .الفنيات والأنشطة المصاحبة والوسائل المستخدمة 
 ية لمجمسة لمحتواىا.مدى ملبءمة مدة البرنامج لتنفيذ محتواه، ومدى ملبءمة المدة الزمن 
 أساليب تقييم الجمسات والبرنامج بأكممو؛ 

عداد الصورة النيائية لمبرنامج  - جراء و  ،تعديل البرنامج في ضوء آراء السادة المحكمين، وا  ا 
 التعديلبت التي أشار إلييا السادة المحكمين.

 . اجراءات تنفيذ محتوى البرنامج4
 تي:سارت إجراءات تنفيذ البرنامج وفقًا للؤ

التمييد والتييئة لمبرنامج بالتعرف بالطلبب والترحيب بيم، وتوضيح ىدف البرنامج وأىميتو،  -
 وتقسيم الطلبب إلى مجموعات والاتفاق عمى اسم لكل مجموعة.

تعريف الطلبب كيفية استخدام الميارات التشاركية الاجتماعية والمعرفية وكيفية تنفيذىا،  -
عشوائي لممشاركة في حل المشكمة )حيث سيمثمون واختيار اثنان من الطلبب بشكل 

مجموعة عمل تشاركي( ويُسمم كل منيم ظرف بو المعمومات الخاصة بالمشكمة لممساىمة 
 في حل المشكمة.
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تدريب الطلبب عمى حل المشكلبت الرياضية بشكل تشاركي بتطبيق الطلبب لمميارات التي  -
المشكلبت المطروحة عمييم في سياق تعمموىا من خلبل وحدات البرنامج التدريبي لحل 

تشاركي حيث يقوم الطلبب بالعمل في مجموعات بشكل شبو مستقل مع وجود متابعة 
 وتوجيو لممجموعات اثناء حميم لممشكلبت الرياضية بصورة تشاركية.

تطبيق الطلبب لمميارات التشاركية الاجتماعية والمعرفية ذاتياً التي تعمموىا من خلبل  -
 امج لحل المشكلبت المطروحة عمييم بدون توجيو أو تدخل خارجي.وحدات البرن

 الأساليب والفنيات التدريبية المستخدمة في البرنامج. 5
 التأمل الذاتي -
 النمذجة -
 التغذية المرتدةا -
 الحوار والمناقشة -
 التنظيم االتعاوني -
- Jisgaw )تقسيم معطيات المشكمة بين الطلبب( 

 . أساليب التقييم 6
عمل لمتلبميذ للبستجابو من خلبليا لنشاط تدريبى عمى استخدام الميارات  تقديم أوراق -

 التشاركية لحل المشكمة.
 تقديم أنشطة منزلية في نياية كل جمسة. -
 استمارة تقييم الجمسة والأداء الجماعي لممجموعات . -
 استمارة تقييم البرنامج. -

 ,Questionnaire for Self-Regulation (Lawالتنظيم الذاتي  استبيانالأداة الثانية: 

 )مترجم( (2012
  وصف الاستبيان: أعد(Law, 2012)  استبيان التنظيم الذاتي لقياس مدى تنظيم الطلبب

لعممياتيم المعرفية أثناء حل المشكلبت في سياق اجتماعي؛ فيو يقيس ميارات التنظيم 
يقوموا أداء بعضيم الذاتي لدى الطلبب  بناءً عمى مناقشتيم وتفاعميم مع أقرانيم وكيف 
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( مفردة موزعين عمى ثلبثة 29البعض أثناء حل مشكلبت التعمم،  ويتكون الاستبيان من )
أبعاد ىي: التخطيط، والمراقبة، والتقويم ويعقب كل مفردة خمسة بدائل تمثل درجات مختمفة 

قاً(؛ لمتنظيم الذاتي ىي )موافق جداً، وموافق ، ولا أدري، وغير موافق، وغير موافق مطم
( عمى البدائل الخمسة بالترتيب. 1: 5بحيث يحصل الطالب عمى درجة موزعة من )

( توزيع المفردات عمي أبعاد استبيان التنظيم الذاتي، ودرجة كل بعد 4ويوضح جدول )
 والدرجة الكمية لممقياس.

 استبيان التنظيم الذاتي( توزيع المفردات عمي أبعاد 4جدول )

 لدرجاتامدى  عدد المفردات المفردات الاستبيانأبعاد  م

 45 -9 9 9، 8، 7، 6، 5، 4، 3، 2، 1 التخطيط 1

 المراقبة 2

12 ،11 ،12 ،13 ،14 ،15 ،16 ،
17 ،18 9 9- 45 

3 
 التقويم

19 ،22 ،21 ،22 ،23 ،24 ،25 ،
26 ،27 ،28 ،29 11 11- 55 

 145 -29 29 المجموع الكمي لمفردات المقياس

  إجراءات تحقق معد الاستبيان(Law, 2012)  قام معد الاستبيان من صلبحيتو للبستخدام :
بالتحقق من ثباتو بطريقة ألفا كرونباخ، وكانت قيم ثبات أبعاد المقياس مقبولة فتراوحت من 

. كما  أظيرت نتائج التحميل العاممي الاستكشافي للبستبيان استبعاد 2.88إلى  2.72
نتائج المفردات التي ترتبط بشكل ضعيف مع البنود الأخرى من نفس المقياس، وقد وفرت ال

 بنداً التي تم تضمينيا في الاستبيان،  29أساساً لاختيار مجموعة البنود النيائية البالغة 
 :اعداد الاستبيان في صورتو النيائية المستخدمة في الدراسة الحالية وفقًا لمخطوات التالية 
ترجمة الاستبيان إلى المغة العربية وتم التحقق من صدق الترجمة وصدق المضمون  -

عمى مجموعة من المتخصصين. وتم التعديل في ضوء آراء السادة المحكمين  بعرضو
 %.72وكانت نسبة اتفاق المحكمبن لجميع المفردات أعمى من 

حساب ثبات الاستبيان: تم حساب ثبات الاستبيان بطريقة إعادة التطبيق؛ حيث تم تطبيقو  -
اسة الحالية، وتبين أن بالدر  الأدوات( يوماً عمى عينة إعداد 22مرتين بفاصل زمنى )

 ( وىي قيمة ثبات مرتفعة مما يعطي ثقة في ثباتة.2.872معامل الثبات الاستبيان )
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حساب صدق الاستبيان: تم التحقق من صدق الاستبيان من خلبل صدق المحك؛ حيث تم  -
التحقق من مدى اتفاق نتائج تطبيق الاستبيان الحالي مع نتائج تطبيق محك أخر وىو 

الدراسة الحالية  أدواتعمى عينة إعداد  (Novak& Clayton, 2001)استبيان 
المستخدمة في الثبات وتم حساب معامل الارتباط بين درجات الأفراد عمى المقياسين، وتم 
التوصل إلى وجود إرتباط بين درجات الطلبب عمى المقياسين وبمغت قيمة معامل الارتباط 

 .2.21( وىى دالة عند مستوى 2.86)
 ختبار التحصيل الدراسي في مادة الرياضيات )إعداد الباحثان(الاالأداة الثالثة: 

 إعداد اختبار التحصيل الدراسي في مادة الرياضيات.1
حيث إن البحث الحالي من بين أىدافو التعرف عمى فاعمية المدخل التشاركي لحل 

ين لتنمية التحصيل المثمث متساوي الساق -المشكلبت في تدريس وحدة متوسطات المثمث 
في  الدراسي الرياضي لدى طلبب الصف الثاني الإعدادي، لذلك تم إعداد اختبار التحصيل

المثمث متساوي الساقين لمصف الثاني  -في محتوى وحدة متوسطات المثمث  اتالرياضيمادة 
 الإعدادي، الفصل الدراسي الأول، وفقاً لمخطوات الآتية:

 تحديد اليدف من الاختبار 
دف الاختبار إلى قياس مدى اكتساب طلبب الصف الثاني الإعدادي لجوانب التعمم يي

المتضمنة في محتوى اليندسة لمصف الثاني الإعدادي، الفصل الدراسي الأول، وذلك عند 
 مستويات: )التذكر، الفيم، التطبيق، التحميل، التقويم، الإبداع(.

  تحديد الأىمية النسبية لموضوعات المحتوى 
المثمث متساوي  -تحديد الأىمية النسبية لموضوعات محتوى وحدة متوسطات المثمث تم 

 الساقين لمصف الثاني الإعدادي، الفصل الدراسي الأول، كما ىو موضح في الجدول التالي:
 -( "الأىمية النسبية لكل موضوع من موضوعات محتوى وحدة متوسطات المثمث 5جدول )

 ر عمى طلبب الصف الثاني الإعدادي في الفصل الدراسي الأول"المثمث متساوي الساقين المقر 
ػدد  انمىضىػبث

 انصفحبث

وسبت ػدد 

 انصفحبث

ػدد 

 انحصص

وسبت ػدد 

 انحصص

ػدد 

جىاوب 

 انتؼهم

وسبت جىاوب 

 انتؼهم

انمتىسط 

 انكهٍ

 %82.0 %80.40 0 % 88.01 3 %80.49 3 متىسطبث انمثهث

تببغ متىسطبث 

 انمثهث

4 9.14% 0 41 % 9 48.91% 88.84% 

 %42.3 %42.83 88 % 88.01 3 %33.33 0انمثهث انمتسبوٌ 
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 انسبلُه

ػكس وظزَت 

انمثهث انمتسبوٌ 

 انسبلُه

0 89.41% 4 84.1 % 1 84.4% 80.18% 

وتبئج انمثهث 

 انمتسبوٌ انسبلُه

1 43.88% 0 41 % 9 48.91% 43.2% 

 %844 %844 08 %844 82 %844 48 انمجمىع

  التحديد الكمي للؤىداف التعميمية لممحتوى المُختار 
المثمـث متسـاوي  -تم التحديد الكمي للؤىداف التعميمية لمحتـوى وحـدة متوسـطات المثمـث        

 الساقين لمصف الثاني الإعدادي، الفصل الدراسي الأول، كما ىو موضح في الجدول الآتي:
المثمث متساوي الساقين  -حدة متوسطات المثمث ( "التحديد الكمي لأىداف المحتوى لو 6جدول )

 بمقرر الرياضيات لمصف الثاني الإعدادي في الفصل الدراسي الأول"
 نلأهداف انمستىي انمؼزفٍ    

 

  

 انمىضـــىع

 تطبُك فهم تذكز

 

 تحهُم

 

 الابداع تمىَم

ػدد 

الاهداف 

 انكهٍ

40.39% 40.39% 38.0% 9.02% 9.02% 4% 844% 

 0 ..... 8 ..... 4 8 3 انمثهثمتىسطبث 

 0 ..... 8 ..... 0 4 ... تببغ متىسطبث انمثهث

 9 ..... ..... 4 3 4 4 انمثهث انمتسبوٌ انسبلُه

ػكس وظزَت انمثهث انمتسبوٌ 

 انسبلُه
8 8 4 ...... 8 ..... 1 

 83 ..... 8 4 4 0 0 وتبئج انمثهث انمتسبوٌ انسبلُه

 08 ..... 0 0 83 84 84 انمجمىع

  إعداد جدول المواصفات 
فــي محتــوى وحــدة  اتالرياضــي ي فــي مــادةتــم إعــداد جــدول المواصــفات للبختبــار التحصــيم       

المثمــث متســاوي الســاقين بمقــرر الرياضــيات لمصــف الثــاني الإعــدادي فــي  -متوســطات المثمــث 
 الفصل الدراسي الأول، كما ىو موضح بالجدول الآتي:

المواصفات، وتوضيح الوزن النسبي لكل مستوى من المستويات الستة، ولكل ( "جدول 7جدول )
الرياضيات مادة المثمث متساوي الساقين ب -موضوع من موضوعات وحدة متوسطات المثمث 

 لمصف الثاني الإعدادي الفصل الدراسي الأول"
انمستىي 

 انمؼزفٍ

 نلأهداف     

 

 انمىضـــىع

انىسن 

 انىسبٍ

 نهمىضىع

 تطبُك فهم تذكز

 

 تحهُم

 

 الابداع تمىَم
مجمىع 

 انمفزداث

(34 )

 %4 %9.02 %9.02 %38.0 %40.39 %40.39 مفزدة

 0.8  4.0 4.0 8.2 8.4 8.4 %82.0متىسطبث 
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 انمثهث

تببغ 

متىسطبث 

 انمثهث

88.84% 8.0 8.0 8.8 4.2 4.2  1.8 

انمثهث 

انمتسبوٌ 

 انسبلُه

42.3% 8.9 8.9 4.2 4.8 4.8  8 

ػكس وظزَت 

انمثهث 

انمتسبوٌ 

 انسبلُه

80.18% 8.8 8.8 8.0 4.0 4.0 4 0.0 

وتبئج انمثهث 

انمتسبوٌ 

 انسبلُه

43.2% 8.0 8.0 4.4 4.0 4.0  0 

 34 4 4.9 4.9 9.2 0.3 0.3 %844 انمجمـىع

( عدد الأسئمة المتوقع توزيعيا عمى كل مستوى من المستويات الستة في كل موضوع 8جدول )
 من الموضوعات

 انمستىي انمؼزفٍ

 نلأهداف       

 

 

 

 

 انمىضـــىع

انىسن 

 انىسبٍ

 نهمىضىع

 تطبُك فهم تذكز

 

 تحهُم

 

 تمىَم
الابدا

 ع

ػدد 

مفزدا

ث 

الاختبب

 ر

(34 )

 مفزدة

40.39

% 

40.39

% 

38.0

% 

9.02

% 

9.02

% 
4% 

 0 4 4 4 4 8 8 %82.0 متىسطبث انمثهث

تببغ متىسطبث 

 انمثهث

88.84

% 
8 8 4 8 8 4 2 

انمتسبوٌ انمثهث 

 انسبلُه
42.3% 4 4 3 8 8 4 9 

ػكس وظزَت 

انمثهث انمتسبوٌ 

 انسبلُه

80.18

% 
8 8 8 4 4 4 3 

وتبئج ػهً 

وظزَبث انمثهث 

 انمتسبوٌ انسبلُه

43.2% 4 4 4 8 8 4 8 

انمجمــــــــــــــــى

 ع
844% 0 0 84 3 3 4 34 

في كل مستوى من  اتلرياضياالدراسي في مادة ( "أرقام مفردات اختبار التحصيل 9جدول )
المثمث متساوي  -المستويات الستة لكل موضوع من الموضوعات وحدة متوسطات المثمث 

 الساقين
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 الأهداف

 

 انمحتىي

 

 انمجمىع الابداع تمىَم تحهُم تطبُك فهم تذكز

 0 .... .... .... 48، 44 4 8 متىسطبث انمثهث

 2 .... 48 43 44، 0 3 1 تببغ متىسطبث انمثهث

انمثهث انمتسبوٌ 

 انسبلُه
2 ،0 8 ،9 

84 ،40 ،

41 
42 49 .... 9 

ػكس وظزَت انمثهث 

 انمتسبوٌ انسبلُه
88 84 83 .... .... .... 3 

وتبئج ػهً وظزَبث 

انمثهث انمتسبوٌ 

 انسبلُه

80 ،81 82 ،80 88 ،89 40 34 .... 8 

 31 1 3 3 01 7 7 المجمــــــــــــــــىع

  الاختبارإعداد بنود 
في ضوء ما سبق، وبعد القيام بتحميل المحتوى وصياغة الأىداف التعميمية لمحتوى          

الرياضيات لمصف الثاني الإعدادي  ادةالمثمث متساوي الساقين بم -وحدة متوسطات المثمث 
في الفصل الدراسي الأول، تم إعداد مجموعة من الأسئمة في ضوء جدول المواصفات، 

( مفردة من نوع الأسئمة الموضوعية، وكل 27( مفردة، )32في مجممو يتكون من ) والاختبار
( مفردة من نوع الأسئمة المقالية، كل مفردة درجتان تتوزع حسب 3مفردة عمييا درجة واحدة، )

 ( درجة.33خطوات الحل لممفردة، وبالتالي يكون مجموع درجات الاختبار التحصيمي )
  إعداد تعميمات الاختبار 

تم كتابة تعميمات الاختبار، وقد أُخذ في الاعتبار عند كتابتيا: الدقة، والوضوح          
 وتضمينيا بما يجب عمى الطالب اتباعو قبل البدء في الإجابة عن أي سؤال.

 التجريب الاستطلبعي للبختبار 
ة بمدرستم تطبيق الاختبار عمى عينة استطلبعية من طلبب الصف الثاني الإعدادي     

، وبمغ بالفصل الدراسي الأول (2223/2224الدراسي )لمعام  الكيماويات الإعدادية المشتركة
 ، وذلك لتحديد الآتي: تمميذاً وتمميذة( 115عددىا )

 حساب زمن الاختبارأ. 

، عن طريق الاختبار التحصيمي في مادة الرياضياتتم تحديد الزمن اللبزم لتطبيق 
قو طلبب العينة الاستطلبعية في الإجابة عن مفردات حساب متوسط الزمن الذي استغر 

 ( دقيقة.75الاختبار، وبُناءً عمى ذلك فإن الزمن اللبزم للئجابة عن مفردات الاختبار ىو )
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 حساب صدق الاختبارب. 
 تم حساب صدق الاختبار بالطرق الآتية:

  :طريقة صدق المحكمين 
تبار؛ وذلك بعرض الاختبار عمى اُستخدم صدق المحكمين لموقوف عمى صدق الاخ     

 لأخذ آرائِيم من حيث:  مجموعة من السادة المحكمين
 تمثيل الاختبار لمفاىيم التحويلبت اليندسية المقررة عمى طلبب الصف الثاني الإعدادي.  -
 صحة الصياغة المغوية لأسئمة الاختبار.  -

 الصف الثاني الإعدادي. تلبميذملبءمة أسئمة الاختبار ل  -

 الدقة العممية للؤسئمة.  -

 ملبءمة الأسئمة لقياس اليدف منيا.  -

 أي تعديلبت أخرى يراىا السادة المحكمين. -
 وقد اتفق المحكمون عمى:   

 صلبحية المفردات، ومناسبتيا، وسلبمة الاختبار.  

 الصدق التكويني 
الداخمي بين درجة وتم حساب الصدق التكويني للبختبار من خلبل حساب قيمة معامل الاتساق 
 المفردة والدرجة الكمية لمبعد الذي تنتمي إليو كما ىو موضح في الجدول الآتي:

 ( معاملبت ارتباط درجة كل مفردة والدرجة الكمية لمبعد الذي تنتمي إليو12جدول )
 التطبيق الفهم التذكر

 معامل الارتباط رقم المفردة معامل الارتباط رقم المفردة معامل الارتباط رقم المفردة
1 36563** 2 36456** 23 36545** 
5 36616** 3 36423** 21 36445** 
6 36615** 8 36327** 4 36292** 
7 36425** 9 36379** 22 36442** 

11 36532** 12 36382** 13 36394** 
14 36616** 16 36313** 24 36536** 
15 36583** 17 36517** 25 36442** 
    13 36632** 
    18 36618** 



 0104( 0اكتوبر ج) (041العدد )  مجلة كلية التربية ببنها
 

 553 

    19 36423** 
  التقويم التحميل

   معامل الارتباط رقم المفردة معامل الارتباط رقم المفردة
23 36741** 28 36568**   
26 36475** 29 36777**   
27 36654** 33 36795**   

إحصائية بـين ( نجد أن ىناك علبقات ارتباطية موجبة ذات دلالة 12من جدول )يتضح و 
درجــات أفــراد العينــة عمــى مفــردات كــل بعــد مــن الأبعــاد الخمســة، والدرجــة الكميــة لمبعــد، وجميعيــا 

( ممـــا يعـــد مؤشـــراً عمـــى الاتســـاق الـــداخمي لكـــل بعـــد. كمـــا تـــم حســـاب 2021دالـــة عنـــد مســـتوى )
 (11الاتساق الداخمي بين كل بعد والدرجة الكمية كما في جدول )

 ( 11جدول )
 للبختبار التحصيمي في مادة الرياضياترتباط بين درجة كل بعد والدرجة الكمية معاملبت الا

 معامل الارتباط أبعاد الاختبار
 **2.769 التذكر

 **2.694 الفيم

 **2.822 التطبيق

 **2.596 التحميل

 **2.593 التقويم

 للبختبار ككل.( مما يعد مؤشراً عمى الاتساق الداخمي 2021وجميعيا دالة عند مستوى )
 حساب ثبات الاختبارج. 

تم حساب ثبات الاختبار من خلبل طريقة ألفا كرونباخ وطريقة جتمان كما ىو موضح  
 في الجدول الآتي:

 للاختبار التحصيمي( معامل الثبات 12جدول )
 طريقة جتمان معامل ألفا كرونباخ طريقة حساب ثبات الاختبار
 36787 36781 قيمة معامل ثبات الاختبار

أن قيمة معامل الثبات للبختبار ىي قيمة مرتفعة، مما يدل عمى ثبات  (12)دول جيتضح من 
مكانية الوثوق في نتائجو.  الاختبار وا 

 حساب معاملبت السيولة والصعوبة والتمييز لمفردات الاختبارد. 
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تم حساب معامل الصعوبة لكل مفردة من مفردات الاختبار عن طريق حساب المتوسط 
 .الحسابي للئجابة الصحيحة

كما تم حساب معامل التمييز لكل مفردة من مفردات الاختبار من خلبل قيام الباحث  
من خلبل ترتيب درجات الطلبب تنازلياً  Truman Kelleyباستخدام تقسيم "ترومان كيمي" 

عمى % من درجات أفراد العينة التي تقع في الجزء الأ27حسب درجاتيم في الاختبار، وفصل 
% من درجات أفراد العينة التي تقع في الجزء الأسفل )الإرباعي 27)الإرباعي الأعمى(، وفصل 

 الأدنى( ثم استخدام معادلة "جونسون" لحساب معامل التمييز، وىي:
 ص  -س                     

 ن                        
ص( ىي الفرق بين عدد الذين أجابوا عمى المفردة إجابة صحيحة في  –حيث أن: )س        

 كل من المجموعتين العميا والدنيا، )ن( ىي عدد أفراد أي من المجموعتين.
( ويُعد السؤال 2.78 – 2.36وقد تراوحت معاملبت السيولة لمفردات الاختبار ما بين ) 

(، كون المفردة التي  2.9 – 2.1قيمة معامل السيولة لو بين ) )المفردة( مقبولًا إذا تراوحت 
تكون شديدة الصعوبة، والمفردة التي يزيد معامل السيولة ليا  2.1يقل معامل السيولة ليا عن 

 2.26تكون شديدة السيولة؛ وكذلك تراوحت معاملبت التمييز لمفردات الاختبار بين ) 2.9عن 
(، ولذلك فإن الاختبار 2.2ييز لممفردة مقبول إذا زاد عن )(، حيث يعتبر معامل التم2.71 –

 التحصيمي لو القدرة عمى التمييز بين أفراد العينة كما يوضح الجدول التالي:
 يختبار التحصيملب( معاملبت السيولة والتمييزية ل13جدول )

 المفردة
معامل 
 السيولة

 المفردة التمييز
معامل 
 السيولة

 المفردة التمييز
معامل 
 السيولة

 التمييز

1 2.78 2.35 11 2.75 2.32 21 2.52 2.55 

2 2.72 2.26 12 2.46 2.35 22 2.61 2.65 

3 2.71 2.42 13 2.61 2.39 23 2.48 2.32 

4 2.76 2.48 14 2.62 2.61 24 2.37 2.61 

5 2.72 2.39 15 2.63 2.58 25 2.46 2.32 

6 2.77 2.45 16 2.61 2.32 26 2.71 2.65 

7 2.77 2.52 17 2.66 2.55 27 2.52 2.32 

 =   التمييز معامل
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8 2.65 2.26 18 2.56 2.48 28 2.45 2.65 

9 2.71 2.29 19 2.58 2.52 29 2.44 2.68 

12 2.64 2.29 22 2.47 2.58 32 2.36 2.71 

بعد التحقق من صدق الاختبار وثباتو، وحساب الزمن المناسب، وحساب معاملبت السيولة 
 الأساسية. الدراسةعمى عينة  الاختبار صالحاً لمتطبيقوالتمييزية أصبح 

 خطوات اجراء الدراسة -

 أجريت الدراسة عمى النحو التالي:

مراجعة الأدبيات والدراسات السابقة المتعمقة بمتغيرات الدراسة وكتابة الإطار النظري متضمناً  .1
 بالدراسات السابقة.

انتيت إليو الدراسات السابقة من  صياغة فروض الدراسة بناء عمى الإطار النظري وما .2
 نتائج.

تحديد أدوات الدراسة متمثمة في البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل  .3
 المشكمة، واستبيان التنظيم الذاتي، والاختبار التحصيمي في مادة الرياضيات.

حية أدوات الاختيار العشوائي لأفراد العينة الاستطلبعية المستخدمة لمتحقق من صلب .4
 الدراسة.

 تطبيق أدوات الدراسة عمى العينة الاستطلبعية، ثم التأكد من صلبحية المقايس لمتطبيق. .5
تحديد عينة الدراسة الأساسية لتطبيق أدوات الدراسة وقد كان ليم حرية المشاركة في تطبيق  .6

 الأدوات. 
 تقسيم عينة الدراسة إلى ثلبث مجموعات متكافئة كالتالي: .7

  تجريبية أولى )تم تقسيميا لمجموعات عمل تشاركية متباينة(.مجموعة 
 .)مجموعة تجريبية ثانية )تم تقسيميا لمجموعات عمل تشاركية متجانسة 
  مجموعة ضابطة )لا يطبق عمييم البرنامج التدريبي ولا يتم تقسيميم لمجموعات

 تشاركية )متباينة أو متجانسة(.
ن حيث ميارات التنظيم الذاتي، والعمر الزمني. التحقق من تجانس المجموعات الثلبثة م .8

 والتحصيل الدراسي في مادة الرياضيات.
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تطبيق البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة عمى المجموعتين  .9
 التجريبية الأولى والثانية.

اضيات بعد التطبيق البعدي لاستبيان التنظيم الذاتي، والاختبار التحصيمي في مادة الري .12
 انتياء فترة تطبيق البرنامج التدريبي عمى المجموعات الثلبثة.

رصد درجات الطلبب وتحميل البيانات إحصائياً للئجابة عن أسئمة الدراسة باستخدام  .11
 الأساليب الإحصائية التالية:

 . الإحصاءات الوصفية لمتغيرات الدراسة 
 تحميل التباين أحادي الاتجاهOne-way ANOVA . 
 ير النتائج في ضوء الإطار النظري والدراسات السابقة.تفس .12

 نتائج الدراسة ومناقشتها

 يجيب تحميل النتائج عن الأسئمة التالية: 
ما فعالية البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة في تحسن ميارات  .1

الإعدادي وفقاً لاختلبف طرق التنظيم الذاتي لدى عينة الدراسة من تلبميذ الصف الثاني 
 بناء مجموعات التلبميذ )المتباينة أوالمتجانسة(؟

ما فعالية البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة في تحسن تحصيل  .2
تلبميذ الصف الثاني الإعدادي في مادة الرياضيات وفقاً لاختلبف طرق بناء مجموعات 

 متجانسة(؟  التلبميذ )المتباينة أوال

" ما فعالية البرنامج لمدراسة الذي ينص عمى  لأول: النتائج المتعمقة بالسؤال اأولاا 
حسن ميارات التنظيم الذاتي لدى عينة حل المشكمة في تل التشاركيمدخل العمى  القائمالتدريبي 

التلبميذ الدراسة من تلبميذ الصف الثاني الإعدادي وفقاً لاختلبف طرق بناء مجموعات 
  ؟"(متجانسةالو  باينة،مت)ال

 تم صياغة الفرض التالي: للئجابة عمى ىذا السؤال
"توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات تلبميذ مجموعات الدراسة الثلبث 

      )التجريبية الأولى، والتجريبية الثانية، والضابطة( في القياس البعدي لميارات التنظيم الذاتي".
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لمتحقق من صحة ىذا الفرض تم حساب دلالة الفروق بين متوسطات درجات و 
 المجموعات الثلبث الأتية:

  المجموعة التجريبية الأولى: تم تقسيميا لمجموعات عمل تشاركية متباينة كل مجموعة
تتضمن تلبميذ)مرتفعي، متوسطي، ضعاف( التحصيل ويطبق عمييم البرنامج التدريبي القائم 

 التشاركي لحل المشكمة.عمى المدخل 
  المجموعة التجريبية الثانية: تم تقسيميا لمجموعات عمل تشاركية متجانسة؛ حيث يتم توزيع

التلبميذ ذوي القدرات التحصيمية المتجانسة معاً بطريقة تجعل الجميع في المجموعة الواحدة 
التدريبي القائم عمى عمى نفس المستوى وفقاً لتحصيميم الدراسي ويطبق عمييم أيضاً البرنامج 

 المدخل التشاركي لحل المشكمة.
 يطبق عمييم البرنامج التدريبي ولا يتم تقسيميم لمجموعات تشاركية  مالمجموعة الضابطة: ل

 )متباينة أو متجانسة(.

في مقارنة الفروق  One way ANOVAالاتجاه  أحادياستخدام تحميل التباين وذلك ب
 وذلك طبقاً للبجراءات التالية: التنظيم الذاتيلثلبثة في بين متوسطات درجات المجموعات ا

حساب المتوسطات والانحرافات المعيارية لمتغير التنظيم الذاتي وذلك في توزيع متغيرات  .1
 البحث المستقمة:

 .البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة 
   :طرق بناء مجموعات التلبميذ )المتباينة، والمتجانسة( كما ىو مبين في الجدول التالي 

 لميارات لتنظيم الذاتي القياس البعديالمتوسطات والانحرافات المعيارية في  (14)جدول

 المتوسط العدد المجموعات الأبعاد
الانحراف 
 المعياري

 التخطيط
 3.39 32.19 42 التجريبية الأولى

 2.91 21.67 39 التجريبية الثانية

 3.21 22.83 42 الضابطة

 المراقبة
 3.45 31.95 42 التجريبية الأولى

 3.24 23.22 39 التجريبية الثانية
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 المتوسط العدد المجموعات الأبعاد
الانحراف 
 المعياري

 3.43 22.23 42 الضابطة

 التقويم
 4.62 38.52 42 التجريبية الأولى

 3.64 25.25 39 التجريبية الثانية

 3.47 24.32 42 الضابطة

المقياس 
 ككل

 12.24 122.64 42 التجريبية الأولى

 7.39 69.72 39 التجريبية الثانية
 7.45 67.35 42 الضابطة

( وجود اختلبف في تأثير البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل 14يتضح من جدول )
التشاركي لحل المشكمة وطرق بناء المجموعات عمى ميارات التنظيم الذاتي، ففي حالة 

لمجموعات عمل تشاركية  وقسمتالمجموعة التجريبية الأولى التي طبق عمييا البرنامج التدريبي 
يارات التنظيم الذاتي لدييم عمى المقياس ككل متباينة وفقاً لتحصيميم كان متوسط م

(، تلبه متوسط ميارات التنظيم الذاتي لممجموعة التجريبية الثانية التي طبق عمييا 122.64)
( ثم 69.72لمجموعات عمل تشاركية متجانسة وفقاً لتحصيميم فكان )وقسمت البرنامج التدريبي 

ضابطة التي لم يطبق عمييا البرنامج التدريبي المجموعة ال لدىميارات التنظيم الذاتي  تتناقص
اثناء التعمم إلى مجموعات تشاركية حيث وصل متوسطيا إلى  التلبميذ ولم بتم تقسيم

(67.35.) 
وباستقراء النتائج فقد تبين وجود فروق ظاىرية بين متوسطات درجات التلبميذ في 

لاختلبف نمط بناء المجموعة، ولمعرفة ميارات التنظيم الذاتي وفقاً لتطبيق البرنامج التدريبي و 
 إذا ما كانت تمك الفروق ذات دلالة احصائية تم استخدام تحميل التباين أحادي الاتجاه.

استخدام تحميل التباين أحادي الاتجاه لمقارنة الفروق بين متوسطات مجموعات الدراسة  .2
 ،كالتالي الثلبث في ميارات التنظيم الذاتي

التباين أحادي الاتجاه لمقارنة الفروق بين متوسطات مجموعات الدراسة ( تحميل 15جدول)
 بناء المجموعة طرقالثلبث في ميارات التنظيم الذاتي وفقاً لتطبيق البرنامج التدريبي و 

 مصدر التباين الأبعاد 
مجموع 
 المربعات

درجة 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 قيمة )ف(
مستوى 
 الدلالة

 2.21 169.56 1652.94 2.22 3321.88 بين المجموعات التخطيط
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 مصدر التباين الأبعاد 
مجموع 
 المربعات

درجة 
 الحرية

متوسط 
 المربعات

 قيمة )ف(
مستوى 
 الدلالة

 9.74 118.22 1148.92 داخل المجموعات

 المراقبة
 1223.22 2.22 2426.44 بين المجموعات

125.41 2.21 
 11.41 118.22 1346.88 داخل المجموعات

 التقويم
 2627.68 2.22 5255.35 بين المجموعات

167.89 2.21 
 15.65 118.22 1846.82 داخل المجموعات

المقياس 
 ككل

 16222.68 2.22 32241.36 بين المجموعات
225.73 2.21 

 72.97 118.22 8374.64 داخل المجموعات
 ( ما يمي: 15يتضح من جدول )

 ( بــــين متوســــطات درجــــات تلبميــــذ 2.21توجــــد فــــروق ذات دلالــــة إحصــــائيا عنــــد مســــتوى )
الأولــــى، والتجريبيــــة الثانيــــة، والضــــابطة( فــــي كافــــة مجموعــــات الدراســــة الثلبثــــة )التجريبيــــة 

 ميارات التنظيم الذاتي وعمى مستوى الدرجة الكمية لمتنظيم الذاتي.
لمعرفة لصالح من ىذه الفروق، تم عمل تحميل متابعة باستخدام اختبار توكي والجدول  .3

 التالي يوضح اتجاىات تمك الفروق، 
 متوسطات مجموعات الدراسة الثلبث في التنظيم الذاتي( اختبار توكي لدلالة فروق 16جدول )

 اتالمتوسط المجموعات الأبعاد
 ودلالتيا الفرق في المتوسطات

 التجريبية التانية التجريبية الأولى

 التخطيط

 - - 32.19  التجريبية الأولى

 - **12.52  21.67 التجريبية التانية

 2.84 **11.36 22.83 ضابطةالمجموعة ال

 المراقبة

 - - 31.95  التجريبية الأولى

 - **8.95 23.22 التجريبية التانية

 2.77 **9.72 22.23 ضابطةالمجموعة ال

 التقويم

 - - 38.52  التجريبية الأولى

 - **13.45 25.25 التجريبية التانية

 2.75 **14.22 24.32 ضابطةالمجموعة ال
المقياس 

 ككل
 - - 122.64  التجريبية الأولى

 - **32.92 69.72 التجريبية التانية



 0104( 0اكتوبر ج) (041العدد )  مجلة كلية التربية ببنها
 

 560 

 اتالمتوسط المجموعات الأبعاد
 ودلالتيا الفرق في المتوسطات

 التجريبية التانية التجريبية الأولى
 2.37 **35.29 67.35 ضابطةالمجموعة ال

 ( ما يمي:16يتضح من جدول )
 ( بـين متوسـطي درجـات المجموعـة التجريبيـة 2.21وجود فروق دالة احصائياً عند مستوى )

التجريبيــة الثانيــة ميم لمجموعــات عمــل تشــاركية متباينــة( والمجموعــة يالأولــى )الــذين تــم تقســ
وعمــى  ميم لمجموعــات تشــاركية متجانســة( فــي كافــة ميــارات التنظــيم الــذاتيي)الــذين تــم تقســ

لصـــــالح المجموعـــــة ذات المتوســـــط الأعمـــــى وىـــــي  مســـــتوى الدرجـــــة الكميـــــة لمتنظـــــيم الـــــذاتي
 المجموعة الأولى.

 ( بـين متوسـطي درجـات المجموعـة ال2.21وجود فروق دالة احصائياً عند مستوى ) تجريبيـة
ميم لمجموعات عمل تشاركية متباينة( والمجموعة الضابطة )الذين لم يالأولى )الذين تم تقس

وعمــى  يطبــق عمــييم البرنــامج التــدريبي ولــم يــتم تقســيميم( فــي كافــة ميــارات التنظــيم الــذاتي
لصـــــالح المجموعـــــة ذات المتوســـــط الأعمـــــى وىـــــي  مســـــتوى الدرجـــــة الكميـــــة لمتنظـــــيم الـــــذاتي

 ولى.المجموعة الأ
  عدم وجود فروق دالة احصائياً بين متوسطي درجات المجموعـة التجريبيـة الثانيـة )الـذين تـم

ميم لمجموعــــات تشــــاركية متجانســــة( والمجموعــــة الضــــابطة )الــــذين لــــم يطبــــق عمــــييم يتقســــ
وعمــى مسـتوى الدرجــة  البرنـامج التـدريبي ولــم يـتم تقسـيميم( فــي كافـة ميــارات التنظـيم الـذاتي

 .يم الذاتيالكمية لمتنظ

 مناقشة النتائج:
توجد فروق في  ( أنو16، )(15(، )14النتائج التي تم التوصل إلييا في جدول ) كشفت

أداء المجموعات الثلبثة )التجريبية الأولى، والتجريبية الثانية، والضابطة( في القياس البعدي 
التشاركي لحل المشكمة لميارات التنظيم الذاتي ترجع لمبرنامج التدريبي القائم عمى المدخل 

ارتفاع متوسط واختلبف طرق بناء المجموعة )المتباينة والمتجانسة(؛ حيث أظيرت النتائج 
مقارنة بمتوسط  في القياس البعدي لميارات التنظيم الذاتي الأولىدرجات المجموعة التجريبية 

لصالح المجموعة ( 2.21بفرق دال إحصائياً عند مستوى ) تجريبية الثانيةدرجات المجموعة ال
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في القياس البعدي لميارات  الأولى. وارتفاع متوسط درجات المجموعة التجريبية الأولىالتجريبية 
بفرق دال إحصائياً عند مستوى  الضابطةمقارنة بمتوسط درجات المجموعة  التنظيم الذاتي

متوسطي  عدم وجود فروق دالة احصائياً بينو  .الأولى( لصالح المجموعة التجريبية 2.21)
 .درجات المجموعة التجريبية الثانية والمجموعة الضابطة في كافة ميارات التنظيم الذاتي

تطبيق البرنامج بأن  الأول لمدراسةفرض الويمكن تفسير تمك النتائج التي تدل عمى صحة 
التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة واختلبف طرق بناء المجموعة )المتباينة 

؛ حسن ميارات التنظيم الذاتي لدى تلبميذ الصف الثاني الإعداديلو تأثير عمى ت المتجانسة(و 
 أن: يلبحظف

فكل مجموعة -قُسمت لمجموعات عمل تشاركية متباينة التي  الأولىالمجموعة التجريبية 
 -تتضمن تلبميذ )مرتفعي، ومتوسطي ، وضعاف( التحصيل وفقاً لتحصيميم الدراسي السابق

طُبق عمييم البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة بأبعاده التشاركية 
 ة التجريبيةالمجموعتنظيم الذاتي لدييم عن الاجتماعية والمعرفية أدى إلى ارتفاع ميارات ال

البرنامج التدريبي أسيم في إنشاء بيئات تعمم  أن ويرجع ذلك إلىالثانية والمجموعة الضابطة. 
فعالة حفزت اكتساب الميارات الاجتماعية التي تسمح لمتمميذ بالتعاون مع أقرانو والتفاعل مع 

سئولية، كما تشجعو عمى المثابرة في اكمال الميمة من أرائيم والاستجابة ليا والمبادرة بتحمل الم
خلبل الدعم الاجتماعي الذي يُقدم لو من أقرانو ومن معممو مما يزيد من وعيو بكيفية موائمة 
أدائو مع زملبئو بالمجموعة والوصول لفيم مشترك حول الميمة المكمفين بيا وتقييم أدائو بإدراك 

قي أفراد المجموعة. كما أن الميارات المعرفية التي تدربوا جوانب القوة والضعف لديو ولدى با
عمييا تتيح ليم الفرصة لمنقاش حول الحمول الممكنة وتجعميم أكثر قدرة عمى توليد الأفكار 

تمكنيم من تحديد الأىداف  آليات أساسيةوالبدائل لموصول إلى قرارات صحيحة؛ فيي بمثابة 
ندماج في المعالجة المعرفية لبناء المعارف وتنظيميا وما والتخطيط لتنفيذىا مما ييسر ليم الا
نجاز يترتب عميو من فيم ميام التعمم و  التي تواجييم. وتتفق تمك النتيجة مع  مشكلبتالوحل  ىاا 

لدعم الذين أشاروا إلى أن السبيل  (Ge & Land, 2003; Saye & Brush, 2002)دراسة 
يتبادلون فييا المعارف، بيئات تعمم تشاركية،  وضعيم في يالتنظيم الذاتي لدى التلبميذ ى

ويفكرون ويتأممون بشكل أفضل، بما يؤدي في النياية إلى تحقيق ووجيات النظر المختمفة، 
إلى أنو  (Zimmerman, 2002)وتحسين نواتج تعمميم. كما توصل  الأىداف المطموبة منيم
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سئولية تعممو، والمشاركة الفعالة مع باكساب المتعمم الميارات الاجتماعية وتشجيعو عمى قبول م
أقرانو في مواقف التعمم، والمساىمة في تحديد أىداف ميام التعمم، واختيار إستراتيجيات تساعد 
عمى تحقيق ىذه الأىداف، ومراقبة ذاتو والتحكم فى سموكو يمكن اكتساب ميارات التنظيم 

 الذاتي.
بية الأولى لمجموعات عمل تشاركية فضلًب عن ذلك فإن تقسيم تلبميذ المجموعة التجري

متباينة أسيم في جعميم أكثر توجياً لمتواصل والحوار والمناقشة وأكثر استعداداً للبستفسار 
المستمر أثناء أداء الميمة وطرح الأسئمة المتعمقة بميمة التعمم مما أنشأ فرصاً لممشاركة والتعمم 

سن من أدائيم ونواتج تعمميم؛ كما أن وساعدىم عمى الوعي بنقاط القوة والضعف لدييم وح
وجود وجيات نظر وأفكار متنوعة حفز المتعممين بذل الجيد لموصول إلى فيم مشترك ووضع 
خطة لمحل متفق عمييا مما دعم تفاعلبت المجموعة وساعد عمى اكسابيم الميارات التشاركية 

اتي لدييم. وىو ما أكده الاجتماعية والمعرفية وانعكس ذلك عمى تنمية ميارات التنظيم الذ
(Wilkinson& Fung, 2002)  فتوصلب إلى أن تقسيم الطلبب إلى مجموعات متنوعة في

مواقف التعمم ييسر المستويات الأعمى من الفيم مقارنة بالمجموعات المتجانسة. وأضاف 
(Ghanbari& Abdolrezapour, 2020; Zhang et al., 2022)  المجموعات أن

خمق جو إيجابي أكثر خصوصاً تلدييا مزيد من التواصل الموجو اجتماعياً و ينة التشاركية المتبا
حل المشكلبت مثل إرسال الرموز التعبيرية للبستجابة بشكل إيجابي لبيانات التشارك لفي بداية 

نسب أعمى في كل من مشاركة المعمومات والتفاوض مقارنة كما تظير  ،الأقران الأخري
لحل المشكمة. التفاوض  أثناء توافقمتوصل السريع إلى لمما يؤدي ، المتجانسة اتبالمجموع

 ه منوفر ويحسن الإجراءات التنظيمية لممتعممين عمى المستوى الفردي. أي أن ذلك المدخل بما ي
ألية تنظيم وأداء  لاستكشاف ثريةمعمومات ينتج عنو  الميام التشاركيةفي  مناقشاتحوارات و 

المعنى اد المجموعة من عممية حل المشكمة، فضلًب عن وعييم بالميام وفيم أفضل لتمكن أفر 
والحوارية وانتقال السيطرة التدريجي بين أعضاء المجموعة مع الكامن وراء السموكيات التفاعمية 

تقدميم في حل المشكمة  مما يظير أعمى مستويات التفاعل مع الميمة وبين أفراد المجموعة 
 .(Zhang& Cao, 2024)تي تُعد جوىر عممية تعمميم فيؤثر عمى ميارات التنظيمية ال

إضافة إلى ذلك فقد ساعد التدريب عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة باستخدام أوراق 
العمل التي قُدمت لمتلبميذ في كل جمسة من جمسات البرنامج عمى تدعيم المشاركة الفعالة من 
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نجاز الميام، والتوجيو المتبادل، والمراقبة قبل التلبميذ وتحمل مسئولية تعمميم، وبذل الجيد لإ
الذاتية، والتقويم الذاتي لأدائيم أثناء تنفيذ الميام المكمفين بيا مما زاد من فعالية البرنامج وعمّق 
تأثيره. كما أن المناقشات الجماعية بمشاركة المجموعة لمنتائج والمعمومات التي توصموا إلييا مع 

ضافة بعض التساؤلات والتعميقات حول النتائج التي توصمت إلييا باقي المجموعات أسيم في إ
كل مجموعة وكيفية الحصول عمييا والتي ربما لم تكن واضحة في ذىن التلبميذ داخل 
المجموعة الواحدة مما أدى إلى استخلبص المعارف المطموبة لحل المشكمة بصورة أعمق 

لمعمومات والتعمم ذاتياً، فضلًب عن وأعطاىم احساس بالمتعة لمنجاح في الوصول لتمك ا
مساعدتيم في مراقبة أنفسيم والأخرين ورصد تقدميم والوعي بالعمميات والميارات التي 
يستخدموىا أثناء حل المشكمة. ووفقاً لذلك فإن التعاون والمشاركة أمدا التلبميذ بالبنية الداعمة 

 ,.Springer, et al).  وىذا ما أكده أثناء تطويرىم الميارات المتطمبة لتنظيم أنفسيم ذاتياً 

عطاء واستقبال التغذية  (1999 حيث أشار إلي أن المناقشة وتبادل المعارف والاستماع الفعال وا 
المرتدة من الباحث وبين التلبميذ وبعضيم البعض في مجموعات التعمم التشاركية المتباينة 

 تحقيق نحوتعديميا و  مجاباتيمن الحكم عمى مدى ملبءمة است مكنتيمبمعمومات دتيم و ز 
إلى كيفية الوصول إلييا من خلبل تأكيد ما ىو صحيح وتثبيتو  ميترشدأالأىداف المرغوب، و 

ى، وذلك من من جية أخر  ومن جية، والكشف عن جوانب القصور ومواطن الخطأ وتصحيح
 ,Hattie& Timperley)خلبل توفير الدعم الذي يساعدىم عمى تعميق الفيم. وأضاف 

2007 ; Webb & Moallem , 2016)  تقديميا في الوقت في حال أن التغذية المرتدة
خلبل ما تولده من أنشطة  وتزيد من الجيد المبذول من، تزيد من دافعية المتعممفإنيا  المناسب

 صمود في مواجية العقبات واستمرارية في التعمم،جديدة موجية، وما تزود المتعمم بو من 
 .الذاتوتنظيم شبع دافعو المعرفي وكذلك دافعو إلى تحسين ا تيبالإضافة إلى أن

كما سمحت الأنشطة المنزلية بتطبيق الميارات المعرفية التي تدرب عمييا التلبميذ أثناء 
جمسات البرنامج فى المنزل والتى يتم مراجعتيا فى الجمسة التالية لمعرفة جوانب الضعف 

ا ساعد عمى اكتساب التلبميذ ليذه الميارات وانعكس أثره ومعالجتيا، وتدعيم جوانب القوة وىو م
 عمى تنمية ميارات التنظيم الذاتي لدييم.

حيث تم توزيع -قسمت لمجموعات تشاركية متجانسةالتي  الثانيةالمجموعة التجريبية 
بطريقة تجعل الجميع في المجموعة الواحدة  -التلبميذ ذوي القدرات التحصيمية المتجانسة معاً 
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نفس المستوى التحصيمي، وبالرغم من تطُبيق البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل  عمى
يم في القياس متوسط درجات التشاركي لحل المشكمة عمييم إلا أن النتائج أظيرت انخفاض

مقارنة بمتوسط درجات المجموعة البعدي لميارات التنظيم الذاتي )عمى مستوى الدرجة الكمية( 
(. كما اتضح 122.64(، )69.72حيث بمغ متوسط درجاتيم عمى الترتيب ) ىتجريبية الأولال
دم وجود فروق دالة احصائياً بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية الثانية والمجموعة ع

، ويمكن تفسير ذلك الضابطة الذين لم يطبق عمييم البرنامج التدريبي في ميارات التنظيم الذاتي
لم يتمكنوا  -قسمت لمجموعات تشاركية متجانسةالتي  -الثانية  تجريبيةة الالمجموعبأن تلبميذ 

في مجموعات العمل التشاركية المتجانسة من تنظيم أنفسيم اجتماعياً ومعرفياً نظراً لتماثل 
قدراتيم؛ فكانوا يفتقرون إلى التفاعل والقدرة عمى التفاوض وتبادل المعمومات والمساىمة في 

وتتفق تمك النتيجة لألية لأداء الميام المكمفين بييا وبناء المعارف والتعمم. اتخاذ القرار لموصول 
الذين أوضحوا أن الطلبب في المجموعات التشاركية المتجانسة   (Hopcan etal., 2022)مع 

نحو التوافق لأداء الميام المكمفين بيا بسبب العدد  واضح ومحدد يفتقرون إلى تحديد مسار
تعميقاتيم وأرائيم تكون مكررة؛ لذلك لا يبادروا لتحمل و ذات الصمة بالميمة،  القميل من الحوارات

الطلبب في المجموعة أن  (Murphy, etal., 2017)د وجكما  مسئولية انجاز الميمة.
التوسع أكثر حول مناقشة القصص و  الميمة الأساسيةعن بعد المتجانسة يميمون إلى ال

الأسئمة،  قمةكان الحوار يميل إلى  كمام، ونتيجة لذلالشخصية أو الحكايات المثيرة للبىت
ولم يحدث  المشاركة اللبزمة لمتحميل النقدي وبالتالي لم يعزز مستويات عالية من الفيمو الردود، و 

تطور في العمميات المعرفية لدييم وىو ما انعكس عمى انخفاض ميارات التنظيم الذاتي لدييم، 
في القدرات المعرفية لدييم  متنوع الأكبربينما التلبميذ في المجموعات التشاركية المتباينة، فنظراً ل

(Ouyang etal., 2021)  ثراءً وقدرة أكبر  كثرأفكار أوبتطبيق البرنامج التدريبي عمييم ظيرت
الدخول في و  من منظورات مختمفة يام المكمفين بيامناقشة المو جتماعي الاتواصل عمى ال

 أكثر ميلًب لطرح الأسئمة فضلًب عن أنيم كانوا، بينيمفيم مشترك لموصول ل عمميات التفاوض
سمسمة  يم في تطوروىو ما أس، لتنظيم وبناء المعرفة و المتعمقة بالميمة في المناقشات المتنوعة

التخطيط والتنفيذ ك التشاركيةالضرورية لإتمام نشاط حل المشكلبت  التنظيمية من الميارات
الميمة التعممية والتواصل بخطوات العمل المتخذة لتنفيذ خطة  يم لاتمامتقدملمدى والمراقبة 
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اء الحل التشاركي ، وىو ما يُعد مؤشر عمى فعالية طريقة بناء المجموعات المتباينة أثنالميمة
 لمشكلبت التعمم.

:  تشمل التلبميذ الذين لم يطبق عمييم البرنامج التدريبي ولم يتم ضابطةالمجموعة ال
متوسط  تقسيميم لمجموعات تشاركية )متباينة أو متجانسة(، وقد أظيرت النتائج انخفاض

مقارنة بمتوسط الكمية( يم في القياس البعدي لميارات التنظيم الذاتي )عمى مستوى الدرجة درجات
(، 67.35حيث بمغ متوسط درجاتيم عمى الترتيب ) تجريبية الأولىدرجات المجموعة ال

ة الضابطة لم يتمقوا المعالجة التجريبية في المجموع( ويمكن تفسير ذلك بأن تلبميذ 122.64)
لبميذ المجموعة البرنامج التدريبي ولم يتدربوا عمى الأساليب والفنيات التدريبية التي ساعدت ت

التجريبية الأولى عمى اكتساب الميارات التشاركية الاجتماعية والمعرفية والتي ساىمت في تنمية 
 .التنظيم الذاتي لدييم

: " ما فعالية البرنامج التدريبي لمدراسة الذي ينص عمى لثاني: النتائج المتعمقة بالسؤال اثانياا 
تحسن التحصيل الدراسي لتلبميذ الصف الثاني حل المشكمة في ل التشاركيمدخل العمى  القائم

 باينةمت)ال التلبميذالإعدادي في مادة الرياضيات وفقاً لاختلبف طرق بناء مجموعات 
 ؟"(متجانسةالو 

 تم صياغة الفرض التالي: للئجابة عمى ىذا السؤال
لدراسة الثلبث "توجد فروق ذات دلالة إحصائية بين متوسطات درجات تلبميذ مجموعات ا

)التجريبية الأولى، والتجريبية الثانية، والضابطة( في القياس البعدي لمتحصيل الدراسي في مادة 
  .الرياضيات"

حساب دلالة الفروق بين متوسطات درجات   ولمتحقق من صحة ىذا الفرض تم
ارنة في مق One way ANOVAالاتجاه  أحادياستخدام تحميل التباين بالمجموعات الثلبثة 

وذلك  التحصيل الدراسي في الرياضياتالفروق بين متوسطات درجات المجموعات الثلبثة في 
 طبقاً للبجراءات التالية:

حساب المتوسطات والانحرافات المعيارية لمتغير التحصيل الدراسي في الرياضيات وذلك  .1
 في توزيع متغيرات البحث المستقمة:

 التشاركي لحل المشكمة. البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل 
 :طرق بناء مجموعات التلبميذ )المتباينة، والمتجانسة( كما ىو مبين في الجدول التالي 
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 لمستويات القياس البعديالمتوسطات والانحرافات المعيارية في  (17)جدول
 التحصيل الدراسي في الرياضيات

 انمتىسط انؼدد انمجمىػبث  الأبؼبد 
الاوحزاف 

 انمؼُبرٌ

 انتذكز

 4.20 2.14 04 انتجزَبُت الأونً

 8.88 1.20 39 انتجزَبُت انثبوُت

 8.22 0.83 04 انضببطت

 انفهم

 4.84 2.84 04 انتجزَبُت الأونً

 8.81 1.83 39 انتجزَبُت انثبوُت

 8.30 0.48 04 انضببطت

 انتطبُك

 8.01 8.32 04 انتجزَبُت الأونً

 4.03 2.91 39 انتجزَبُت انثبوُت

 4.41 1.01 04 انضببطت

 انتحهُم

 4.00 4.04 04 انتجزَبُت الأونً

 4.89 8.09 39 انتجزَبُت انثبوُت

 4.82 8.43 04 انضببطت

 انتمىَم

 8.41 0.80 04 انتجزَبُت الأونً

 8.14 4.80 39 انتجزَبُت انثبوُت

 8.14 8.94 04 انضببطت

الاختببر 

 ككم

 4.20 40.14 04 انتجزَبُت الأونً

 0.44 44.08 39 انتجزَبُت انثبوُت

 1.49 80.28 04 انضببطت

( وجود اختلبف في تأثير البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل 17يتضح من جدول )
مستويات التحصيل الدراسي في التشاركي لحل المشكمة وطرق بناء المجموعات عمى 

 وقسمت، ففي حالة المجموعة التجريبية الأولى التي طبق عمييا البرنامج التدريبي الرياضيات
لدييم  مستويات التحصيل الدراسيلمجموعات عمل تشاركية متباينة وفقاً لتحصيميم كان متوسط 

لممجموعة التجريبية  مستويات التحصيل الدراسي(، تلبه متوسط 27.52عمى المقياس ككل )
لمجموعات عمل تشاركية متجانسة وفقاً وقسمت الثانية التي طبق عمييا البرنامج التدريبي 

المجموعة الضابطة  لدى مستويات التحصيل الدراسي ت( ثم تناقص22.41لتحصيميم فكان )
مجموعات تشاركية اثناء التعمم إلى  التلبميذ التي لم يطبق عمييا البرنامج التدريبي ولم بتم تقسيم

 (.17.68حيث وصل متوسطيا إلى )
مستويات وباستقراء النتائج فقد تبين وجود فروق ظاىرية بين متوسطات درجات التلبميذ في 

وفقاً لتطبيق البرنامج التدريبي ولاختلبف نمط بناء المجموعة،  التحصيل الدراسي في الرياضيات
 احصائية تم استخدام تحميل التباين أحادي الاتجاه.ولمعرفة إذا ما كانت تمك الفروق ذات دلالة 
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استخدام تحميل التباين أحادي الاتجاه لمقارنة الفروق بين متوسطات مجموعات الدراسة  .2
 ،مستويات التحصيل الدراسي في الرياضيات كالتاليالثلبث في 

( تحميل التباين أحادي الاتجاه لمقارنة الفروق بين متوسطات مجموعات الدراسة الثلبث في 18جدول)
 بناء المجموعة طرقوفقاً لتطبيق البرنامج التدريبي و  مستويات التحصيل الدراسي في الرياضيات

 ( ما يمي: 18من جدول ) يتضح
 ( بــــين متوســــطات درجــــات تلبميــــذ 2.21توجــــد فــــروق ذات دلالــــة إحصــــائيا عنــــد مســــتوى )

مجموعــــات الدراســــة الثلبثــــة )التجريبيــــة الأولــــى، والتجريبيــــة الثانيــــة، والضــــابطة( فــــي كافــــة 
مستويات التحصيل الدراسي في الرياضيات وعمى مسـتوى الدرجـة الكميـة لاختبـار التحصـيل 

 الدراسي في الرياضيات.
لمعرفة لصالح من ىذه الفروق، تم عمل تحميل متابعة باستخدام اختبار توكي والجدول  .3

 التالي يوضح اتجاىات تمك الفروق، 
 ( اختبار توكي لدلالة فروق متوسطات مجموعات الدراسة الثلبث في19جدول )

 التحصيل الدراسي في الرياضيات
 انمتىسطبث انمجمىػبث الأبؼبد 

 انفزق فٍ انمتىسطبث

 انتجزَبُت انثبوُت انتجزَبُت الأونً

 انتذكز

 - - 2.14 انتجزَبُت الأونً  

 - **4.83 1.20 انتجزَبُت انثبوُت  

 **4.80 **8.0 0.83 انضببطت  

 انفهم
 - - 2.84 انتجزَبُت الأونً  

 - **4.90 1.83 انتجزَبُت انثبوُت  

 مصدر انتببَه الأبؼبد 
مجمىع 

 انمزبؼبث

درجت 

 انحزَت

متىسط 

 انمزبؼبث
 لُمت )ف(

مستىي 

 اندلانت

 انتذكز
 48.00 4 10.09 بُه انمجمىػبث

89.28 4.48 
 8.00 888 804.90 داخم انمجمىػبث

 انفهم
 30.44 4 28.41 بُه انمجمىػبث

40.80 4.48 
 8.41 888 800.91 داخم انمجمىػبث

 انتطبُك
 82.18 4 803.81 بُه انمجمىػبث

48.18 4.48 
 0.48 888 003.00 داخم انمجمىػبث

 انتحهُم
 80.40 4 48.11 بُه انمجمىػبث

44.88 4.48 
 4.08 888 83.01 داخم انمجمىػبث

 انتمىَم
 13.84 4 842.48 بُه انمجمىػبث

42.83 4.48 
 4.43 888 439.09 داخم انمجمىػبث

الاختببر 

 ككم

 990.98 4 8989.83 بُه انمجمىػبث
12.94 4.48 

 80.08 888 4424.29 داخم انمجمىػبث
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 انمتىسطبث انمجمىػبث الأبؼبد 
 انفزق فٍ انمتىسطبث

 انتجزَبُت انثبوُت انتجزَبُت الأونً

 **4.81 **8.84 0.48 انضببطت  

 انتطبُك

 - - 8.32 انتجزَبُت الأونً  

 - **8.08 2.91 انتجزَبُت انثبوُت  

 **8.1 **4.98 1.01 انضببطت  

 انتحهُم

 - - 4.04 انتجزَبُت الأونً  

 - **4.28 8.09 انتجزَبُت انثبوُت  

 **4.10 **8.88 8.43 انضببطت  

 انتمىَم

 - - 0.80 انتجزَبُت الأونً  

 - **8.49 4.80 انتجزَبُت انثبوُت  

 **4.90 **4.40 8.94 انضببطت  

الاختببر 

 ككم

 - - 40.14 انتجزَبُت الأونً  

 - **1.88 44.08 انتجزَبُت انثبوُت  

 **0.00 **9.81 80.28 انضببطت  

 ( ما يمي:19يتضح من جدول )
 ( بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية 2.21وجود فروق دالة احصائياً عند مستوى )

الأولى )الذين تم تقسيميم لمجموعات عمل تشاركية متباينة( والمجموعة التجريبية الثانية 
)الذين تم تقسيميم لمجموعات تشاركية متجانسة( في كافة مستويات التحصيل الدراسي في 

توى الدرجة الكمية لاختبار التحصيل الدراسي لصالح المجموعة ذات الرياضيات وعمى مس
 المتوسط الأعمى وىي المجموعة الأولى.

 ( بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية 2.21وجود فروق دالة احصائياً عند مستوى )
 الأولى )الذين تم تقسيميم لمجموعات عمل تشاركية متباينة( والمجموعة الضابطة )الذين لم
يطبق عمييم البرنامج التدريبي ولم يتم تقسيميم( في كافة مستويات التحصيل الدراسي في 
 الرياضيات وعمى مستوى الدرجة الكمية لاختبار التحصيل الدراسي لصالح المجموعة الأولى.

 ( بين متوسطي درجات المجموعة التجريبية 2.21وجود فروق دالة احصائياً عند مستوى  )
تم تقسيميم لمجموعات تشاركية متجانسة( والمجموعة الضابطة )الذين لم  الثانية )الذين

يطبق عمييم البرنامج التدريبي ولم يتم تقسيميم( في كافة مستويات التحصيل الدراسي في 
 الرياضيات وعمى مستوى الدرجة الكمية لاختبار التحصيل الدراسي لصالح المجموعة الثانية.

 مناقشة النتائج:
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توجد فروق في  ( أنو19، )(18(، )17ئج التي تم التوصل إلييا في جدول )النتا كشفت
في القياس البعدي أداء المجموعات الثلبثة )التجريبية الأولى، والتجريبية الثانية، والضابطة( 

ترجع لمبرنامج التدريبي القائم عمى المدخل  لمستويات التحصيل الدراسي في الرياضيات
اختلبف طرق بناء المجموعة )المتباينة والمتجانسة(؛ حيث أظيرت التشاركي لحل المشكمة و 

لمستويات في القياس البعدي  الأولىارتفاع متوسط درجات المجموعة التجريبية النتائج 
بفرق دال  تجريبية الثانيةمقارنة بمتوسط درجات المجموعة ال التحصيل الدراسي في الرياضيات

. وارتفاع متوسط درجات الأولىلمجموعة التجريبية ( لصالح ا2.21إحصائياً عند مستوى )
لمستويات التحصيل الدراسي في الرياضيات في القياس البعدي  الأولىالمجموعة التجريبية 

( لصالح 2.21بفرق دال إحصائياً عند مستوى ) الضابطةمقارنة بمتوسط درجات المجموعة 
موعة التجريبية الثانية مقارنة بمتوسط متوسط درجات المج وارتفاع .الأولىالمجموعة التجريبية 
لصالح المجموعة  (2.21بفرق دال إحصائياً عند مستوى ) الضابطةدرجات المجموعة 

 الثانية.التجريبية 
تطبيق بأن  الثاني لمدراسةفرض الويمكن تفسير تمك النتائج التي تدل عمى صحة 

ة واختلبف طرق بناء المجموعة البرنامج التدريبي القائم عمى المدخل التشاركي لحل المشكم
مستويات التحصيل الدراسي في الرياضيات لدى  حسنتلو تأثير عمى  )المتباينة، والمتجانسة(

 أن:  يلبحظ؛ فتلبميذ الصف الثاني الإعدادي
والثانية  التي طُبق عمييم البرنامج التدريبي القائم عمى   الأولىالمجموعة التجريبية 
تفوق طلبب مشكمة بأبعاده التشاركية الاجتماعية والمعرفية أدى إلى المدخل التشاركي لحل ال

المجموعة التجريبية الأولى والثانية عمى طلبب المجموعة الضابطة وذلك بالنسبة لاختبار 
مستويات )التذكر، الفيم، التطبيق، التحميل، كافة العند  دراسي في الرياضياتالتحصيل ال

البرنامج القائم عمى مدخل الحل التشاركي  ذلك إلى تطبيق . ويرجعالتقويم( وللبختبار ككل
إلى أن البرنامج التدريبي حفز لتلبميذ عمى التشارك مما أسيم لممشكلبت، ويُعزى ىذا التفوق 
لدييم حالة من عدم الاتزان  وأنشأتتحدى تفكيرىم وقدراتيم العقمية في المثابرة أثناء حل مشكلبت 

من خلبل استخدام الميارات المعرفية التي يتضمنيا  و الوصول لمحلدافعيتيم نح أثارالمعرفي و 
البرنامج التدريبي أثناء مراحمو المختمفة، ففي مرحمة تحميل المشكمة بعد حصول التلبميذ عمى 

يتشارك كل فرد مع أوراق العمل المغمقة الخاصة بيم ومناقشتيم في المشكمة بصوت مرتفع 
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استنتاجات حول المشكمة، ثم يتشاركوا معاً في محاولة فيم زملبئو بما لديو من معمومات و 
دراك العلبقات بين المعطيات والمطموب، مما يعزز التفاعل والمسئولية الجماعية لدى  المشكمة وا 

بين أجزاء  بناء العلبقاتو يقوم الطلبب بتمثيل المشكمة . وفي مرحمة توليد الحل كل منيم
لمشكمة، كما حل اوضع خطة  جيات نظرىم المختمفة فيويقوموا بعرض و ، المشكمة الرياضية

تقييم ونقد أفكار وأراء بعضيم البعض في و يقوم الطلبب بتفسير وتبرير أفكارىم واستنتاجاتيم، 
محاولة لتكييف الاستجابات والتفاوض فيما بينيم لوضع مسار أو عدة مسارات ممكنة لموصول 

سار الحل، يتشارك الطلبب فيما بينيم في تنفيذ وبعد الاتفاق عمى م. لحل المشكمة الرياضية
حققوه  ذيالحل، كما يقومون بمراجعة خطوات الحل والتأكد من مدى صحتيا، ومدى التقدم ال

إعادة التفكير في خطوات الحل  وتقويمو من خلبل  من خلبل ىذا المسار لموصول لمحل
لنفسو مجموعو من الأسئمة مما عمم والتي تتضمن طرح المت من خلبل فنية التأمل الذاتي السابقة
 بناء علبقات بينتفكيره و ويخمق لديو الوعى بعمميات  في عممية تعممو كثر اندماجاً أيجعمو 

بدقة التفكير عمى السابقة. وقد أسيم ذلك في مساعدة الطلبب  خبراتوو و عموماتموضوع التعمم وم
الاستماع ، فضلًب عن يم الشخصيةعارفيم ومواقف، وأن يتفحصوا ماكثر وبعناية وبأسموب منظم

في يم من تحكممما زاد  اكثر وعيا بنقاط قوتيم وضعفيم أصبحوانفسيم وىم يفكرون حيث أالى 
 (Boud , 1999)أثناء حل مشكلبت الجديدة. وىو ما أكده مكنيم من تحسين آدائيم و نفسيم أ

التعمم التوقف أثناء عمى فأشار إلى أىمية تدريب التلبميذ عمى التأمل فيما يتعمموه، وحثيم 
، لتزداد الأسئمة ىذه بأىمية التتابع والاستمرار والتدرج في طرح، وتوعيتيم نفسيملأطرح الأسئمة و 

حساسيم بالمسئولية تجاه ما اكتسبوه ذاتياً  قدرتيم عمى مواصمة عممية تعمميم ومراقبة تفكيرىم وا 
 , Alvi & Gillies)ي. واتفقا معو من ميارات ومعمومات، إضافة إلى تحسين تحصيميم الدراس

في أن تدريب التلبميذ عمى التأمل الذاتي يسيم في تحسين عممية تعمميم؛ حيث  (2015
يساعدىم عمى الوعي بما يفكرون بو أثناء عممية تعمميم من خلبل مراقبتيم لأدائيم وتحديد 

يم ويطور عمميات مواطن القصور التي تحتاج لتحسين وكيف يمكنيم معالجتيا مما يعمق فيم
 ,Chan)تفكيرىم كما يجعميم يتبنون أساليب تعمم جديدة. وتتفق تمك النتائج مع دراسة كل من 

et.al, 2018; Seeprakhon., & Erawan, 2022; Thomas, & Higbee, 1996) 
والتي وضحت أن تدريب الطلبب عمى المدخل التشاركي لحل المشكمة بمياراتو الاجتماعية 

 ساعد عمى تحسن التحصيل الدراسي في الرياضيات. والمعرفية 
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فإن تقسيم تلبميذىا لمجموعات عمل تشاركية متباينة  الأولىالمجموعة التجريبية كما أن 
يم في القياس البعدي لمستويات التحصيل الدراسي )الاختبار ككل( متوسط درجاتأدى إلى تفوق 

التي قسمت إلى مجموعات تشاركية  تجريبية الثانيةمقارنة بمتوسط درجات المجموعة ال
ويرجع ذلك إلى تميز  (.22.41)(، 27.52) متجانسة. حيث بمغ متوسط درجاتيم عمى الترتيب

المجموعة التجريبية الأولى بالتنوع بين أفرادىا في مستوى التحصيل الدراسي في الرياضيات 
ت نظر وأفكار مختمفة حفزت واختلبف المعارف والخبرات السابقة فيما بينيم؛ مما أدى إلى وجيا

التلبميذ عمى التشارك والتفاوض فيما بينيم مما أدى إلى تحسين جودة التفاعل داخل المجموعة؛ 
حيث أن التعرض لوجيات نظر مختمفة قد حفز أعضاء المجموعة عمى توليد أفكار أكثر، مما 

المتميزة والغير مكررة  مجموعة واسعة من المعرفة والميارات والقدرات والأفكار أدى إلى ظيور
مما أدى إلى نطاق واسع من الخيارات والخطط مما حسن من قدرة المجموعة  داخل المجموعة

والوصول لأفضل  تحميل المشكلبت باستخدام زوايا متنوعة والنظر في عدة بدائل ممكنةعمى 
ت بكافة حمول لممشكلبت مما انعكس عمى تحسين قدرتيم عمى التحصيل الدراسي في الرياضيا

مستوياتو؛ أي أن التفاعل بين الطلبب يكون مرتفع عند وضعيم في مجموعات متباينة مما 
التي  (Leonard, 2001)يؤدي إلى أفضل أداء لممجموعة. ويتفق ذلك مع نتائج دراسة 

وضحت أن نتائج طلبب المجموعات الغير متجانسة في اختبار التحصيل في الرياضيات كانت 
ىذا الاختلبف إلى الطبيعة اليرمية  ، وأعزت لبب المجموعات المتجانسةأفضل من نتائج ط

يبدو أن الأقران قادرون عمى مساعدة حيث لمرياضيات والحاجة إلى البناء عمى المعرفة السابقة. 
. وىذا ما أكدتو دراسة الطلبب الأضعف عمى التقدم عبر التسمسل اليرمي بشكل أسرع بكثير

(Meshinga et al., 2024)  التي وضحت أن نتائج الطلبب ذوي التحصيل المنخفض في
المجموعات الغير متجانسة كانت أفضل من نتائج الطلبب منخفضي التحصيل في المجموعات 
المتجانسة؛ حيث أن الأقران )ذوي التحصيل المرتفع( توفر فرصاً لتوضيح المفاىيم الخاطئة، 

ضافة إلى أن التفاعلبت في المجموعات الغير وبالتالي تعزيز التعمم والتحصيل الدراسي، بالإ
متجانسة كانت أفضل من المجموعات المتجانسة مما أدى إلى نتائج أفضل. ويتفق ذلك مع 
افتراضية أن الطلبب ذوي المعرفة الأعمى يمكنيم مشاركة الثروة المعرفية مع أقرانيم 

(Garfield 1993; Giraud 1997; Magel 1998) . 
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مجموعة التجريبية الثانية فتوزيع الطلبب بيا  أدى إلى عدم وجود تباين بين أما بالنسبة لم
مستوياتيم في التحصيل الدراسي في الرياضيات والتجانس بينيم إلى حد كبير من حيث 
المعارف والخبرات ولم يكن ىناك تنوع في وجيات النظر والأفكار مما قمل من جودة التفاعل 

إلى انخفاض قدرتيم عمى التحصيل الدراسي في الرياضيات  بين أعضاء المجموعة مما أدى
ضابطة:  تشمل التلبميذ الذين لم يطبق عمييم البرنامج المجموعة العمى كافة مستوياتو، و 

يم في القياس البعدي لميارات التحصيل متوسط درجات التدريبي فقد أظيرت النتائج انخفاض
تجريبية مقارنة بمتوسط درجات المجموعة الكمية( الدراسي في الرياضيات )عمى مستوى الدرجة ال

  (.22.41(، )27.52(، )17.68والثانية حيث بمغ متوسط درجاتيم عمى الترتيب ) الأولى
ة الضابطة المعالجة التجريبية ىو ما أسيم في المجموعويمكن تفسير ذلك بأن عدم تمقي تلبميذ 

 انخفاض التحصيل الدراسي لدييم.
 تىصيات الذراسة

قاء الضوء عمى ضرورة تعميم وتقييم ميارات المدخل التشاركي لحل المشكمة لدى الطلبب ال .1
لاكسابيم القدرة عمى العمل التشاركي وتبادل الأفكار والتفاوض لفيم كيفية حدوث عممية 
التعمم وتعديل مواقفيم وتنظيم معتقداتيم بما يمكنيم من التفاعل بشكل فعال في السياقات 

 مجتمعية المختمفة.التعميمية وال
إنشاء بيئات تعمم تحفز التفاعل والتعاون بين الطلبب في مجموعات تشاركية متباينة لجعل  .2

عمميات تفكيرىم عمنية ويزيد من مشاركتيم الايجابية والتواصل الفعال مما ييسر مستويات 
 أعمى من الفيم ويؤدي لتحسين نواتج تعمميم.

اليادفة لتطوير الميارات الاجتماعية والمعرفية لمطلبب  تطوير الممارسات التربوية لممعممين .3
في سياق تشاركي لتدعيم مياراتيم التنظيمية أثناء أداء ميام التعمم مما يساعدىم التحكم 

 في بنيتيم المعرفية وتنظيم جيدىم لعديل سموكيم وتحسين أدائيم
 ة في البيئة العربية. بناء أدوات لمقياس الكمي والكيفي لمميارات الاجتماعية والتشاركي .4
إعادة ىيكمة المقررات الدراسية في شكل ميام أو مشكلبت تكون ذات معنى لمطلبب  .5

وتعكس المفاىيم الأساسية ليذه المقررات لتستحوذ عمى اىتماميم وتزيد من دافعيتيم 
وتحثيم عمى  التشارك لمبحث والاستقصاء مما يشكل فرصة جيدة لمتعمم والوصول لفيم 

 لممعرفة  فضلًب عن تعميميا ونقميا إلى حياتيم اليومية.أعمق 
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 البحىث الوستقبلية

 في ضوء أىداف الدراسة والنتائج التي أسفرت عنيا، يمكن اقتراح البحوث التالية:
استقصاء وفيم كيفية حدوث التشارك والاتصالات العقمية بين الطلبب لتعميق الفيم المشترك  .1

 في مجموعات التعمم التشاركية المتباينة. 
استكشاف فعالية المدخل التشاركي لحل المشكمة ومدى فعاليتو في تنمية ميارات التنظيم  .2

 مختمفة.الذاتي وتحسين مخرجات التعمم لمطلبب عمى مراحل تعميمية 
لدى الطلبب  الية تطور الميارات التشاركية الاجتماعية والمعرفيةفحص عمل دراسات حالة ل .3

 .وتحديد الميارات النوعية التي تسيم في تنظيميم ذاتياً لعممية تعمميم
دراسة مقارنة لمكشف عن مدى فعالية طرق بناء المجموعات )المتباينة، والمتجانسة( أثناء  .4

 لتحسين دافعية الانجاز لدى الطلبب.أداء ميام التعمم 
 الرياضي التواصل لتنمية لممشكلبت التشاركي الحل عمى قائمة مقترحة استراتيجية فاعمية .5

 الإبتدائية. المرحمة تلبميذ لدى الرياضيات نحو والاتجاه
 الإبداعي والتفكير الرياضيات وقمق لممشكمة التشاركي الحل بين البنائية العلبقات نمذجة .6

 التربية. كمية طلبب لدى التعمم أثر وبقاء
 قائوة الوزاجع

 المراجع العربية
(. تصميمان لمتعمم ۰۲۰۲العجب محمد )، اسماعيل ،محمد عطية ،وائل فاروق، خميس ،جبر

ثنائيات مجموعات صغيرة وأثرىما عمى تنمية التحصيل  الإلكتروني التشاركي النقال
مجمة البحث بمممكة البحرين.  المرحمة الثانويةوالتفكير الرياضي الجماعي لدى طلبب 
، 12 ،۰۲، كمية البنات للآداب والعموم والتربية -العممي في التربية جامعة عين شمس 

486 – 574. 
(. استخدام استراتيجية تدريس قائمة عمى ۰۲۲۲براىيم الحسين )، احسن عوض، خميل ،الجندي

وتقدير  TIMSSالتحصيل الدراسي وفقاً للبختبارات الدولية  البراعة الرياضية في تنمية
الرياضيات الجمعية  مجمة تربوياتالذات الرياضي لدى تلبميذ المرحمة الابتدائية. 

 .131 - 67، 12، ۰۰، المصرية لتربويات الرياضيات
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ستراتيجيات التنظيم الذاتي لمتعمم 2222ردادي، زين بن حسن ) في (. المعتقدات الدافعية وا 
مجمة كمية التربية علبقتيما بالتحصيل الدراسي لدى تلبميذ منارات المدينة المنورة . 

 .234-171، 41 بالزقازيق،
 ,عبادي ,اسماعيل، عبدالرؤوف محمد نجلبء محمد، حسن يوسف علبء الدين، فارس، صالح،

 .(. معايير استخدام نمط حل المشکلبت التشارکي عبر الويب2222عمي حسن. ) &

 .554 -534(، 5)3، مة جامعة جنوب الوادى الدولية لمعموم التربويةمج
 تعميم في” SCAMPER” سكامبر استراتيجية فاعمية(. 2223عبد الرحمن، محمد صديق )

. رسالة الإعدادية المرحمة تلبميذ لدى الإبداعي والتفكير التحصيل لتنمية الرياضيات
 نيا.ماجستير غير منشورة، كمية التربية: جامعة ب

دارة الذات وعلبقتيا بالتعمم الموجو ذاتياً لدى 2223عبد الغفار، أنور ) ( . الذكاء الوجداني وا 
مجمة كمية التربية بالمنصورة، كمية التربية جامعة المنصورة،  –طلبب الدراسات العميا 

53، 135-167. 
( . فاعمية برنامج تدريسي قائم عمى الجداول  ۰۲۰۰ميا إبراىيم ) ،ريم ناصر، الكمثم ،العنزي

مجمة التربية  .التحصيل الرياضي لدى طالبات المرحمة الابتدائية الزمنية الأمريكية في
 .561 – 533، ۰،  195جامعة الأزىر، 
(. التفاعل بين نمط حل المشکلبت )الفردى/التشارکى( ووجية 2219فارس، نجلبء محمد )

بط )الداخمية/الخارجية( من خلبل المنصات الإلکترونية وأثره عمى التحصيل الض
تکنولوجيا التربية دراسات  .وميارات ما وراء المعرفة لدى طلبب تکنولوجيا التعميم

 . 482 -427(، 4)41، وبحوث
م ( . إستراتيجيات التنظيم الذاتي لمدافعية التعم2225كامل، مصطفى محمد، الشويقي، أبو زيد )

وعلبقتيما بالتحصيل دراسة عبر ثقافية عمى عينات من طلبب الجامعة في مصر 
 .247-212، 34مجمة كمية التربية، جامعة طنطا، والسعودية. 

المعايير وثقافة  تعميم الرياضيات لجميع الأطفال في ضوء متطمبات(. ۰۲۲۲وليم عبيد )
 ، عمان: دار المسيرة. ۰. ط التفكير
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