
 

 

  

 

 
 
 
 
 
 
 

بمعنى الحياة   تكمنبئاوالروح المعنوية    النفسي لتدفق ا
 الأطفاللدى معلمات رياض 

 
 

 د/عبير عبده عبد الرحمن الشرقاوي
 جامعة طنطا -كلية التربية-مدرس بقسم الطفولة



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 2024( 3ج) اكتوبر (140العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 704 

بمعنى الحياة لدى معلمات  تكمنبئا والروح المعنوية   النفسيلتدفق  ا
 الأطفالرياض  

 د/عبير عبده عبد الرحمن الشرقاوي 
 المستخلص: 

على  سعى     التعرف  إلى  الحالي  بينعلاقال  طبيعة  البحث  القائمة  الارتباطية  من  ات   : كل 
القدرة بين  و   النفسيالتدفق   الروح المعنوية بمعنى الحياة لدى معلمات رياض الأطفال، وتحديد 

( 200لدى عينة بلغ قوامها )  والروح المعنوية  النفسيتدفق  المن خلال    بمعنى الحياة  التنبؤية  
تم استخدام المنهج  معلمة من معلمات رياض الأطفال بمحافظة الغربية، ولتحقيق تلك الأهداف  

للبحث   ؛سييمقا  ثلاثة تطبيق  وتم    ،الوصفي الثلاثة  المتغيرات  على    ، النفسيالتدفق  )  :للتعرف 
المعنوية الحياة  ،والروح  علاق(ومعنى  وجود  النتائج  وأظهرت  موجبة    ات ،  دلالة ارتباطية   ذات 

مستوى   عند  للبحث   بين  (  0.01)  إحصائية  الثلاثة  والروح    ،النفسيالتدفق  ):  المتغيرات 
، كما أظهرت النتائج إمكانية التنبؤ بمعنى الحياة لدى معلمات رياض (ومعنى الحياة  ،المعنوية

كل من مستوى    ارتفعأنه كلما  ؛ إذ أوضحت  الروح المعنويةو   النفسيالتدفق  الأطفال من خلال  
 .طفالالأ يتحسن مستوى معنى الحياة  لدى معلمات رياض ؛ التدفق النفسي والروح المعنوية

 

الحياة    –  النفسي التدفق    المفتاحية: الكلمات   المعنوية    –معنى  رياض    –الروح  معلمات 
 . الأطفال

 
 
 
 

 
 
 



 2024( 3ج) اكتوبر (140العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 705 

Psychological Flow and Morale as Predictors of Life 

Meaning Among Kindergarten Teachers 

Abstract 

The current study aimed to explore the correlational relationships 

between psychological flow, morale, and life meaning among 

kindergarten teachers. Additionally, it sought to determine the predictive 

ability of psychological flow and morale in explaining life meaning. The 

study sample consisted of 200 kindergarten teachers from Al-Gharbia 

Governorate. To achieve these objectives, the descriptive research 

method was employed, and three scales were applied to measure the 

study variables (psychological flow, morale, and life meaning). The 

results indicated statistically significant positive correlations at the 0.01 

level among the three variables. Furthermore, the findings demonstrated 

that life meaning among kindergarten teachers can be predicted based on 

psychological flow and morale. 

The higher the levels of both psychological flow and morale, the better 

the level of meaning in life for kindergarten teachers 
 

Keywords 
Psychological Flow – Life Meaning – Morale – Kindergarten Teachers 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 2024( 3ج) اكتوبر (140العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 706 

 : مقدمة البحث
ها من  لمعنوية السائدة بين أعضائالروح ا  ى مستو على    التعليميةيتوقف نجاح المؤسسة  

ز  ، حيث تسهم الروح المعنويةمعلمين ومدراء وطلاب  ق الأهداف العامة تحقيالسعي وراء    وتعز ِّ
التعليمية والخاصة   الصراعات  ،  للمؤسسة  أن  بمسيرة    يؤديانوالنفور  كما  الشديد  الإخلال  إلى 

التعليمية والتوقف عن تحقيق الأهداف المنشودة  وعرقلة  العمل ،  2012)محمد،    .سير العملية 
282 ) 

ت هذه كانأقدرة لديهم، سواء    أكثرإلى  الأفراد  عندما يصل  النفسي  حالة التدفق    وتحدث 
أ مهارات  أ  مالقدرة  حالة  إمكانات،  مخبرات  تعد  الحالتدفق    كما  من    التي   رائعةال  لات االنفسي 

ا بشكل  تحديات والقدرات مع  ال  هذه الحالة على الدمج بين  ىن  ب  ت  الفرد، حيث    يمكن أن يشعر بها 
،  أو مهمة معينةنشاط  في  بحالة من الاندماج والانغماس  الفرد    إحساسمما ينتج عنه    ؛ اسقمتن
ا ما يفقد الإحساس وغالب  ،  غير هذه المهمة  نفسه أو ينشغل بأي شيء آخريهتم أو ينشغل ب ولا  

 ( MacIntyre, 2016) بالوقت.
تعزيزو         في  النفسي  التدفق  داخل   يساهم  الأداء  تدعم  التي  الإيجابية    الانفعالات 

أهداف    ،المؤسسات  نحو  موجهة  نفسية  استجابات  مجرد  ليست  بأنها  الانفعالات  هذه  وتتميز 
من   حالة  النفسي  التدفق  ي جسد  كما  والنشاط،  بالحيوية  مليئة  إيجابية  مشاعر  إنها  بل  محددة، 

يصبح التركيز  هنا  الانغماس العميق في العمل، حيث ينسى الفرد ذاته واحتياجاته الشخصية، و 
هذه   جوهر  هو  المهام  أداء  في  السلام)  الحالةالعالي  ويوسفعبد  و   ؛عبد  ،  2016  ،الباقي؛ 

1006) 
مهم  عاملا    ي عد  كما   الحياة  من  والهدف  المعنى  تكوين  في  والقيمة  ،  ا  المغزى  وإضفاء 

منح الفرد وكذلك  الإبداع والتميز،  دفع من يتعايش معه إلى  على    يعمل  -بلا شك -وهو  عليها،  
ا ا أو مستغرق  مندمج    ليصبح الفرد   ؛صلب بناء نفسي  إدراكه ووعيه وتكوين  فرصة للسيطرة على  

حساس  الإتعزيز  و بالرضا    توليد شعور  بالإضافة إلى  بإيجابية وفاعلية،بصورة تامة في نشاط ما  
 ( 54،  2016، وشطب  حيدر) .ومعنى الحياة بالسعادة وبجودة حياته النفسية

ا في انتشرت مؤخر  النفسية الحديثة التي    صطلحات الحياة من الم  ىمعن   ويعتبر مصطلح
لكل فرد،  معنى الحياة ب حيث اهتم، Franklبالمعنى فرانكل الأول  المعالجعلى يد ميدان التربية 

حياةألى  إأشار  و  أن    ن  يجب  ذ الإنسان  وغاية  اتصبح  وهدف  دائم    معنى  الفرد  إلى   ايسعى 
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أن،  تحقيقها بمعنى    كما  يشعر  الذي  لديهالحياة  الإنسان  والحافز  يصبح  الحيوية  الطاقة و   من 
يجعله   ما  فيها  الحياة  بأهميةيؤمن  والدافعية  ما  ؛ودوره  عليه  يسهل  من  هيواج  مما  الصعاب ه 

 ( 484،  2017والعقبات. )عبد الجواد،  والمعاناة
  ن تمثل معلمات رياض الأطفال فئة مهمة من فئات المعلمين التي ينبغي الاهتمام بهو 

على أكمل وجه لانعكاس كل    نا، كما لابد من إعدادهكاديمي  أا و ا ومهاري  ا وثقافي  ا واجتماعي  نفسي  
على   سلب  إم    طفالالأذلك  لزام    ؛اإيجاب    وإم اا  ا  كان  الفئة  لذا  هذه  ما يخص  بكل  الاهتمام  من  ا 

 والتدفق النفسي كأحد مسببات الارتقاء بهذه الفئة. نالروح المعنوية لديه
المرتفعة أهمية كبيرة   المعنوية  بالروح  في مجال ويمثل شعور معلمات رياض الأطفال 

  لكفاءتهن داخل الروضة.انطلاقا من كونها مقياسا  ؛العمل
 البحث: مشكلة  

شخصية   تشكيل  في  تؤثر  التي  التربوية  المراحل  أهم  من  الأطفال  رياض  مرحلة  تعد 
تواجه   حيث  الأطفال،  رياض  معلمة  على  كبيرة  مسؤولية  يضع  مما  مهاراته،  وتنمية  الطفل 

 من التركيز والانخراط في العمل.  ياعال  تحديات مهنية وعاطفية تتطلب مستوى  
  التنمية التحسين المستمر لبرامج    ضرورة   لىإ  (2021  ،نيوآخر سالم،  )  دراسةشارت  أفقد  

  والمستقبلية   العصريةبالاحتياجات    للإيفاءمدادها بالمهارات والكفايات  إو   الروضة  ةلمعلم  المهنية
داء معلمات أ انخفاض    لىإ(  2020شارت دراسة )إسماعيل ،أ  التنمية، وأيضالمواجهه متغيرات  

الأ التنمي  ؛طفالرياض  برامج  ضعف  بسبب  خطإ   ة وقل  ،ليهنإ  ةالمقدم  ةالمهني  ةوذلك   ة عداد 
     .طفالفي ضوء احتياجات معلمات رياض الأ ةتدريبي 

التدفق  وتحفيز  للمعلمة    النفسي  ويعكس  بتركيز  التعليمية  الأنشطة  في  اندماجها  مدى 
نجد   ؛داخلي المعلمةه  لذا  أداء  في  المؤثرة  العوامل  )دراسة  وصت  أفقد    ،من  (  2020راوي 

 الأطفال. لمعلمات رياض  النفسي بضرورة تنمية التدفق 
ا في تحديد مستوى رضا المعلمة عن عملها ومدى  أساسي  الروح المعنوية تمثل عاملا  و  

ن الروح ألى  إ(  &Varner.2010  Willis)ويشير  قدرتها على التعامل مع التحديات اليومية.  
سلب   تؤثر  للمعلم  المنخفضة  على  المعنوية  و ا   عنن  يبعيد  المعلمون ويصبح    الإنتاجية،الأداء 

 Khasawnehدراسةأوصت  و   .هؤلاء الطلاب لدى  من انخفاض مستوى الإنجاز    طلابهم وتزيد 
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بضرورة2021) لد   (  المعنوية  الروح  برفع    مقلاتي   ةودراس  والمعلمات.المعلمين    ى الاهتمام 
 العاملين. لدى  تحسين مستوى الروح المعنوية ىالعمل علأوصت بضرورة  (2020)

بالشعور بالهدف والقيمة في العمل، مما قد يؤثر ومن ناحية أخرى، يرتبط معنى الحياة  
 .على جودة التعليم الذي تقدمه المعلمة للأطفال
لهذ  البالغة  الأهمية  من  الرغم  كيفية  ات المتغير   هوعلى  تتناول  التي  الدراسات  أن  إلا   ،

تزال  لا  الأطفال  رياض  معلمات  لدى  الحياة  معنى  على  المعنوية  والروح  النفسي  التدفق  تأثير 
 محدودة.  

تناولت هذه المتغيرات في سياقات تعليمية مختلفة أو مع فئات  إذ إن معظم الأبحاث 
القطاعات   المعلمين والعاملين في    ، (2022ن )ي وآخر   الخميسيدراسة    لمث  ي،التربو أخرى من 

سلامة   ،البطوشدراسة  و   ،Khasawneh   (2021)دراسةو   ، (2020)  مقلاتيودراسة  
(2020).    

الفجوة البحثية في عدم وجود دراسات مطبقة على معلمات  تتضحوفي هذا الإطار، 
الحاجة   :العمل، مثل في بيئةمتنوعة الفئة التي تواجه تحديات  أهمية هذهرياض الأطفال، رغم 

إلى التفاعل المستمر مع الأطفال، والضغوط النفسية الناجمة عن المتطلبات التربوية، وضبط  
 الأطفال.  سلوكيات 

سبق   ما  ضوء  كمحاولة    يأتيوفى  الحالي    عن   للكشف  ؛الفجوة  ههذ   لدراسةالبحث 
من كل  بين  ومعنى  )التدفق  :العلاقات  ومعنى  كذلك  و   الحياة،   النفسي  المعنوية   ،الحياة(الروح 

بمعنى    منبئات   ، والتعامل معهما على أنهماوالروح المعنويةلكشف عن التدفق النفسى  لوأيضا  
 سئلة التالية:الأ فيالبحث  هذا  مشكلةولذا تتحدد  ؛الأطفالالحياة لدى معلمات رياض 

معلمات رياض لدى    وأبعاده  معنى الحياةبين  و   وأبعاده،  النفسيما العلاقة بين التدفق   -
 ؟ طفالالأ

 ؟طفال الأمعلمات رياض لدى  وأبعاده معنى الحياةبين ما العلاقة بين الروح المعنوية و  -
  ن من خلال درجاته  طفالمعلمات رياض الأهل يمكن التنبؤ بالشعور بمعنى الحياة لدى  -

 المعنوية؟ والروح  النفسيالتدفق  :ي  على مقياس  
 



 2024( 3ج) اكتوبر (140العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 709 

 البحث: أهداف  
 التالية: لى تحقيق الأهداف إيسعى البحث الحالي      

معلمات   لدىوأبعاده    معنى الحياةبين  و   وأبعاده،  التدفق النفسي الكشف عن العلاقة بين   -
 رياض الأطفال. 

معلمات رياض لدى    وأبعاده  معنى الحياةبين  وية و العلاقة بين الروح المعنالكشف عن   -
 . طفالالأ

التنبؤ - عن  الحياة    الكشف  بمعنى  الألدى  بالشعور  رياض  خلال   طفالمعلمات  من 
 . التدفق النفسي والروح المعنوية :ي  على مقياس    ندرجاته

 البحث: أهمية  
 ي:ما يليلبحث فاأهمية  ت تمثل 

 النظرية: الأهمية 
  ى ومعن ، والروح المعنوية،  )التدفق النفسي  :متغيراته المتمثلة في  قيمةترجع أهمية البحث إلى  -1

  الحياة(.
الترا-2 البحث   ث إثراء  بمتغيرات  المتعلق  المعنويةا)  :السيكولوجي  النفسيوا  ،لروح    ، لتدفق 

 . اطبيعة العلاقة بينه والتوصل إلى  (ومعنى الحياة
متغيرات   تزويد -3 على  الضوء  تلقي  بدراسة  البحثية  واا)  :المكتبة  المعنوية  النفسي لروح    لتدفق 

 . علم النفس الإيجابي متغيرات وهذه من أهم ، (لمعلمة رياض الأطفال ومعنى الحياة
 التطبيقية: لأهمية ا

يستمد البحث أهميته من أهمية الفئة التي يهتم بها، وهي فئة معلمات رياض الأطفال    -1
 به. ون يقتد   انموذجألحياة لدى الأطفال و ل اباب   والتي تمث ل

 الحالي.إمكانية الإفادة من أدوات البحث في بحوث أخرى ذات صلة بموضوع البحث  -2

في    -3 الحالي  البحث  نتائج  على  تدعم  الاعتماد  إرشادية  برامج  المعنوية  إعداد  الروح 
 ومعنى الحياة.التدفق النفسي و 
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على    -4 القائمين  نظر  والقيادات  توجيه  التدفقالإدارة  تنمية  أهمية   والروح   النفسي  إلى 
الحياة  المعنوية   الأطفاللدى  ومعنى  رياض  دائهن  أعلى    الإيجابيلانعكاسه    ؛معلمات 
 الوظيفي. 

في    -5 البحث  نتائج  من  الاستفادة  التدفق تإمكانية  تعزيز  تستهدف  تدريبية  برامج  صميم 
 .  طفالمعلمات رياض الأالمعنوية لدى  والروحالنفسي 

 
 : مصطلحات البحث 

 النفسي: التدفق 
 والانشغال التام بأداءالانسجام الكامل  "  :بأنهالتدفق النفسى    (۳،  ۲۰۱۱باظة،  تعرف )

الوصول،  مهمة على  الفرد  ما  ى لمستو   وقدرة  بمهما  للقيام  المطلوب  الشعور  ويصحبه  ،  الأداء 
و ب أثناء    بالوقت الشعور    وانعدام،  الغامرة  السعادةالفرح  بالمهمة،والمكان  الانشغال   القيام    وعدم 
 ."والانشغال فقط بالمهمة والاستفادة منها بقدر الإمكان لتعلم مهارة جديدة، يةالذات  هاحتياجاتب

 المعنوية: الروح 
التعليم    ةالمعتقدات والمشاعر والاتجاهات التي يحملها المعلم نحو مهن  ةمجموع"  :هي

 (195 ،2008 وهارون،وشاح، ). "دافعيتهوالتي تؤثر في ممارساته وفي مستوى 
 الحياة:معنى 

اتجاهاته    (803  ،2010، الأبيض )ويعرفه            التي تعكس  الفرد  بأنه: "مجموع استجابات 
الإيجابية أو السلبية نحو الحياة بأبعادها المختلفة، والأهداف والالتزامات التي يلتزم بها الفرد في 

بإيجابية نحو    أو  حياته من دراسة، للتحرك  بأهميتها وقيمتها ودافعيته  عمل... ومدى إحساسه 
ولية، والتسامي بذاته نحو الآخرين، وتقبله لذاته ورضاه عن  ؤ تحمل المستحقيقها، وقدرته على  

 حياته بشكل عام".

الأطفال: رياض  خريج  معلمة  ومدته    ةهي  البكالوريوس  والذي    ، سنوات   أربعبرنامج 
من    المصريةللجامعات    ةالكليات التابع   حدى إمن    ثقافيةو   وتخصصية   ة كاديميأيتضمن مقررات  
  ، 2018  ،التواب؛ وعواد عبد  )  . طفالرياض الأقسام  أو  أ  ة قسام الطفولأو  أطفال  كليات رياض الأ

231 ) 
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 البحث: حدود  
 : ا للحدود التاليةبحث الحالي وفق  تم اجراء ال

التدفق النفسي والروح المعنوية  : اقتصر البحث الحالي على دراسة  الحدود الموضوعية -
 . الأطفالكمنبئات بمعنى الحياة لدى معلمات رياض 

 الغربية. محافظة  روضات البحث الحالي في بعض  إجراء: تم الحدود المكانية -
الزمانية - تم  الحدود  الفصلالحالي  البحث    إجراء:  عام ال  من  الثاني  الدراسي  خلال 

  .(مارسشهر خلال )  م،2023/2024 الجامعي
معلمات رياض الأطفال   ( معلمة من200)   علىاقتصر البحث الحالي    البشرية:الحدود   -

 بمحافظة الغربية. 

 : والدراسات السابقة   الإطار النظري 
 : التدفق النفسي أولا : 
 :التدفق النفسي ماهية

ا في مجال علم النفس من المصطلحات التي ظهرت مؤخر  التدفق النفسي    يعد مصطلح
يشعر بها  للفرد التي  يجابية  الإذاتية  الخبرة  النفسية، وقد زاد الاهتمام به لتعبيره عن الوالصحة  

 بعد القيام بمهام معينة أو فعل معين قابل للتحدي، أو تحدي صعاب محددة. 
لمفهوم  تعريفات  ال  نوَّعت وتتعددت  ف النفسي  االمفسرة  تبع  لتدفق  الباحثين،  لتعدد    ا وذلك 

 وفيما يلي عرض لبعض هذه التعريفات: ،  اتجاهاتهم ومدارسهم وتعدد 
التام بأداءالانسجام الكامل  "  :بأنه  ( ۳،  ۲۰۱۱،  هباظ)فتعرفه   وقدرة ،  مهمة  والانشغال 

 السعادة الفرح و الشعور بويصحبه  ،  الأداء المطلوب للقيام بمهما ما  ى لمستو   الفرد على الوصول
،  يةالذات  هاحتياجاتب  وعدم الانشغال  القيام بالمهمة،والمكان أثناء    بالوقت الشعور    وانعدام،  الغامرة

 ."والانشغال فقط بالمهمة والاستفادة منها بقدر الإمكان لتعلم مهارة جديدة
يعرفه          حين  إيجابية  "  :نهأب  (۳۱۳،  ۲۰۱6،  ومحمد   وشوقي؛  الفونس؛)في  ذاتية  خبرة 
حيث يشعر    ها،د الشديد معوالتوح  في المهمة الملقاة على عاتقه  مع شعور الفرد بالتركيز  يتوافق  

ونسيان كل شيء فيما عدا ،  أدائه مما يزيد لديه الشعور بالمتعة والفرحةعلى التحكم في    تهقدر ب
  ."هذه المهمة
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حالة تتصف بالاستغراق، "بأنه:   التدفق النفسي  فيعرف(  490، 2017)عبد الجواد،  أما  
ويزامن  الأداء،    من  أفضل وأرقي درجةلوصول إلى  من أجل ا  ؛أداء مهمة محددةوالانغماس في  

بالزمان والمكان،   الإحساس  وتدنيوالاستمتاع الشخصي،    فرح والانسجام الذاتيبال  ذلك الشعور
يدفع الفرد للقيام  عند أداء المهمة، مع عدم وجود حافز ومقابل    شخصيةالالاحتياجات  ونسيان  

العمل،   حالةبهذا  النفسي    وتزداد  كانت التدفق  وملائمة    هوقدراتالفرد  مهارات    كلما  مناسبة 
 ."الموجودة بهاالتحديات والصعوبات المهمة و لمستوى 

"التجربة المثلى التي    :التدفق النفسي على أنه  (Chan, et al., 2019, 5)  يعرفكما  
التحديات   التوازن بين  التركيز والاندماج الكامل، والذي يتطلب فيها  الفرد إلى حالة  يصل فيها 

 . مستوى المهارات الموجودة لدى الفرد"بين و 
والتعامل   قدرة"  :نهأ بفه  يعر  ف(  248،  2019  ،سلامة)أما   ذاتها،  فهم  على  المعلمة 

بالوقت،   شعرخـرين، ممـا يجعلهـا تندمج في عملها المخطط له، وتستمع به ولا تبإيجابية مع الآ
 . "ولديها القدرة على حل المشكلات، وغرس الأمل والتفاؤل للمحيطين بها

عبر عنها  ي  ة ذاتي  ة انفعالي  ةعقلي   ةحال"  :نهأ التدفق ب(  131،  2022  المطيري،)تعرف  و 
الأداء   يالتام ف  الاندماجدرجات  قصى  أ لى  إداء عمل ما تماما ويصل  أالفرد عندما يستغرق في  

والشعورالذات ونسيان   انشغاله  أ  والسعادة  بالمتعة  ،  معبالعملثناء  بالزمان    الوعي  يتلاشِّ   ، 
  ".والمكان

الحالة التي   :هي، طفاللمعلمات رياض الأ النفسي لتدفقان إ ف ؛ا إلى ما سبقواستناد  
بها معلمات رياض الأطفال أثناء القيام بأداء عملهن مع الأطفال، والقيام بالمهام والمهارات  مر  ت

والأداءات المثيرة للتحدي، والقيام بتحديد الأهداف والتركيز عليها دون الالتفات إلى زمان أو  
 مكان. 

 :سىأبعاد التدفق النف
 مختلفة للتدفق منها: احدد الباحثون أبعاد  

 هي:  ،ثمانية أبعاد للتدفق(  2011باظه ،) حددت 
 الشعور بالاستعداد لإدارة الوقت بإيجابية.  -1
 مستوى النشاط والعمل المرتفع مع الشعور بالمسؤولية. -2
 وضوح الهدف من ممارسة العمل أو النشاط وقابليته للتحقيق.  -3
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 الاندماج الكامل في العمل أو النشاط.  -4
 ومواجهة التحديات.تركيز الانتباه   -5
 الشعور بالمتعة والدافعية أثناء الأداء.  -6
 نسيان الذات والزمان والمكان أثناء الانشغال بالعمل.  -7
 جراء التعديلات.إالأداء بتلقائية والسيطرة على اتخاذ القرارات و  -8

 إلى أن أبعاد التدفق النفسي تكمن في: ( يشيرTaylor, 2016) ماأ
 .بين المهارة والتحدي التوائم والانسجام -1
 .المباشر على المهمةالتركيز  -2

 .تحديد الأهداف بوضوح ودقة  -3        
 .مستمرةتغذية راجعة تقديم   -4
   .المهمةالاندماج في  -5
 .بالسيطرة والتحكم  الإحساس-6
 .الشعور بالوعي الذاتي فقدان -7
 والمكان.  الشعور بالوقت  فقدان -8

 وهي: ،( أن التدفق النفسي يتمثل في ستة أبعاد رئيسةChemi, 2016في حين يري )
 .وجود أهداف واضحة لكل خطوة من النشاط -1
 .التركيز والاندماج في النشاط -2

 .(التغذية الراجعة الفورية)ردود فعل فورية لأفعال الشخص  -3
 .التحديبين وجود توازن بين المهارة المطلوبة و  -4
 .بالسيطرة والتحكمالشعور   -5
 .عدم الشعور بالوعي الذاتي )فقدان الشعور بالوقت(  -6

 :أهمية التدفق النفسي
 علم بصفة خاصة تكمن في الآتي: أهمية التدفق بصفة عامة وبالنسبة للم

على جعل الفرد يلتزم بالأعمال المسندة إليه، وتحقيق الأهداف التدفق النفسي   يعمل -1
وزيادة القدرة على مواجهة التحدي نجاز، للإدافعية الالطموح و ، مع السعي وراء زيادة إليهالموكلة 

 ولية والقدرة على اتخاذ القرارات. ؤ والصعوبات، وإمكانية تحمل المس
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يساعد على الحد من الطاقة السلبية كالخوف والقلق، من خلال ما النفسي    التدفق  -2
إيجابية  طاقة  من  وجدانية  و   ينتجه  الوصول  مشاعر  على  تعمل  من  مستوى    أفضل إلى  فعالة 

 . لإثارة والنشاطا
فرد على تطوير مهاراته وزيادة إمكاناته وقدراته، والارتقاء لا   يساعد   التدفق النفسي  -3

 بأدائه، واستمرار السعي نحو تحقيق أهدافه. 
العليا للثقة بالنفس وإدارة الذات بتحكم، وزيادة القدرة  المستويات  يينم التدفق النفسي -4

 الأعمال والمهام التي يقوم بها الفرد. في على التركيز والسيطرة، وضبط قوة الاندماج 
يمكنه  التي  عمالعلى تحديد المهام والأ للمعلم في قدرتهلتدفق النفسي ا أهمية تكمن -5

 .والقيام بها  يستمتع بأدائهاأن 
،  نساني الإبداع  الإمن أجل الوصول إلى    ؛المثابرة  يساعد المعلم علىلتدفق النفسي  ا  -6

،  ا من أنواع تحمل المعاناة والمشقة دون توقع أي مكافأة معنوية أو مادية ا مميز  نوع    عد  والذي ي  
مهارة   أو  سمة  اكتساب  أو  المتعة  أجل  من  والأعمال  المهام  في  بالمشاركة  المعلم  يقوم  حيث 

 جديدة واستغلالها في حياته اليومية. 
النفسي    أهميةتظهر    -7 خلالالتدفق  من  مهارات  الفعالتوازن  التحقيق    للمعلم    ه بين 

بين  كذلك تحقيق التوازن  و   للقيام بأداء المهمة الجديدة،  ه؛توافرها في  اللازمالسابقة وبين المهارات  
 .هذه المهمةب القيامفي أثناء إمكاناته من خلال حالة التحدي التي يواجهها بين المعلم و 

وتنشأ    ،أثناء القيام بالمهمةالملل أو الاسترخاء  من  التدفق النفسي يساعد على الحد    -8
  .المعلم حالة من الإثارة والتحفز والنشاط ىلد 

(Rogatko, 2009, 134،)  (Winberg& Leif, 2008, 271  ،)Kuhnle; 

Hofer& Kilian, 2012,) 534( ،)Gözde, 2016, 160( ،) 299،  2015، محمود ) 
 

الجواد،  ويضيف          النفسي    نأ  (486،  2017)عبد  المساعدة  التدفق  العوامل  في  من 
ا مع تحسين معنى ا طردي  حيث يتناسب التدفق النفسي تناسب  د،  افر تحسين معنى الحياة لدى الأ

وعيه لممارسة التدفق أهدافه وتحديد قدراته وتحفيز  كلما تمكن الفرد من تنظيم  الحياة، بمعني أنه  
تقوم على  عملية التدفق  ، كما أن  فعالا    ا إيجابي    أخذ شكلا  تبدأت حياته  تحسنت حياته و ؛  النفسي

يتجه  الشخصية،    أن  أهدافه  تحقيق  نحو  داعمة  الفرد  تحفيزية  قوة  خلق  على  يعمل  بدوره  وهذا 
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الجديدة المهمات والأعمال  النفسي    كما أن،  للنجاح في  بالطاقة التدفق  الفرد  إمداد  يعمل على 
 حالاته السلبية كالانفعال والغضب.  على  الإيجابية اللازمة للقيام بالمهام والسيطرة

قيمته وأهميته بالنسبة    ى جعل الفرد ير أهمية كبيرة في  له  الحياة    معنىجدير بالذكر أن  و 
كبير في رضاء الفرد عن ذاته واقتناعه بإمكاناته ومهاراته،    رسهم بقد ي  ذاله  ؛خرينللمجتمع وللآ

دائم   تجعله  فيه كما  يعيش  الذي  الواقع  وتحسين  وقدراته  نفسه  تطوير  حول  يسعى  هنا    ؛ا  ومن 
التدفق النفسي حيث السعي الدائم نحو تحقيق الأهداف بين  و   يكمن الارتباط بين معنى الحياة

 مكانات وتحسين صورة الحياة بوجه عام.وتطوير الذات والإ
  :التدفق النفسي ي ذو  المعلمينخصائص 
  (Hager, 2015, 31) و (Lee, 2005, 9) :منيتفق كل 
 : ومن أهمها ،ع بالتدفق النفسي يمتاز بعدد من المزايا والخصائص أن المتمت ِّ  
 الحرص على القيام بالأهداف. - 

 الصعبة.تنفيذ المهام ب  القيام -
 بالوقت المحدد للقيام بإنجاز المهمة المحددة.لتزام  الا -
 الأعمال والمهام لوقت لاحق. تأجيل   عدم -
 بتحقيق الذات. التمتع - 

   .ةالإيجابي بالطاقة النفسيةالتدفق النفسي ع المعلم ذو يتمت   -
  .الثقة بالنفسالتمتع بأقصى مستويات  -
 .تحقيق الذات  -
 . التمكن من تحقيق الأهداف وبلوغها -
 .الإحساس بالمتعة والسعادة -
ب  -  الإيجابية  التميز  و الانفعالات  الوصول  التي  الفعالة  في  تسهم  أن  أعلى  إلى  يمكن 

 من الأداء حيال المهام المحددة.  ى مستو 
 التدفق النفسي بالخصائص التالية:   يوعلى ذلك يمكن وصف المعلم ذ 

   .الكاملة في اختيار المهام المناسبة لمهاراتهالحرية  -
  .التطلع إلى تنمية مهاراته وقدراته -
  .قدرته العالية في تحقيق أهدافه -
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   .النتائج لسيطرته على المهام المقدمة إليه وإنجازها في أسرع وقت مع أفض -
 والنفسية.  ،والابتكاريةالمهارية، والقدرات   ،الذات تنمية  إلىالسعي  -
على    طفال ذات التدفق النفسيمعلمة رياض الأ  صفات نه يمكن تحديد  أترى الباحثة  و 

 :النحو التالي
  .الانخراط التام في العمل -1

 .التركيز العالي -2

 . الإبداع والابتكار -3

 .المهنةحب  -4

 . ي الدافع القو -5

 . الإيجابي مع الأطفالوالتواصل التفاعل  -6    
 التحدي. القدرة على  -7    
 .المستمر الذاتي المرونة والتطوير -8    
   الرضا.ب  الاحساس-9   

 : لمعنويةاالروح ثانيا : 
 : الروح المعنوية ماهية

فاعلية  لقياس    أداة    عد  ت    ؛ إذ التعليم والعملفي مجال    كبيرةإن الروح المعنوية لها أهمية  
عملهم    المعلمين مكان  داخل  منهم  الاستفادة  التعليميةومدى  المؤسسة  أصبح   وقد،  وداخل 

أفعاله    التي تقيس اتجاه المعلم وردود من الاتجاهات الحديثة  للمعلمين  الاهتمام بالروح المعنوية  
 ( 311-310، 2019، بركات . )المحيطة به داخل عملهظروف الو 

المعنوية  تعدَّدت  الروح  لمفهوم  المفسرة  د؛التعريفات  التَّعد   لاختلاف ا  تبع    ، وقد جاء هذا 
 هذه التعريفات ما يلي: بينالمجالات والنظريات وآراء العلماء، ومن 

( والمشاعر    ةمجموع"  :ابأنه   (195  ،2008  ،وهارون وشاح،  يعرفها  المعتقدات 
مهن نحو  المعلم  يحملها  التي  مستوى    ،التعليم  ة والاتجاهات  وفي  ممارساته  في  تؤثر  والتي 

 ."دافعيته
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( أنها:  Govindarjan, 2012, 2ويعرف  على  المعنوية  الروح  الاهتمام    إبداء"( 
تحقيق  والتحفز  الحماس    ، وإظهار جانب المهنيوالانحياز     همات متطلبها  تالتي  هداف  الأ نحو 

لطريقة  لو ومدى تصور الشخص للكيفية    ،هواهتمامات  الفرد   مدى إرضاء احتياجات وهي  العمل،  
 ا. ونفسي   اوظيفي   إرضائهوتؤدي إلى  ه بأحسن شكل،التي يؤدي بها عمل
حين   بأنها  (Orsi, et al, 2016)يعرف  في  المعنوية  ال"  :الروح  على مؤثر  العامل 

 ،الإنجاز في العملخرين و بالتقبل من الآوالإحساس    والأخلاقي،  الأداء الوظيفي والالتزام المهني
الذي يشعر به  والتباهي  والفخر    الواحد،  روح الفريق والعمل بالطاقة والتعاطف    ر عنه بمقدارعبَّ وي  

 .  "ومجتمعه مدرسته و  تجاه زملائهالمعلم 
بناء الثقة المتبادلة بين  "بأنها:    ( ۲۸۱،  ۲۰۱۸  مقابلة؛ والزغبي،)  :منها كل  عرفوي

التي من شأنها أن    ولية ؤ بالمس والشعور  توليد الإحساس  والتي تعمل على  مرؤوسيه،  بين  و   المعلم
 .  "وجه بأحسن طريقة وعلى أكملالمفوضة إليه  الأعمالأداء  تدفعه وتحثه على

)كذلك   والمناخ"  :بأنها   (۱۲۲۳،  ۲۰۱۸،  وعطية  ؛البقمييعرفها    يهيمن الذي    الحالة 
  نتيجة عدد كبير الروح المعنوية    تأتي و   سلوكهم، مجموعة من الأفراد، ويعمل على توجيه  على  

العامل الإنساني في  كبيرة في الارتقاء بأهمية    لهاالروح المعنوية  كما أن  ،  والأهدافمن العوامل  
والتفاهم  والتسامح  تتضمن إيجاد الثقة والتعاون  التي  الإنسانية    العلاقات المؤسسة، كما تعبر عن  

 . "العاملين بهابين و  المؤسسةبين 
تؤثر ونفسية  حالة وجدانية  "أنها:    عر فونها علىيف  (8،  2022وآخرون،    الخميسيما )أو 

مقدار إشباع احتياجات المعلم الوظيفية    يتوقف عليهاكما  في إنتاجية المعلمين،  ا  ا أو سلبي  إيجابي  
مما يسهم   ؛لعمل ونشاطه ودافعيته تجاه امكانته الاجتماعية واهتمامه وحماسه  ؛ إذ ترفع  والمكانية

   ."والمنظومة التعليمية أهداف المدرسةفي تحقيق 
سبقوتأسيس   ما  على  داخل   يتضح  ؛ا  المعلم  بها  يشعر  حالة  هي:  المعنوية  الروح  أن 

ه المعلم  ليقاب  الذيعلى مقدار الثقة والتعاون والاحترام المتبادل    ن ىب  التي يعمل بها، وت  المدرسة  
ا لمتغيرات  من زملائه ومن إدارة عمله، ومن الممكن أن تكون هذه الحالة إيجابية أو سلبية تبع  

الموقف الذي يتعرض له المعلم أثناء عمله، كما أن الروح المعنوية المرتفعة تعمل على الارتقاء  
 ."بالمعلم وذاته وتحقيق أهدافه العملية
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ا  إيجاب    وأا  الحالة الوجدانية التي تؤثر سلب    :هي  ،الأطفاللمعلمة رياض    المعنوية  والروح        
أدائه أطفاله  اعلى  ومد امع  بمكانتها  ى،  تحقيق  و الاجتماعية،    شعورها  مدى  على  تؤثر  التي 

 .اأهدافه
 :أهمية الروح المعنوية لدى المعلم

بمدلولات كثيرة يمكن  ر عنها  عبَّ غير ملموس، ولكن ي    ى ومعن  الروح المعنوية مدلولا    عد  ت  
والسلوكيات والأفعال التي من شأنها أن  المظاهر    بعض من خلال  أن تلتمسها في الواقع، وذلك  

 ( ۲۷۲، ۲۰۱۸،  مقابلة؛ والزغبي)أو ارتفاعها.  انخفاض الروح المعنويةتدل على 
ل والاجتماعية  والفسيولوجية  النفسية  الأهمية  المعلم،  وتتعدد  لدى  المعنوية  وقد  لروح 

 ( فيما يلي: Govindarjan, 2012أوردها )
 عملية التعلم. داخل الفصل أثناء  على مواقف الطلاب الفعال  يجابي الإ تأثير ال -1
 . هلطلابله و متعة بالنسبة تصبح عملية التعلم أكثر  ؛ إذ الكبيرةسعادة بال المعلم شعور -2
 على التعلم. للإقبالتعليمية جذابة ونشطة تعمل على تحفيز الطلاب بيئة  خلق   -3
 ره. ي ا أكثر من غمما يجعل المعلم منتج   ؛الدافعية والتحفيز والدعم زيادة -4
 وتقبله لمختلف الظروف والتغيرات التي تحدث حوله داخل المدرسة.المعلم  تكيف  -5

أن   يتضح  سبق  المعلممما  لدى  المعنوية  كبر   الروح  أهمية  العملية    ى لها  نجاح  في 
ومما   ،عملية التعلم تقوم بالأساس على معلم واع    إن  إذ   (؛أهداف وطلاب وبيئة ومنهج)التعليمية  

ومن ثم تحقيق    ؛على تنمية قدراته ومهاراته  هتساعد   له  الروح المعنوية المرتفعة   لا شك فيه أن
 أهداف المؤسسة التعليمية.

 :الروح المعنوية لدى المعلمالعوامل التي تؤثر في 
في الروح المعنوية لدى المعلم في سلب ا  و أ  اإيجاب  العوامل التي تؤثر    يمكن حصر بعض 

من قبل المدرسة الدعم  ، و والرغبة في تحقيق الأهداف التعليمية  له  وحبه الحماس للعمل    الآتي:
، فكلما ارتفعت الروح قائدهاللمدرسة بالروح المعنوية  من زمام الأمور، كم ترتبط    وتمكين المعلم

على المعلم الضغط  ارتفعت الروح المعنوية للمعلمين والعكس صحيح، كما أن  ؛  المعنوية للمدراء
عاملا   أساسي  يعد  لدي  المعنوية  الروح  انخفاض  في  إذ ا  بالإ  ه؛  و يصاب  أن  تعب الرهاق  كما   ،

الاحترام   وقلة  المنخفضة  دورالأجور  لدى    وتأثير  سلبي  لها  المعنوية  الروح    المعلمين، على 
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إلى   والتمييز  إضافة  التقدير  المعلمينقلة  ذلكبين  كل  راض  ي  ،  غير  المعلم    ؛ عمله   عن   جعل 
 ( &Varner.2010 Willis) (Govindarjan, 2012, 5) . هفتنخفض الروح المعنوية لدي 

 هي:   للمعلمينالعوامل المؤثرة في الروح المعنوية أن  (613،  2023)الرويلى ،وأضاف 

الإدارة، بحيث يتمكن المعلمون من الاطلاع  بين  توفير وسائل اتصال فعالة بين المعلمين و   -1
مما يسهم في تعزيز دورهم    ؛على ما يجري داخل المدرسة، وفهم أدوار جميع الأطراف بوضوح

 .وتحقيق الأهداف التربوية

من خلال اتخاذ قرارات واضحة وعادلة بشأن  وذلك  الإدارة المدرسية،    والمساوة منالعدالة    -2
 .التقييم، وتوزيع الحصص الدراسية، وإدارة المعلومات، وتحقيق المساواة بين المعلمين

و   -3 المناسب  المناسب الاختيار  المكان  في  المناسب  المعلم  لكفاءته    ؛تعيين  مهاراته  و وفق ا 
 .وقدراته

 .من رضا المعلمين عن عملهم الإدارة يزيد بين و تحسين العلاقات المهنية بين المعلمين   -4

، وتعزيز إحساسه بالفخر أثناء أداء مهامه، من خلال إبراز دوره التربوي وتأثيره  تقدير المعلم  -5
 .الإيجابي في تنشئة الأجيال، مما يعزز مكانته كعنصر أساسي في العملية التعليمية

بيئة العمل ورفع الروح نه يمكن  أ  إلى  ( 613-612،  2023)الرويلى ، ويشير   تحسين 
 عن طريق: المعنوية للمعلمين

ومتطلباته  -1 المعيشة  مستوى  مع  يتماشى  للمعلم  مناسب  راتب  له   ا؛توفير  يضمن  مما 
 .الاستقرار المالي ويحفزه على الأداء بكفاءة

إن زيادة الأعباء تؤثر سلب ا    ؛ إذ تخفيف الأعباء الإدارية والتدريسية الزائدة عن المعلمين -2
 .على أدائهم ومستواهم النفسي والمهني

البعد  -3 على  التركيز  خلال  من  والإداريين،  المعلمين  بين  الإيجابية  العلاقات  تعزيز 
والاجتماعية   النفسية  الاحتياجات  مراعاة  على  الإدارة  وتشجيع  التعامل،  في  الإنساني 

 .للمعلمين

بيئة العمل داخل المدرسة، من خلال خلق أجواء من التفاهم والاحترام المتبادل تحسين   -4
 .بين المعلمين والإدارة، مما يعزز الشعور بالانتماء والراحة النفسية
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عن آرائه والمشاركة في اتخاذ    تعزيز ثقة المعلم بنفسه، من خلال منحه الفرصة للتعبير -5
 .القرارات المتعلقة بالعملية التعليمية

الاهتمام بالعلاقات الإنسانية بين الإدارة والمعلمين، مثل الاعتراف بجهودهم، ودعمهم   -6
الفريق  روح  لتعزيز  الاجتماعية  المناسبات  في  ومشاركتهم  التحديات،  مواجهة  في 

 .والتعاون 

 الحياة  ىثالثا : معن
 :معنى الحياةماهية  

 ؛ أجله  من  يعيش  ا سبب    يمتلك  من"  :فيها  قال   التي  نيتشيه  كلمات   بعض   فيكتور فرانكل  ذكر    
 ( 107 ،1982 فرانكل،) ."حال طريقة وبأي بأي يتحمل  أن اغالب    يستطيع نهإف

تحقيق    فيتعتبر خبرة الشخص في الحياة ووعيه وتقبله لنمط حياته من العوامل الرئيسة  و     
 ( 137، 2011  ،البريثن)  .لوجود ا من هدفالمعنى و ال

  المستحيل   من  كان  لذلك  ؛لأخرى   لحظة  ومن  لآخر  شخص   من  يختلف   الحياة  معنى  نإ    
 (180، 1982،  فرانكل) .عامة  بطريقة  الحياة معنى تحديد 

)  يرى و      معنى    نأ  (799،  2010الأبيض  عديد   الحياةمفهوم  بمسميات  الباحثون    ة كثير   ةيستخدمه 
 ، والمعنى ةالحيا   ، وأهدافةالحيا  ومهمات ،  الشخصيوالمعنى    ة،الحيامن    منها: الهدف  ومتنوعة،

المسميات كلها تستخدم بشكل متبادل في الدراسات وتدور حول معنى واحد وهو    الوجودي، هذه
 ة.الحيا معنى 

ن الطموح إيرى أصحاب الاتجاه الوجودي أن معنى الحياة ليس في السعادة واللذة فقط، بل      
 ( 142-141، 2011  ،البريثن) .والهدف هما اللذان يمنحان الحياة متعة ولذة

ر فسَّ ا للمجال والزاوية التي ت  تبع    "؛معنى الحياة"وتتعدد وتتنوع التعريفات المفسرة لمفهوم  
 ومن أمثلة تلك التعريفات ما يلي:   خلاله،من 

انطباع  "( أن معنى الحياة يمكن تعريفه على أنه:  Taylor, et al., 2000, 105)   ى ير 
نفسي يشعر به الفرد يمكنه من مواصلة إدراكه لواقعه وحياته والاستمتاع بها، ويتمثل هذا في 

 ."الانعكاس الذي يأتي من خلف الأزمات والصعاب والمهام الشاقة التي تعرقل الحياة
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       ( الأبيض  اتجاهاته  (  803:  2010ويعرفه  تعكس  التي  الفرد  استجابات  "مجموع  بأنه: 
الإيجابية أو السلبية نحو الحياة بأبعادها المختلفة، والأهداف والالتزامات التي يلتزم بها الفرد في 

أو   دراسة  من  نحو    ومدى  ، عملحياته  بإيجابية  للتحرك  ودافعيته  وقيمتها  بأهميتها  إحساسه 
ولية، والتسامي بذاته نحو الآخرين، وتقبله لذاته ورضاه عن  ؤ تحقيقها، وقدرته على تحمل المس

 حياته بشكل عام".

الجواد،    يعرف         بأنه:    (498،  2017)عبد  الحياة  التي  "معنى  الاستجابات  من  عدد 
وإحساسه  وفائدتها،  بقيمتها  شعوره  ومدى  به،  المحيطة  المختلفة  الجوانب  تجاه  الفرد  يصدرها 

  ."فيهابمغزى الحياة الذي يجعله يتحرك بفاعلية نحو إنجاز أهدافه 
هو  معنىو  الأطفال  رياض  معلمات  لدى  رياض مجموع    :الحياة  معلمات  استجابات 

إيجابية حيال مواقف الحياة المختلفة، ومدى إحساسهن بأهميتهن    مسلبية أأكانت  الأطفال سواء  
تقبلهن   بالدور الكبير اللاتي يقمن به مع أطفالهن داخل الروضة، ومدى  في الحياة، وإيمانهن 

 . لذواتهن ورضائهن عن أنفسهن
   : بعاد معنى الحياةأ

 : ربعة أبعاد لمعنى الحياة هيأ( 805، 2010بيض ،الأ)حدد 
 القبول والرضا الأول:البعد 
  الحياةمن  الثاني: الهدفالبعد 

   المسؤولية :البعد الثالث         
 التسامي بالذات  :البعد الرابع

 :مكونات مفهوم معنى الحياة

لد  الحياة  معني  لمفهوم  المحددة  المكونات  معرفية    ىتتعدد  مكونات  بين  ما  المعلم، 
دراسة  مثل  المكونات  هذه  تحديد  على  الدراسات  بعض  نتائج  اتفقت  وقد  ووجدانية،  ودافعية 

Bartrés-Faz, et al., 2018))( ودراسة   ،Edwards, 2007  فيما المكونات  هذه  وتتمثل   )
 يلي: 

المعرفية:    -1 المكونات  شير  وتالمكونات  و هذه  المعتقدات  مجموعة  من  إلى  عدد 
، وتعمل  هموإدراك  الحياة المتمتعين بحب    ي والاتجاهات والخبرات التي تعبر عن وعالمخططات  

 . الأفراد  ىلد  هاودعم المرتبطة بمعنى الحياةعلى تنمية الخبرات والإمكانات والمهارات 
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المحفزات   ة:الدافعي  ات المكون   -2 في  المكونات  هذه  من  الدوافع  و   وتتمثل  تنتج  التي 
  طموحهم   ىغايتهم وأقصإلى  على الوصول    الأفراد الرغبات والتي تساعد  إشباع  الأهداف و   تحقق

 راضهم في الحياة. غ في بلوغ أهدافهم أو أ 
المكونات   ة:الوجداني  ات المكون   -3 هذه  والأحاسيس  ب   وترتبط  التي  والعاطفة  المشاعر 

بقيمة    شعور الأفراد   ى السعادة أو بالملل والاستسلام، وكذلك مستو هجة و بالب اا إيجابي  ترتبط ارتباط  
 بكل مميزاتها وعيوبها.  حياتهم والرضا عنها
 :أهمية معنى الحياة

أحد المؤشرات   كمن في أنهمعنى الحياة يأهمية  أن  (  501،  2017عبد الجواد )  يري 
بقيمته    معلميشعر الللحياة  معنى  فوجود  ،  معلملصحة النفسية لدى الا  رئيسة الدالة على سلامة ال

يسعي  يتفاعل ويتجاوب معها، و بفاعلية وحب و ، ويقبل على الحياة  وأهميته في الحياة   وبإنسانيته
لحياة  ا عن ، فالفرد الذي لديه معنى إيجابي عن الآخرينوالتفرد والنجاح التميز تحقيق  إلىا جاهد  

أن  من أجلها، كما أن الحياة تستحق    أن يحيا  بها الكثير من الأشياء التي تستحقيرى أن الحياة  
والعوامل  برغم عاش  ت   الظروف  بها  كل  التي  الأ،  الصعبة  الهدف  يعتبر  يسعى   سميكما  الذي 
لإشباع غرائزه، ولكن    -  فقط  –لا يسعى    ؛ إذ إنهمعنى  اه هو أن يجعل حياته ذ حقيقلت  معلمال

 بأن يكون لحياته معنى ومغزى.  يهتميجب أن 
واجتماعية  و  وجسمية  نفسية  بصحة  التمتع  على  الفرد  مساعدة  في  الحياة  معنى  يسهم 

إيجابية، حيث إن الأفراد الذين لديهم معنى في الحياة لديهم مستويات مرتفعة من الحياة الجيدة  
إضافة  ر  والم   العلاقات    إلىضية،  إقامة  على  والقدرة  الحياة،  عن  والرضا  بالسعادة  التمتع 

 & Stegerالاجتماعية الناجحة، والروح المعنوية المرتفعة، والحب، وتقبل الذات وتحقيقها. )

Kashdan, 2013, 109 ) 
وذلك لأهميته في تكوين    ؛العديد من الباحثين والتربويين بمفهوم معنى الحياةقد اهتم  و 

من  جودة   كثير  نتائج  أثبتت  وقد  الصحيحة،  والشخصية  الإيجابية  بالصفات  ولارتباطه  الحياة 
بين   الإيجابي  الارتباط  على  أكدت  كما  حياتهم،  بمعنى  الأفراد  وعي  أهمية  والدراسات  البحوث 
وارتفاع  الحياة   وجودة  الذاتية،  والسعادة  الحياة  عن  والرضا  النفسي  التدفق  وبين  الحياة  معنى 
في   الحياة  لمعنى  الإيجابي  الدور  وكذلك  النفسية،  والرفاهية  الإيجابي  والتفكير  المعنوية  الروح 

القلق   تصالخوف  و تخفيف  التي  الدراسات يوالضغوط والاضطرابات  تلك  أمثلة  الفرد، ومن    :ب 
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القمحاوي  الجوادودراسة    ، (2011)  دراسة  وعبد  حلاوة    يوأب  جنيديودراسة    ،(۲۰۱۳)  أحمد 
الجواد )  (،2014)   ( 2020محمد )ودراسة    ،(2019  سلامة،  ودراسة )  (،2017ودراسة عبد 

سليمان  ،Khasawneh   (2021)ودراسة  ،(2020)   مقلاتيودراسة   الباس   ودراسة    ط وعبد 
 .(2022ودراسة أحمد و المهدي ) ،(2022والجمال )
 

 الحياة:  ىمعنوالروح المعنوية و لتدفق النفسي  ا العلاقة بين
حالة إلى  التدفق النفسي يساعد المعلم على تطوير إمكاناته وقدراته ومهاراته، والتوصل  

الثقة  وتحقيق  والغايات،  الأهداف  تحقيق  من  والتمكن  المهام  إنجاز  في  والفرحة  السعادة  من 
 .بالنفس ودعم الطاقات الإيجابية ونبذ الطاقات السلبية التي لديه

ذاته ووجوده وأهميته وفائدته في حياة  بأهمية معنى الحياة في إحساس المعلم    وتتضح
الآخرين وفى مجتمعه، إضافة إلى الإحساس بالروح المعنوية المرتفعة، وزيادة التدفق النفسي،  
عن   والرضا  الذات  تحقيق  على  بالقدرة  والشعور  والاجتماعية،  النفسية  بالصحة  والإحساس 

بالسعادة   الشعور  وزيادة  ومشاعر النفس،  كالاضطرابات  السلبية  المشاعر  وخفض  والفرحة، 
 واليأس. ،والإحباط ،والقلق ،الخوف

طفاله أالروح المعنوية العالية لدى المعلم تجعله يبذل المزيد من الجهد في وظيفته ومع  
ا مهما في وجود  الروح المعنوية المرتفعة مؤشر    د وتع  ،الجميععلاقات إنسانية جيدة مع    وتكوين

ا  الروح المعنوية على الارتقاء بجودة الحياة لدى المعلم اجتماعي  تعمل    ؛ إذ معني الحياة عند الفرد 
   .اا ونفسي  ا وثقافي  ومهني  

 : الدراسات السابقة 
، والتي قامت من الثلاثةالدراسة لا توجد دراسات تجمع بين متغيرات  الباحثةفي حدود علم     

 أحد تناولت  ؛ إذ  الصلةبعض الدراسات ذات  الباحثة ولكن وجدت  ،أجلها هذه الدراسة
 يلي عرض لبعض  وفيما ،الدراسات  هذه  تناولتها  التياختلاف العينات  فضلا عن المتغيرات،

  الحالية. الدراسة متغيرات بعض التي تناولت  والأجنبيةأ العربية سواء الدراسات  هذه
 التدفق النفسي وعلاقته بالمتغيرات الأخرى أولا : الدراسات السابقة التي تناولت متغير 

)دراسة  هدفت   على    إلى(  2022عراقي  و التعرف  الهدفية  التوجهات  بين  بين  العلاقة 
إمكانية التنبؤ بمستوى التدفق النفسي لدى عينة الدراسة من معلمي ذوي الإعاقة  و   التدفق النفسي
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من  الدراسة، وتكونت عينة  الوصفي ، وقد اعتمدت الدراسة على المنهجالفكرية بمحافظة القليوبية
، وقد مقياس التوجهات الهدفية ومقياس التدفق النفسيوتمثلت أدوات الدراسة في    ،امعلم  (  134)

عن   الدراسة  نتائج  و أسفرت  الهدفية  التوجهات  بين  موجبة  ارتباطية  علاقة  التدفق  بين  وجود 
 . التوجهات الهدفية تساهم في التنبؤ بمستوى التدفق النفسيأكدت أن و النفسي 

هدفت إلى التعرف على العلاقة بين  فقد ( 2022) وجلال ؛وبديوي محمد؛ دراسة ما أ
عبارة   الدراسةوكانت عينة  طفال،الأمعلمات رياض  النفسي لدىالتدفق  بينالكفاءة المهنية و 

وجود علاقة  النتائج عن أسفرت أهم طفال، وقد الأمعلمة من معلمات رياض  (59)  عن
وعدم وجود  الأطفال،رياض  لدى معلمات  النفسيالتدفق بين ارتباطية بين الكفاءة المهنية و 

من   النفسي التنبؤ بالتدفقيمكن  الخبرة، أيضالمتغير  عزى النفسي ت  فروق على مقياس التدفق 
 . داء على مقياس الكفاءة المهنيةالأ

  النفسيإلى التعرف على العلاقة بين التدفق  (2022يونس ) دراسةهدفت في حين  
نت و  طفال،الأ التمكن والتوجهات الهدفية لدى معلمات رياض بين و    (120) من الدراسة عينة   تكو 

  النفسيعلاقة بين التدفق  عن وجود النتائج   همأ  أسفرت  طفال، وقد الأمعلمة من معلمات رياض 
م كل  اسهإ -  اأيض   – وأوضحت  طفال،الأ لدى معلمات رياض  والتوجهات الهدفيةالتمكن بين و 

 . النفسي التنبؤ بالتدفق فيمن التمكن والتوجهات الهدفية 
النسبي للحاجات الإرشادية في   الإسهام التعرف على    إلى(  2020دراسة السيد )هدفت  و 

بمحافظة الأحساء بالمملكة  بالتدفق النفسي لدى الطلبة ذوي الموهبة بالمرحلة المتوسطة    التنبؤ
  ( 407)من    الدراسة، وتكونت عينة  الوصفي  ، وقد اعتمدت الدراسة على المنهجالعربية السعودية

، مقياس الحاجات الإرشادية ومقياس التدفق النفسيوتمثلت أدوات الدراسة في  ،  طالب وطالبة
نماذج الإرشادية النفسية والاجتماعية والأكاديمية والشخصية  أن الوقد أسفرت نتائج الدراسة عن  

دالا  إحصائي  تسهم إسهام   الطلبة ذوي ا  الدراسة من  أفراد عينة  النفسي لدى  بالتدفق  التنبؤ  ا في 
 الموهبة بالمرحلة المتوسطة. 

سهام النسبي لليقظة الذهنية والتدفق الإالتعرف على    إلى(  2020دراسة راوي )هدفت  و 
ا، وقد اعتمدت الدراسة  النفسي في الإبداع المهني لدى معلمات رياض الأطفال بمحافظة المني

المنهج الوصفي وتمثلت ،  طفالالأرياض    من  ( معلمة100)  الدراسة من، وتكونت عينة  على 
في   الدراسة  ومقياس  أدوات  الذهنية  لليقظة  الخمسة  العوامل  والإبداع  مقياس  النفسي  التدفق  ي 
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الروضة لمعلمة  عن  المهني  الدراسة  نتائج  أسفرت  وقد  الثلاث،  الدراسة  متغيرات  بنسب    ةتوافر 
رياض   معلمات  لدى  المتوسطة  وفوق  الدراسة  ،  الأطفالمتوسطة  أكدت  العلاقة    وجود   كما 

 ة. بين متغيرات الدراسة الثلاث الإيجابية
إلى التعرف على مدى   هدفت  (2020)وبديوي دراسة عبدالبصير وعبدالحميد ما أ

ضوء  بعض المتغيرات  فيوالفروق  طفاللدى معلمات رياض الأ  النفسيانتشار التدفق 
وقد   ،طفالمعلمة من معلمات رياض الأ (50) عبارة عن  وكانت عينة الدراسة ،الديموغرافية

غير  بين  طفال المتزوجات و معلمات رياض الأ نالنتائج  عن عدم وجود فروق بي هم أ  أسفرت 
  في ،ا لمتغير الخبرةبع  تا عدم وجود فروق يض  أو  ،بعادهأو   النفسيالمتزوجات على مقياس التدفق 

بعد نسيان الذات والزمان والمكان أثناء   فيجدت فروق بين متوسطات درجات المعلمات حين و  
 .يلعمر الزمنا  إلى الانشغال بالعمل  ترجع

بين  بين التدفق النفسي و   العلاقةلى التعرف على  إهدفت  ف  ( 2019)سلامة  دراسة  أما  
الأ رياض  معلمات  لدى  الوظيفي  المتغيرات  الرضا  بعض  ضوء  في  نوع  )  :الديموغرافيةطفال 

سنوات    ، الاجتماعية  الحالة،  المؤهل الشهري   ،الخبرةعدد  عينوتكو    ،(الراتب  من   الدراسة  ة نت 
مقياس التدفق النفسي    وتمثلت أدوات الدراسة في  ،طفالمن معلمات رياض الأ  ةمعلم  (150)

الوظيفي الرضا  الدراسة كالتالي:  .ومقياس  نتائج  التدفق    ة ارتباطي   ةعلاق  وجود   وقد جاءت  بين 
في مستوى التدفق النفسي    ةحصائي إ  الةووجود د   ،عينة الدراسةالرضا الوظيفي لدى  بين  النفسي و 

و  المتخصصات  المعلمات  المعلمات يض  ألصالح  يمتلكن    ا  من  أ  خبرة اللاتي   ، سنوات   10كثر 
دلال ذات  فروق  وجود  المتخصصات   ،إحصائية  ةوكذلك  المعلمات  لصالح  الوظيفي    ، فالرضا 

اليض  أو  المعلمات  تتزوج  لاتيا  للمعلمات من خلال ،  نلم  الوظيفي  بالرضا  التنبؤ  وكذلك يمكن 
  .التدفق النفسي

لدى معلمات مستوي  التعرف على    إلى(  2018دراسة كطفان )هدفت   النفسي  التدفق 
( 150)  الدراسة من، وتكونت عينة  الوصفي  ، وقد اعتمدت الدراسة على المنهجالأطفالرياض  
أطفالمعلمة   في  ،  رياض  الدراسة  أدوات  النفسيامقياس  وتمثلت  نتائج  لتدفق  أسفرت  وقد   ،

عن   الأطفال  أنالدراسة  يمثلن    معلمات  الدراسة)اللاتي  كما  نفسيالتدفق  بال   يتمتعن  (عينة   ،
 أوصت الدراسة بضرورة توعية معلمات رياض الأطفال بأهمية التدفق النفسي. 
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إسهام كل من التفكير التعرف على    إلى (  ۲۰۱۳أحمد وعبد الجواد )دراسة    ت هدفكما  
المتفوقين دراسي  الإيجابي والسلوك التوكيدي في   النفسي لدى عينة من الطلاب  بالتدفق  ا  التنبؤ 

المنيام بجامعة  التربية  كلية  المنهجن  على  الدراسة  اعتمدت  وقد  عينة  الوصفي  ،  وتكونت   ،
  التفكير ،  التدفق النفسي)  :سييامق  ثلاثة  وتمثلت أدوات الدراسة في،  اطالب    (۱۳۰)  من  الدراسة

بين    ارتباطية إيجابيةعلاقة  وجود  ، وقد أسفرت نتائج الدراسة عن  ( التوكيديالسلوك  ،  الإيجابي
التنبؤ  نتائج الدراسة عن إمكانية أسفرت كما   ،التدفق النفسي والتفكير الإيجابي والسلوك التوكيدي

 .التفكير الإيجابي والسلوك التوكيديمن خلال بالتدفق النفسي 
 وعلاقته بالمتغيرات الأخرى  الروح المعنويةالدراسات السابقة التي تناولت متغير  ا:ثاني  

دراسة )يوآخر   الخميسي  هدفت  التي    إلى(  2022ن  العوامل  على  على  التعرف  تعمل 
الكويت  بدولة  المتوسطة  المدارس  لمعلمي  المعنوية  الروح  على  تنمية  الدراسة  اعتمدت  وقد   ،

لتنمية الروح المعنوية لمعلمي المدارس المتوسطة بدولة    امقترح    اتصور  مت  وقد  الوصفي،    المنهج
: مستوى الروح المعنوية  أولهما  :التصور المقترح الحالي إلى محورين  أبعاد الكويت، وقد قسمت  

مدير  يوفره  الكويت   والذي  بدولة  المتوسطة  المرحلة  الروح وثانيهما:    ،مدارس  تنمية  إجراءات 
 .المعنوية لمعلمي مدارس المرحلة المتوسطة بدولة الكويت 

)هدفت   والمهدي  أحمد  المعنوية    إلى (  2022دراسة  الروح  بين  العلاقة  على  التعرف 
أساليب مواجهة السقوط النفسية لدى طلبة المرحلة الثانوية في محافظات غزة، ومعرفة كل  بين  و 

وقد اعتمدت الدراسة على   ،مستوى الروح المعنوية، وأكثر أساليب مواجهة الضغوط النفسية:  من
)  الدراسةوتكونت عينة    الوصفي،  المنهج المرحلة  555من  طلبة  من  وطالبة  طالبا    الثانوية، ( 

في   الدراسة  أدوات  المعنوية  ي:مقياس  وتمثلت  الضغوط    ،الروح  مواجهة  وقد وأساليب  النفسية، 
وأساليب مواجهة الضغوط النفسية    عنوية من مستوى الروح المأن كلا  أسفرت نتائج الدراسة عن  

المعنوية    ،اجد    ا جاء مرتفع   الروح  بين  إلى وجود علاقة طردية  أساليب مواجهة  بين  و بالإضافة 
   الضغوط النفسية.

دراسة المعنوية    إلىKhasawneh (2021  )هدفت  الروح  درجة  على  التي  التعرف 
(  30من )  الدراسةالوصفي، وتكونت عينة    ، وقد اعتمدت الدراسة على المنهجن و المعلم  يمتلكها

، وقد أسفرت نتائج الدراسة عن  الروح المعنويةوتمثلت أدوات الدراسة في مقياس  معلما ومعلمة،  
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المعنويةوجود   بضرورة    الروح  الدراسة  أوصت  كما  متوسط،  بدرجة  والمعلمات  المعلمين  عند 
 المعلمين والمعلمات. ىالاهتمام برفع الروح المعنوية لد 

التعرف على الأنماط القيادية لدى مديري الجامعات   إلى(  2020)   مقلاتيهدفت دراسة  
الوصفي،    ، وقد اعتمدت الدراسة على المنهجوعلاقتها بالروح المعنوية للعاملين من وجهة نظرهم

وتمثلت أدوات  من جامعات أم البواقي ونفسة وخنشلة،    عاملا  (234) من    الدراسةوتكونت عينة  
  ، وقد أسفرت نتائج الدراسة عن أن الأنماط القيادية واستبانة الروح المعنوية  الدراسة في استبانة

للعاملين   المعنوية  الروح  نظرهم  -مستوى  وجهة  وقد  متوسطا  جاء  -  من  الدراسة  ،  أوصت 
فيها،ب المؤثرة  والعوامل  للعاملين  المعنوية  الروح  بدراسة  عل  الاهتمام  مستوى    ىوالعمل  تحسين 

 . الروح المعنوية
 ى التعرف على مستوى الروح المعنوية لد   إلى(  2020)سلامة    ،البطوشهدفت دراسة  

نظرهم وجهة  من  الأردن  جنوب  في  الحكومية  الثانوية  المدارس  الدراسة معلمي  اعتمدت  وقد   ،
وتمثلت أدوات  ا ومعلمة،  معلم  (  540من )  الدراسةي، وتكونت عينة  ح سمالوصفي ال  على المنهج

الدراسة عن   نتائج  أسفرت  وقد  المعنوية،  الروح  استبانة  الروح  الدراسة في    المعنوية أن مستوى 
الأر   ىلد  جنوب  في  الحكومية  الثانوية  المدارس  نظرهم -ن  د معلمي  وجهة    بدرجة   جاء  -من 

 . متوسطة
لدى    المعنويةلى التعرف على مستوى الروح  إ  (2008)هارون  وشاح و    دراسةهدفت  

المدارس   في  وكانت ةومعلم  امعلم  (621)من    الدراسة  عينة  وتكونت   الأردنيةالمعلمين  هم  أ   ، 
الروح  أ   هي  النتائج من  متوسط  بمستوى  يتمتعون  والمعلمات  المعلمين  بي    المعنوية،ن  نت  كما 

فروقأ النتائج   هناك  الروح    ان  مستوى  العلمي إترجع    المعنويةفي  والمؤهل  الجنس  متغير  لى 
للمعلمين    المعنويةمستوى الروح    علىفروق    ةيأولم تظهر النتائج    الخبرة،والتخصص وسنوات  

 ا.موقعه وأ المدرسةلى مستوى إ ى عز ت  
 وعلاقته بالمتغيرات الأخرى  الحياة ىمعنالدراسات السابقة التي تناولت متغير   ا:ثالث  

دراسة   الباسسليمان؛  )هدفت  والجمال  طوعبد  تأثير   إلى(  2022؛  مدى  على  التعرف 
الحياة بمعنى  والتنبؤ  الحياة  على  والإقبال  النفسي  والتوافق  النفسية  الصحة  على  وقد  التسامح   ،

المنهج على  الدراسة  عينة  الوصفي  اعتمدت  وتكونت  طالب150)من    الدراسة،  طلاب   ا (  من 
وتمثلت جامعة المنوفية بشبين الكوم بمحافظة المنوفية،    -  كلية التربيةب  وطالبات الفرقة الرابعة
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جود علاقة و ، وقد أسفرت نتائج الدراسة عن  ومعنى الحياة  ،التسامح  ي:مقياس  أدوات الدراسة في  
، كما أسفرت النتائج عن إمكانية  معنى الحياةبين  ا بين التسامح و ارتباطية موجبة دالة إحصائي  

 التنبؤ بمعنى الحياة من خلال التسامح. 
)دراسة  هدفت  و  والمساندة التعرف على    إلى(  2020محمد  النفسي  الصمود  مستويات 

من   المتعافين  من  عينة  لدى  الحياة  ومعنى  العلاج  أثناء  في  الموسيقى  واستخدام  الاجتماعية 
  ( 405)من    الدراسة، وتكونت عينة  الوصفي  ، وقد اعتمدت الدراسة على المنهججائحة كورونا

كورونا جائحة  من  المتعافين  في  ،  من  الدراسة  أدوات  النفسي  ييس:مقاوتمثلت   ،الصمود 
الاجتماعية الحياة،  والمساندة  عن    ،ومعنى  الدراسة  نتائج  أسفرت  الدراسة    تمتعوقد  عينة 

الحياة ومعنى  الاجتماعية  والمساندة  النفسي  الصمود  من  مرتفعة  يوجد  بمستويات  كما  علاقة ، 
 . معنى الحياةبين و  المساندة الاجتماعية بين النفسي و ارتباطية بين الصمود 

)دراسة  هدفت   على    إلى(  2020السويهري  الأنا  التعرف  مرونة  عوامل  بين  العلاقة 
الدراسية بالجامعة الإسلامية المنح  الحياة لدى عينة من طلاب  بمعنى  ، وقد اعتمدت والشعور 

وتمثلت أدوات الدراسة ،  اطالب  (  ۳۰۰من )  الدراسة، وتكونت عينة  الوصفي  الدراسة على المنهج 
وجود  ، وقد أسفرت نتائج الدراسة عن  والشعور بمعنى الحياة   ،عوامل مرونة الأنا  ي:مقياس  في  

الدراسة،  الشعور بمعنى الحياة لدى عينة  بين  علاقة ارتباطية موجبة بين عوامل مرونة الأنا و 
 . حياةعوامل مرونة الأنا في التنبؤ بالشعور بمعنى ال كما أسهمت 

الجواد )دراسة  هدفت  كما   النفسي وإدارة   إلى(  2017عبد  التدفق  التعرف على علاقة 
الفيوم جامعة  طلاب  لدى  الحياة  بمعنى  تنب ،  الذات  قدرة  الذات  ا  ؤوتحديد  وإدارة  النفسي  لتدفق 

الحياة المنهجبمعنى  الدراسة على  اعتمدت  وقد  وتكونت عينة    ،  )  الدراسةالوصفي،  (  486من 
،  معنى الحياةو   ،إدارة الذات و   ،لتدفق النفسيا  :سييمقا وتمثلت أدوات الدراسة في  ،  ا وطالبة  طالب  

الدراسة عن وجود  نتائج  النفسي وإدارة   وقد أسفرت  التدفق  بين كل من  علاقة ارتباطية موجبة 
إمكانية التنبؤ بمعنى الحياة من خلال التدفق عن  النتائج    أسفرت الذات وبين معنى الحياة، كما  

 النفسي. 
   : السابقة تعقيب على الدراسات  

دراسات         من  عرضه  تم  ما  ضوء  عد   للباحثة  نمكِّ أ    ؛سابقةفي  ملاحظات   ةاستخلاص 
 منها: 
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اهتمت    ةندر  -1 التي  مجتمع  بدراسة الدراسات  الحالي  البحث  دراس   ةمتغيرات    ة في 
 . ةواحد 

بين   -2 ما  الدراسات  تلك  في  العينات  المتوسطة  الطلبة  الة  فئتنوع  بالمرحلة  موهوبين 
المدارس الثانوية    ومعلمي  الاحتياجات الخاصة  ذوي   ومعلميطلاب الجامعة  بين  و 

 ش ؛ البطو 2022  ؛ المطيري 2017،  د عبد الجوا؛  2020،  )السيد الجامعة    وأساتذة
 . (2012؛ محمد  2020 ،وسلامة

 محمد؛ وبديوى؛   -و  ،(2022يونس )  :كدراسة  المحدودةباستثناء عدد من الدراسات      
، -2019سلامة ،  -، و(2020)عبدالبصير وعبدالحميد وبديوى -و(؛  2022)جلال  و  
 .الأطفال(معلمات رياض  ةتناولت فئ  )التي (2020 )راوى  –، و (2018 )كطفان -و
التي    -3 النفسي  متغيرات:تناولت  الدراسات  المعنوية  ،التدفق  الحياة،   ،والروح  ومعنى 

أهمية التدفق النفسي والروح المعنوية والاهتمام بمعنى الحياة ودور كل منها  اتفقت على  
ذاتي   بالأفراد  الارتقاء  واجتماعي  في  ونفسي  ا  وقد  ا  المنهج    الدراسات   هذه  معظم  طبَّقت ا، 

التدفق النفسي،   :مقاييسفي    -أيضا    -ها  ، وتمثلت معظم أدواتواعتمدت عليه  الوصفي
  .ومعنى الحياة ،والروح المعنوية

السابقة       والدراسات  البحوث  نتائج  من  أهمية    ها؛وتوصيات  وانطلاقا   البحث تظهر 
على التعرف  في  المعنوية    الإسهام  الحالي  والروح  النفسي  للتدفق  التنبؤ    فيالنسبي 

 الأطفال.معلمات رياض  ىالحياة لد  ىبمعن
 البحث: فروض  

لدى    وأبعاده  معنى الحياة بين  و   بعادهأو   النفسيا بين التدفق  حصائي  إيوجد ارتباط موجب ودال  (  1
 . الأطفالمعلمات رياض 

ودال  2 موجب  ارتباط  يوجد  و   احصائي  إ(  المعنوية  الروح  الحياة  بين  بين  لدى   وأبعادهمعنى 
 . الأطفالمعلمات رياض 

من خلال درجاتهم على    الأطفالمعلمات رياض  (  يمكن التنبؤ بالشعور بمعنى الحياة لدى  3
 . والروح المعنوية ،التدفق النفسي :يمقياس  
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 البحث: إجراءات  
 البحث: منهج 

من أجل التعرف على علاقة    ؛البحث   لأهدافوذلك لمناسبته    الوصفي،تم استخدام المنهج      
  .الأطفالوالروح المعنوية بمعنى الحياة لدى معلمات رياض  النفسيكل من التدفق 

 وعينته: مجتمع البحث 
م، ثم  2024ن مجتمع البحث من جميع معلمات رياض الأطفال في مدينة طنطا عام  تكوَّ      

( عددهن  وبلغ  الأطفال  رياض  معلمات  من  عشوائية  بطريقة  الدراسة  عينة  اختيار  (  200تم 
الدراسة   عينة  وتنوعت  طنطا،  مدينة  مدارس  معظم  من  حيث معلمة  الاجتماعية،  الحالة    :من 

الخبرة  والمؤهل ومستوى  الزمن  ،الدراسي،  والجدو يوالعمر  عينة    ل.  خصائص  يوضح  التالي 
  :الدراسة

 ( وصف العينة الأساسية للدراسة 1)جدول 
 النسبة المئوية العدد   التصنيف  نوع المتغير  

 الحالة الاجتماعية
 % 80 160 متزوجة 

 % 20 40 غير متزوجة

 المؤهل 
 % 73 146 بكالوريوس  

 % 27 54 دراسات عليا
 % 67 134 ( سنة 10  – 1من ) الخبرةسنوات 

 % 33 66 ( سنة 20 – 11من ) 
أفراد   عدد  أجمالي 

 العينة 
 طفال معلمة من معلمات رياض الأ 200

بين   للعينة  الزمنى  العمر  )50  –  25)وتراوح  قدره  بمتوسط  عام  وانحراف (  36.90(    عام 
   (6.96) معياري 

 البحث: أدوات  
 التالية:الدراسة الحالية الأدوات  فيالباحثة  تاستخدم

 (. 2011مال عبد السميع باظه، آ :)إعداد التدفق النفسي  اختبار -
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 (2010محمد حسن الأبيض،  :)إعداد معنى الحياة مقياس  -

 ( 2008 هارون،ورمزي   وشاح، هاني :عداد إ ) :الروح المعنوية بانةتاس -
 

 :(2011مال عبد السميع باظه، آ :إعداد)التدفق النفسي   اختبار -1
 هدف الاختبار:
 النفسي. مستوى التدفق التعرف على إلى  التدفق النفسي  اختباريهدف 

 : "الاختبار"وصف  الاولى:الخطوة 
باستخدام      الباحثة  باظه،  آ  :إعداد )  النفسيالتدفق  اختبار  قامت  السميع  عبد   (، 2011مال 

تم استخدام  و   طفال،معلمات رياض الأ  لدى   النفسيالتدفق  إلى التعرف على    الاختبار   ويهدف
التدفق   )  والذي  النفسياختبار  من  وتم(  56يتكون  ليضم    عبارة،  الإجابة  تدرج    ة خمس وضع 

  -نادرا   –أحيانا    -غالبا   –دائما  )  :وهي  ،الرفض التامبين  تتراوح بين الموافقة التامة و   اختيارات 
 .التواليعلى  صفر(  -1  – 2  –  3-4)وتحصل على الدرجات  طلاقا(إ

 : يتضمن الاختبار ثمانية مقاييس فرعية وه  
 عبارات( 7بإيجابية )  لإدارة الوقت الشعور بالاستعداد  (1

 عبارات(7ولية )ؤ مستوى النشاط والعمل المرتفع مع الشعور بالمس (2

 عبارات(7) للتحققوضوح الهدف من ممارسة العمل أو النشاط وقابليته  (3

 عبارات( 7) النشاط أو الاندماج الكامل في العمل  (4

 عبارات(  7تركيز الانتباه ومواجهة التحديات ) (5

 عبارات( 7ثناء الأداء )أالشعور بالمتعة والدافعية  (6

 عبارات( 7ثناء الانشغال بالعمل ) أنسيان الذات والزمان والمكان  (7

 عبارات( 7جراء التعديلات )إالقرارات و الأداء بتلقائية والسيطرة على اتخاذ  (8
 : التدفق النفسي ختبارلامترية   -الخصائص السيكو

 طفال:لدى معلمات رياض الأ التدفق النفسي اختبارصدق : أولا      
 يلي: كما طفاللدى معلمات رياض الأ التدفق النفسي اختبارقامت الباحثة بالتحقق من صدق 
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 طفال:لاختبار التدفق النفسي لدى معلمات رياض الأ التمييزيالصدق ( 1

طريقة المقارنة الطرفية لحساب    الباحثة   للتعرف على مدى صدق اختبار التدفق النفسي، طبقت 
)  ،الصدق بلغت  استطلاعية  عينة  على  تطبيقه  تم  الدرجات  100بحيث  ترتيب  وتم  معلمة،   )

( 25خذ المجموعة العليا وعددهم )أوتم    ،رباعيات(خلال تقسيم الدرجات حسب الإ  )منا  تنازلي  
 independent  ( معلمة، وتم تطبيق اختبار " ت"     25معلمة، والمجموعة الدنيا وعددهم )

sample t testالمجموعتين بين  الفروق  دلالة  ت"  2)وجدول    ، لقياس  "اختبار  نتائج  ( يوضح 
 :ومستوى الدلالة للمجموعتين 

على اختبار التدفق   (العليا والدنيا)( نتائج اختبار "ت" ومستوى الدلالة للمجموعتين 2)جدول 
 طفال النفسي لدى معلمات رياض الأ

الانحراف  المتوسط  العدد  المجموعة   الاختبار 
 المعيارى 

درجات 
 الحرية 

مستوى  قيمة ت 
 الدلالة  

الشعور  
بالاستعداد 

 لإدارة الوقت
 بإيجابية

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

12.42 

26.04 

1.85 

1.36 

48 29.69 0.01 

مستوى 
النشاط 
والعمل  

المرتفع مع 
الشعور  

 وليةؤ بالمس

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

12.73 

26.00 

1.73 

1.27 

48 31.17 0.01 

وضوح 
الهدف من  

ممارسة 
العمل أو  

النشاط 

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

13.57 

25.84 

1.62 

1.43 

48 28.49 0.01 



 2024( 3ج) اكتوبر (140العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 733 

وقابليته 
 للتحقق

الاندماج  
الكامل في  

العمل 
 والنشاط

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

12.00 

25.08 

1.62 

1.41 

48 30.63 0.01 

تركيز  
الانتباه 

ومواجهة  
 التحديات

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

12.92 

25.88 

1.57 

1.01 

48 34.81 0.01 

الشعور  
بالمتعة  

والدافعية  
 ثناء الأداءأ

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

12.92 

26.16 

1.41 

0.94 

48 39.20 0.01 

نسيان الذات  
والزمان  
والمكان  

 أثناء
الانشغال 

 بالعمل 

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

12.57 

26.08 

1.36 

1.07 

48 39.17 0.01 

الأداء 
بتلقائية 

والسيطرة 
على اتخاذ  

القرارات 
جراء  إو 

 التعديلات 

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

12.69 

25.44 

1.56 

1.22 

48 32.23 0.01 

التدفق  
   يالنفس

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

101.84 

206.52 

10.88 

8.26 

48 38.56 0.01 
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( لصالح  0.01ا عند مستوى دلالة )حصائي  إ( وجود فرق دال 2يتضح من جدول )
طفال لدى  لدى معلمات رياض الأ  النفسيالتدفق  ختبارامما يشير إلى صدق  ؛مجموعة العلياال

 عينة الدراسة. 

 ثبات اختبار التدفق النفسيا: ثاني  
طفـال باسـتخدام لـدى معلمـات ريـاض الأ قامت الباحثة بحساب ثبات اختبار التدفق النفسي      

( من المعلمات، وقد جاءت النتائج كما يوضـحها 100عينة عددها )ن=  ألفاكرونباخ علىطريقة  
 :(3الجدول رقم )

لدى معلمات رياض التدفق النفسي  ختبار لا( معاملات الثبات بطريقة ألفاكرونباخ 3جدول )
 طفال   الأ

 معامل الثبات ألفا كرونباخ  عدد المفردات          الاختبار 

 0.878 7 بإيجابية لإدارة الوقت الشعور بالاستعداد 

مستوى النشاط والعمل المرتفع مع 
 وليةؤ الشعور بالمس

7 0.844 

وضوح الهدف من ممارسة العمل أو  
 النشاط وقابليته للتحقق

7 0.745 

 0.825 7 الاندماج الكامل في العمل والنشاط
 0.877 7 تركيز الانتباه ومواجهة التحديات

 0.842 7 ثناء الأداءأالشعور بالمتعة والدافعية 
ثناء أنسيان الذات والزمان والمكان 

 الانشغال بالعمل 
7 0.796 

الأداء بتلقائية والسيطرة على اتخاذ  
 جراء التعديلاتإالقرارات و 

7 0831 

 0.894 56    يالتدفق النفس
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لـدى معلمـات  النفسـيالتـدفق  لاختبـار( يتضـح أن معـاملات الثبـات 3ومن الجدول رقم )
وهـذا يؤكـد تمتـع الاختبـار بدرجـة  ؛النفسـيطفـال جميعهـا معقولـة وذلـك لاختبـار التـدفق رياض الأ

 مرتفعة من الثبات.
 ا: الاتساق الداخليثالث  

 طفـال لـدى معلمـات ريـاض الأ النفسـيالتـدفق " لاختبـارتم حساب صدق الاتساق الداخلي 
وذلـك بحسـاب معامـل الارتبـاط بـين  ،طفـال( مـن معلمـات ريـاض الأ100على عينة عـددها )ن =  

- 0.689)الدرجــة الكليــة للاختبـــار، وكانــت معــاملات الارتبــاط تتــراوح بـــين بــين درجــة العبــارة، و 
إلـى مسـتوى مرتفـع مـن صـدق  روهو مـا يشـي  ،(0.01)قيم دالة عند مستوى دلالة    وهي  ،(0.814

 الاتساق الداخلي لعبارات الاختبار.
 . (2010محمد حسن الأبيض،  :إعدادمعنى الحياة )مقياس   -2

 هدف المقياس: 
 .معنى الحياةب يهدف المقياس إلى قياس الشعور

 وصف المقياس:
 ( المقياس من  ثلاث57يتكون  أمام كل مفردة  لا(   –أحيانا    -)نعم   :اختيارات   ة ( مفردة 

والدرجة المرتفعة تدل   (،171  -  57حيث تتراوح الدرجة الكلية للمقياس )  ،(1  -2  -3تأخذ )
 على مستوى مرتفع من الشعور بمعنى الحياة. 

 : يمقاييس فرعية وه ةتضمن المقياس أربع
 التسامي بالذات( –ولية  ؤ المس –الهدف من الحياة   –القبول والرضا )

 مترية للمقياس: -الخصائص السيكو
 صدق مقياس معنى الحياة:: أولا  

 كمـا طفـالالأقامت الباحثة بالتحقق من صدق مقياس معنى الحياة لدى معلمات رياض 
 يلي:

 الصدق العاملي: -1
تــم إجــراء تحليــل عــاملي بطريقــة المكونــات الأساســية لهــوتلينج لمقيــاس "معنــى الحيــاة" لــدى     

معلمــات ريــاض مــن  معلمــة (100عبــارة( علــى عينــة عــددها ) 57طفــال " )معلمــات ريــاض الأ
-حساب اختبار كايزر  وتم؛ (Varimax)وبعد التدوير المتعامد بطريقة )الفاريمكس(   ،طفالالأ
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مــــــة البيانــــــات ءلتقيــــــيم مــــــدى ملا؛ ((Bartlettبارتليــــــت  واختبــــــار، (KMO)ويلكــــــين  أ -مــــــاير
 يوضح تلك النتائج: التاليوالجدول ، العامليلاستخدام التحليل 

 
 (Bartlettبارتليت  ( واختبارKMOويلكين  )أ -ماير -كايزر : )نتائج اختبار (4)جدول 

 KMO 0.53اختبار
 4771.06 2قيمة كا -اختبار بارتليت  

 1596 درجة الحرية
 0.01 مستوى الدلالة

تعتبــر  ومـن ثـ مَّ  ؛(0.50مـن ) أكبـر(  (KMOأن قيمـة اختبـار  :يتضـح مـن نتـائج الجـدول     
دالة عند مستوى  (2كا)وأيضا قيمة  ،العاملين البيانات ملائمة للتحليل أ  يمما يعن مقبولة،قيمة  

مَّ  ؛ا ذا دلالــة بــين المتغيــرات ن هنــاك ارتباطــ  أفهــذا يعنــى  (،0.01)  العــاملييكــون التحليــل  ومــن ثــ 
 والعينة.للبيانات  اوملائم   اممكن  
 التــالي: العامــلعلــى النحــو  هــي ،ربعــة عوامــل مســتقلةأالتحليــل العــاملي عــن وجــود  أســفر     
والعامـل  ،ولية(ؤالنسد) :الثالـث  والعامـل ،الحيدا((الهدف  ند   )  :والعامـل الثـاني  ،والرضا(القبول  )  :الأول
والجــذر الكــامن ونســبة  عاتها،بوتشــ أرقــام المفــردات ( 5ويبــين الجــدول ) ،(بالددتا  التسددان ) :الرابــع

 . يوالتباين الكل العامليالتباين 
المفردات على العوامل الأربعة لمقياس معنى الحياة لدى معلمات رياض  عاتبتش( 5جدول )

 الأطفال

 والرضا( القبول  ) العامل الأول
الهف  ن   ) الثانيالعامل 

 الحيا(( 

  العامل الثالث
 ولية( ؤالنس )

  التسان  العانل الرابع ) 
 بالتا ( 

 التشبعات  الرقم  التشبعات  الرقم  التشبعات  الرقم  التشبعات  الرقم 

1 0.874 2 0.724 3 0.641 4 0.582 
5 0.712 6 0.762 7 0.632 8 0.536 
9 0.705 10 0.684 11 0.608 12 0.528 

13 0.685 14 0.691 15 0.589 16 0.511 
17 0.635 18 0.648 19 0.572 20 0.473 

21 0.674 22 0.632 23 0.562 24 0.465 
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25 0.612 26 0.568 27 0.543 28 0.482 
29 0.589 30 0.574 31 0.522 32 0.436 
33 0.576 34 0.523 35 0.472 36 0.420 
37 0.542 38 0.501 39 0.456 40 0.378 
41 0.521 42 0.473 43 0.432 44 0.342 
45 0.495 46 0.432 47 0.412 48 0.324 
49 0.482 50 0.409 51 0.348   
52 0.462 53 0.376 54 0.339   
55 0.423 56 0.361     
57 0.394       

 3.75 5.51 6.89 7.58 الكامن  الجذر
التباين  نسبة

 العاملي
23.48 % 16.75 % 13.41 % 12.21 % 

 % 65.85 يالتباين الكل

 ،(والرضداالقبدول )مجملهـا حـول  فـيتـدور  عبارة( 16)الأول  مفردات العاملوقد بلغ عدد  
وضــعها  التــيووفــق المحكــات الأساســية  (،7.58) هــيوكانــت قيمــة الجــذر الكــامن لهــذا العامــل 

إذ  ؛فـإن قيمـة الجـذر الكـامن لهـذا العامـل تعتبـر جيـدة ؛لقبول العامـل وإخضـاعه للتفسـير  (كايزر)
 .يمن التباين الكل (% 23.48)ويفسر هذا العامل نسبة  الصحيح،أكبر من الواحد  إنها

الهددف  ندد  )مجملهــا حــول  فــيتــدور  عبــارة( 15) الثــاني مفــردات العامــلوقــد بلــغ عــدد         

 التــي ، ووفــق المحكــات الأساســية(6.89) هــيوكانــت قيمــة الجــذر الكــامن لهــذا العامــل  ،(الحيددا(
فــإن قيمــة الجــذر الكــامن لهــذا العامــل تعتبــر  ؛لقبــول العامــل وإخضــاعه للتفســير (كــايزر)وضــعها 

 .يمن التباين الكل (%16.75)ويفسر هذا العامل نسبة  الصحيح،أكبر من الواحد  إنهاإذ  ؛جيدة
 ،(وليةؤالنسدد)مجملهــا حــول  فــيتــدور  عبــارة( 14)الثالــث  مفــردات العامــلوقــد بلــغ عــدد         

وضــعها  التــيووفــق المحكــات الأساســية  (،5.51) هــيوكانــت قيمــة الجــذر الكــامن لهــذا العامــل 
 إذ  ؛فـإن قيمـة الجـذر الكـامن لهـذا العامـل تعتبـر جيـدة ؛لقبول العامـل وإخضـاعه للتفسـير  (كايزر)

 .يالكلمن التباين  (%13.41)ويفسر هذا العامل نسبة  الصحيح،أكبر من الواحد  إنها
 ،(بالدتا  التسدان ) حـولمجملهـا  فـيتدور  عبارة( 12)الرابع  مفردات العاملوقد بلغ عدد          

وضــعها  التــيووفــق المحكــات الأساســية  (،3.75) هــيوكانــت قيمــة الجــذر الكــامن لهــذا العامــل 
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 إذ  ؛فـإن قيمـة الجـذر الكـامن لهـذا العامـل تعتبـر جيـدة ؛لقبول العامـل وإخضـاعه للتفسـير  (كايزر)
 .يالكلمن التباين  (% 12.21)ويفسر هذا العامل نسبة  الصحيح،أكبر من الواحد  إنها
 الأطفال ا: ثبات مقياس معنى الحياةثاني  

باســتخدام  الأطفـالثبـات مقيـاس معنــى الحيـاة لـدى معلمـات ريـاض قامـت الباحثـة بحسـاب       
ــاخ ألفـــا) طريقـــة ــا 100علـــى عينـــة عـــددها )ن= (كرونبـ ــد جـــاءت النتـــائج كمـ ( مـــن المعلمـــات، وقـ

 :(6يوضحها الجدول رقم )
لمقياس معنى الحياة لدى معلمات رياض  (كرونباخ ألفا)( معاملات الثبات بطريقة 6جدول )

   الأطفال
 معامل الثبات ألفا كرونباخ           العباراتعدد  المقياس

 0.912 16 القبول والرضا 

 الهدف من الحياة 
 

15 0.842 

 0.890 14 وليةؤ المس
 0.851 12 التسامي بالذات

 0.931 57  معنى الحياة 
 

لــدى معلمــات  معنــى الحيــاة( يتضــح أن معــاملات الثبــات لمقيــاس 6ومــن الجــدول رقــم )
جميعهــا معقولــة وذلــك لجميــع أبعــاد المقيــاس، وكــذلك الدرجــة الكليــة، وهــذا يؤكــد  طفــالالأريــاض 

 تمتع المقياس وأبعاده بدرجة مقبولة من الثبات.
 ا: الاتساق الداخليثالث  

  طفــالالألــدى معلمــات ريــاض  معنــى الحيــاةتــم حســاب صــدق الاتســاق الــداخلي لمقيــاس "
وذلـك بحسـاب معامـل الارتبـاط بـين  ،طفـالريـاض الأ( مـن معلمـات  100على عينة عـددها )ن =  

 -0.745)الدرجــــة الكليــــة للمقيــــاس، وتراوحــــت قــــيم معــــاملات الارتبــــاط بــــين بــــين درجــــة العبــــارة و 
إلــى مســتوى مرتفــع مــن  رمــا يشــي وهــو(، 0.01ا عنــد مســتوى )قــيم دالــة احصــائي   وهــي ،(0.912

 صدق الاتساق الداخلي لعبارات المقياس.
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 (. 2008 هارون، رمزي وشاح،  هاني :عدادإالروح المعنوية ) استبانة -3
 : الاستبانةهدف 

 التعرف على الروح المعنوية. هدف إلى ت
 "المقياس"وصف  الاولى:الخطوة 

باستخدام     الباحثة  المعنوية    استبانة  قامت  هارون،  هاني  :عداد إ )الروح  رمزي    وشاح، 
  تي وال  ،الروح المعنوية  استبانةتم استخدام  و   المعنوية،الروح  إلى التعرف على    هدفتو   ،(2008

تتراوح بين الموافقة التامة   اختيارات   ةأربعوضع تدرج الإجابة ليضم    عبارة، وتم (  30تكون من )ت
وتحصل    ،غير موافق بشدة(  –غير موافق    –موافق    –موافق بشدة  ):  وهي  ،الرفض التاملى  إ

  - 30)  بين  حيث تتراوح الدرجة الكلية للمقياس  التوالي،على   (1  – 2 –  3-4)  :على الدرجات 
120 .)  

 مترية للمقياس: -الخصائص السيكو
 الروح المعنوية استبانةصدق : أولا  

 الروح المعنوية كما يلي: استبانةقامت الباحثة بالتحقق من صدق 
 :الأطفالالروح المعنوية لدى معلمات رياض لاستبانة  التمييزيالصدق ( 1

صدق       مدى  على  طبقت   استبانة للتعرف  المعنوية،  الطرفية  الباحثة    الروح  المقارنة  طريقة 
( بلغت  استطلاعية  عينة  على  تطبيقه  تم  بحيث  الصدق  ترتيب 100لحساب  وتم  معلمة،   )

تنازلي   العليا  أوتم    ،االدرجات  المجموعة  ) خذ  وعددهم  25وعددهم  الدنيا  والمجموعة  معلمة،   )
مقياس25) تطبيق  وتم  معلمة،  ت"     :(   "  independent sample t test  دلالة  ؛ لقياس 

 ( يوضح نتائج "مقياس ت" ومستوى الدلالة للمجموعتين. 7)وجدول  ،الفروق بين المجموعتين
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استبانة  على  (العليا والدنيا)( نتائج مقياس "ت" ومستوى الدلالة للمجموعتين 7)جدول 
    طفالالأالمعنوية لدى معلمات رياض  الروح

الانحراف  المتوسط  العدد  المجموعة   المقياس 
 ي المعيار 

درجات 
 الحرية 

مستوى  قيمة ت 
 الدلالة  

الروح 
  المعنوية  

 دنيا 

 عليا   

25 

25 

68.80 

100.36 

18.25 

12.66 

48 7.10 0.01 

( لصالح 0.01ا عند مستوى دلالة )حصائي  إ( وجود فرق دال 7يتضح من جدول )     
  طفالالأ المعنوية لدى معلمات رياض  الروحاستبانة مما يشير إلى صدق  ؛مجموعة العلياال
 .(عينة الدراسة)

 الروح المعنوية استبانةا: ثبات ثاني  
باسـتخدام طفـال الأ لدى معلمات رياض  الروح المعنويةقامت الباحثة بحساب ثبات مقياس       

( مـن المعلمـات، وقـد جـاءت 100كرونبـاخ، وجتمـان، علـى عينـة عـددها )ن= كل من طريقة ألفا
 :(8النتائج كما يوضحها الجدول رقم )

الروح المعنوية لدى   لاستبانةكرونباخ  ( معاملات الثبات بطريقة جتمان وألفا8جدول )
   طفالالأمعلمات رياض 

          العباراتعدد  المقياس 
معامل الثبات بطريقة 

 معامل الثبات ألفا كرونباخ  جتمان 

 0.912 0.862 30 الروح المعنوية 

معلمـات  لـدى الـروح المعنويـة( يتضح أن معـاملات الثبـات لمقيـاس 8ومن الجدول رقم )
بدرجـة  الاسـتبانةالروح المعنويـة، وهـذا يؤكـد تمتـع   لاستبانةجميعها معقولة وذلك    طفالالأرياض  

 مرتفعة من الثبات.
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 ا: الاتساق الداخليثالث  
  طفـالالأمعلمـات ريـاض  الروح المعنوية لدى" لاستبانةتم حساب صدق الاتساق الداخلي 

وذلـك بحسـاب معامـل الارتبـاط بـين  ،طفـالالأ( مـن معلمـات ريـاض 100على عينة عـددها )ن =  
- 0.790)معــاملات الارتبــاط تتــراوح بـــين  للاختبـــار، وكانــت الدرجــة الكليــة بــين درجــة العبــارة، و 

إلـى مسـتوى مرتفـع مـن صـدق  روهو مـا يشـي  ،(0.01)قيم دالة عند مستوى دلالة    وهي  ،(0.894
 المقياس.الاتساق الداخلي لعبارات 

 

 إجراءات البحث: 
حديد مشكلة البحث: تم تحديد مشكلة البحث بشكل دقيق، حيث تم التركيز على دراسة ت (1

  ل.التدفق النفسي والروح المعنوية كمنبئات بمعنى الحياة لدى معلمات رياض الأطفا

كتابة الإطار النظري والدراسات السابقة: تم بناء الإطار النظري من خلال استعراض  (2
البحث  استفادة  كيفية  وتحديد  بالموضوع،  المتعلقة  السابقة  والدراسات  العلمية  الأدبيات 

 .أدوات القياس وتحديد  فروضهمنها في صياغة 

البحث  (3 أدوات  صدق  من  للتحقق  السيكومترية  العينة  عينة  هاوثبات  اختيار  اختيار  تم   :
البحث    ة سيكومتري أدوات  أن  لضمان  تقيس  مناسبة  البحث المستخدمة  بدقة،   متغيرات 

 .مناسبةوتم التحقق من صدق الأدوات وثباتها باستخدام أساليب 

من معلمات رياض الأطفال بمحافظة الغربية: تم تحديد الأساسية  تحديد عينة البحث   (4
( عددهن  وبلغ  الغربية،  محافظة  في  الأطفال  رياض  معلمات  من  البحث  (  210عينة 

 .معلمة

تطبيق الأدوات على أفراد العينة: تم تطبيق أدوات القياس )المقاييس( على أفراد عينة   (5
 ( عددهم  بلغ  الذين  للعام210البحث  الثاني  الدراسي  الفصل  خلال  معلمة   الدراسي   ( 

 .عن متغيرات البحث لدى المعلمات م، حيث تم جمع البيانات  2023/2024

الأساليب   (6 ) استخدام  تحليل  تم  البيانات،  جمع  بعد  كامل 200الإحصائية:  مقياس   )
المناسبة الإحصائية  الأساليب  باستخدام  تم  المعلومات  حيث  برنامج،   استخدام 
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SPSS.v21     برنامجلتحليل استخدام  تم  البيانات  SPSS.v21 البيانات:  لتحليل 
 لى نتائج البحث.إوالتوصل  الإحصائية،

معامل  (7 استخدام  تم  الفروض:  صحة  من  للتحقق  المستخدمة  الإحصائية  الأساليب 
المختلفة المتغيرات  بين  العلاقة  قوة  لقياس  لبيرسون  تطبيق  تهاودرج  الارتباط  تم  كما   ،

بطريقة الخطى  الانحدار  المتغيرات العلاق  لدراسة Enter تحليل  بين  من    ،ات  والتأكد 
 .البحث  فروض صحة 

 البحث: نتائج  
 نتائج الفرض الأول: 

  النفسي ا بين التدفق "يوجد معامل ارتباط موجب ودال احصائي   :أنه علىينص الفرض الأول     
صحة هذا الفرض تم    ". ولاختبار معلمات رياض الأطفال  بعاده لدىأ و   معنى الحياةبين  و بعاده  أو 

بين درجات  حساب معاملات الارتباط الخطى   البحث من معلمات رياض  ألبيرسون  فراد عينة 
التدفق    التاليوالجدول    الحياة،وبين درجاتهم على مقياس معنى    النفسيالأطفال على مقياس 

 النتائج:يوضح تلك 
وبين   النفسيفراد عينة البحث على مقياس التدفق أمعاملات الارتباط بين درجات  (9)جدول 

 ( 200ن=الحياة )درجاتهم على مقياس معنى 
  يالتدفق النفس

 بعاده أو

 معاملات الارتباط بمقياس معنى الحياة 

الهدف من  ضا القبول والر 

   الحياة 

 الدرجة الكلية    التسامي بالذات    ولية ؤالمس

الشعور 

بالاستعداد  

  لإدارة الوقت

 بإيجابية

0.855 ** 0.829 ** 0.763 ** 0.798 ** 0.850 ** 

مستوى النشاط  

والعمل المرتفع 

مع الشعور 

 ولية ؤبالمس

0.860 ** 0.758 ** 0.726 ** 0.798 ** 0.848 ** 

وضوح الهدف 

من ممارسة  

العمل أو النشاط 

 وقابليته للتحقق 

0.849 ** 0.816 ** 0.763 ** 0.791 ** 0.837 ** 

الاندماج الكامل 

في العمل 

 والنشاط 

0.862 ** 0.825 ** 0.730 ** 0.783 ** 0.846 ** 



 2024( 3ج) اكتوبر (140العدد )  مجلة كلية التربية ببنها

 

 743 

تركيز الانتباه  

ومواجهة  

 التحديات 

0.859 ** 0.827 ** 0.720 ** 0.789 ** 0.842 ** 

الشعور بالمتعة  

ثناء  أوالدافعية 

 الأداء 

0.849 ** 0.830 ** 0.738 ** 0.794 ** 0.824 ** 

نسيان الذات  

والزمان  

ثناء  أوالمكان 

 الانشغال بالعمل 

0.837 ** 0.828 ** 0.710 ** 0.790 ** 0.845 ** 

الأداء بتلقائية  

والسيطرة على  

اتخاذ القرارات 

جراء إو

 التعديلات 

0.845 ** 0.822 ** 0.744 ** 0.783 ** 0.832 ** 

 ** 0.846 ** 0.795 ** 0.825 ** 0.831 ** 0.820 الدرجة الكلية 

  ى فراد عينة البحث عل أأن قيمة معامل الارتباط بين درجات    :ييلما    (9)يتضح من جدول      
اط والعمل  مستوى النش، بإيجابية لإدارة الوقتالشعور بالاستعداد ) :وأبعاده النفسيمقياس التدفق 

بالمس ،  للتحققوضوح الهدف من ممارسة العمل أو النشاط وقابليته  ،  وليةؤ المرتفع مع الشعور 
الشعور بالمتعة والدافعية  ،  تركيز الانتباه ومواجهة التحديات ،  الاندماج الكامل في العمل والنشاط

الأداء بتلقائية والسيطرة على  ،  ثناء الانشغال بالعملأ نسيان الذات والزمان والمكان  ،  ثناء الأداءأ
و  القرارات  التعديلات إاتخاذ  الحياة،  (جراء  معنى  مقياس  على  درجاتهم  القبول ):  وأبعاده  وبين 

الحياة  ،  والرضا من  بالذات   ،وليةؤ المس،  الهدف  بين    بلغحيث    ، (التسامي  الارتباط  معامل 
مما    ؛(0.01ا عند مستوى دلالة )حصائي  إ(، وهى قيمة دالة    0.846) درجات المقياسين ككل  

  النفسي التدفق    بين(   0.01ا عند مستوى دلالة ) حصائي  إودالة  موجبة  وجود علاقة  يشير إلى  
  وهذا يشير إلى أنه كلما زادت   (؛عينة البحث )معنى الحياة لدى معلمات رياض الأطفال  بين  و 

تحسن لديهن معنى الحياة، وهذا يعنى تحقق    ؛لدى معلمات رياض الأطفال  النفسيالتدفق    أبعاد 
  الفرض الأول
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لدى معلمات رياض  معنى الحياةبين و   النفسييوضح العلاقة بين التدفق  يوالشكل البيانى التال
عينة  )الأطفال 

(.البحث 

 

لدى معلمات رياض   معنى الحياة بين و  النفسيالعلاقة بين التدفق  (1)شكل  
 ( عينة البحث ) الأطفال 

التدفق النفسي هو  إذ إنه بناء  على أن   :  على النحو التاليويمكن تفسير النتيجة السابقة   -
النشاط الكامل في  التركيز والانغماس  إلى    ؛حالة ذهنية عميقة من  شعور المما يؤدي 

حالة مثالية تحدث عندما يكون التحدي   النفسي   ي عتبر التدفقمن هنا  و بالإنجاز والرضا.  
مهاراته مع  متناسب ا  الفرد  يواجهه  بالتحفيز    ؛الذي  قوي  شعور  إلى  يؤدي   ، والرضامما 
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الحياة والذي هو  ر الأشعِّ ي  وهذا   بمعنى  بالهدف فراد  إلى الإحساس  نفسي يشير  مفهوم 
ي عتبر هذا المعنى من العوامل الأساسية التي تؤثر في رفاهية الفرد،  و والغاية في الحياة. 

سياق رياض الأطفال، يعتبر التدفق النفسي من المفاهيم المهمة  وفي ،العملخاصة في 
المعلمات  أداء  تؤثر على  إذ التي  التي    ؛  التربوية  الأنشطة  تقديم  بالإشباع عند  يشعرن 

وتحقيق الهدف والغاية   مما يعزز من جودة التعليم  ؛تتطلب تفاعلا  مباشر ا مع الأطفال
أن التدفق النفسي يرتبط ارتباط ا وثيق ا    لىإبعض الدراسات  أظهرت  و   والحياة،في العمل  

  ( 2017،    الجواد)عبد    دراسة شارت أفقد    لديهن.معنى الحياة  ؛ ومن ث مَّ  بالرضا الوظيفي
الرضا    إلى مستوى  من  يعزز  التعليمية  العمل  بيئات  في  النفسي  التدفق   ، النفسيأن 

بين   والإنتاجية  التحفيز  زيادة  إلى  من    ،ت المعلماويؤدي  الحالة  الكامل   الانخراطهذه 
متغيرة   تعليمية  بيئة  في  ممكن  أداء  أفضل  تقديم  على  المعلمات  تساعد  أن  يمكن 

ذلك   ،ومتنوعة إلى  التدفق  (2015،محمود  ) شارت أبالإضافة  أن  لدى   إلى  النفسي 
ا الانخراط العاطفي   -فقط-المعلمين لا يقتصر   على الإنجاز الأكاديمي، بل يشمل أيض 

جد أن و  ، ومن ناحية أخرى تحمل الغموض والمخاطرةو والمعرفي في الأنشطة التعليمية، 
النفسية والرفاهية  الوظيفي  الأداء  على  إيجابي  بشكل  يؤثر  الحياة  فقمعنى  ر شاأ  د ، 

  ؛ ومن ث مَّ الحياةبالشعور بمعنى    تنبئ  (الأنا)عوامل مرونة  ن  أ  إلى  (2020،السويهري  )
بـفإن   إيجابي ا  ارتباط ا  يرتبط  الحياة  في  معنى  )وجود  الشخصية  ـــ   والرضا الرفاهية 

الأطفال(الوظيفي المباشر مع  التفاعل  تتطلب  التي  الأعمال   والمعلمات   .، خاصة في 
ي   الأطفال  ويؤثر في حياة  عملهن ذو معنى  بأن  يشعرن  و   نَّ ك  اللاتي  تحفيز ا  أكثر أكثر 

ا عامل مهم  لهو  التدفق النفسي    أن   إلى  ،(2016،  وشطب   حيدر )  وأشار  ا.نفسي    ارتياح 
   .وإضفاء المغزى والقيمة عليها، في تكوين المعنى والهدف من الحياة

عندما تعيش معلمات رياض الأطفال حالة من التدفق النفسي أثناء أداء عملهن، مثل و  -
الأطفال،   مع  يوميةو التفاعل  إنجازات  تحقيق  أو  التعليمية،  الأنشطة  فإنهن    ؛إعداد 
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بأن عملهن ليس مجرد   لديهن الإحساس  تعزز  الحالة  بالإشباع والإنجاز. هذه  يشعرن 
 ، وأنهن أصحاب رسالة سامية. ومعنىذو قيمة  حيوي  وظيفة، بل دور

للتدفق   بالاستعداد  الأ  بإيجابية   النفسيالشعور  رياض  معلمة  شعور  من  طفال يأتي 
مستوى النشاط والعمل المرتفع مع الشعور  أما    .على الأطفال ومستقبلهم  هاتأثير و بأهمية دورها  

تكون متنوعة    التي تقدمها المعلمة بحيث   التخطيط المسبق للأنشطة اليوميةيتحقق ب  وليةؤ بالمس
     .دارتها لوقتها بكفاءةإوتحديد الأولويات من خلال  وجاذبة للأطفال

  التفاعل مع الأطفال بحب واهتمام حقيقي   نإ  ؛ إذ والنشاطالاندماج الكامل في العمل  و 
   العقبات والاستمرارية في   يعلى تخط   ، وأكثر قدرةيجعلها أكثر ارتباط ا باللحظة  من قِّب لِّ المعلمة
أ عملها،  التحديات ما  أداء  ومواجهة  الانتباه  بالمتعة  و مرنة  الحلول  الوتقديم    تركيز  الشعور 

فذلكالأداءثناء  أوالدافعية   خلال    يتحقق  ؛  يومي  من  الأنشطة  وزيادة   ؛اتنويع  الروتين  لكسر 
 .التشويق

والمكان  ما  أ والزمان  الذات  بالعملأنسيان  الانشغال  فثناء  يتحقق  ،  بيئة  ب ذلك  خلق 
يمر الوقت  تجعل  بالملل  تفاعلية  الشعور  دون  اتخاذ  و   .سريع ا  على  والسيطرة  بتلقائية  الأداء 

 المفاجئة. تغيرات الأطفال وسلوكياتهم  مع التعديلات جراء إالقرارات و 
تقبل    اوقدرته  الذاته  اوتقبله  الحياةفي    اعن وجوده  طفالمعلمة رياض الأ  ورضا على 

  ا وتفاؤله  اومجتمعه  اسرتهأمع    ةمتوافق  ؛ يجعلهافيها  المشرقةوالبحث عن الجوانب    ،الحياةقدار  أ
 .                                                                                                         الظروفلا تزال تحمل معنى رغم كل  الحياةن أب  ايمانهإتجاه المستقبل و 

يمنح حياتها قيمة ومعنى، ؛ معلمة رياض الأطفال برسالتها وأهدافها في الحياة  وعيو 
 ويجعلها أكثر التزام ا وعطاء  في دورها التربوي والمجتمعي.

إدراك معلمة رياض الأطفال لمسؤوليتها تجاه عملها، والتزامها بتأدية دورها التربوي  ماأ
 يسهم في تنشئة الأطفال بشكل إيجابي.  ؛ فذلكبجدية واهتمام

قدرة معلمة رياض الأطفال على السعي وراء قيم وغايات تتجاوز المصالح   نأكما  -
كلما زاد عطاؤها للمجتمع والعالم   ؛الشخصية، وإيمانها بأن وجودها يصبح أكثر تأثير ا

معلمة   نأ ( التي توضح 2024،  الشرقاوى )دراسة يتفق مع نتائج  اوهذ  حولها.من 
تعليم الأطفال وإدخال  وهى ،رسالة ساميةنها صاحبة أترى نفسها   الأطفال رياض 

 لنجاح في العمل.قلوبهم، وهذا مؤشر ل لىإالسعادة 
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 الثانى:نتائج الفرض 
على     الثانى  الفرض  ودال    :أنه  ينص  موجب  ارتباط  معامل  الروح  حصائي  إ"يوجد  بين  ا 

 . ولاختبار صحة هذا الفرض الأطفال  معلمات رياض لدى  بعاده  أو معنى الحياة  بين  المعنوية و 
فراد عينة البحث من معلمات رياض أتم حساب معاملات الارتباط الخطى لبيرسون بين درجات  

 التالي والجدول    الحياة،الأطفال على مقياس الروح المعنوية وبين درجاتهم على مقياس معنى  
 النتائج:يوضح تلك 
الروح   استبانةعلى معلمات رياض الأطفال معاملات الارتباط بين درجات   (10)جدول 

 ( 200ن=الحياة )معنى المعنوية وبين درجاتهم على مقياس 

 مستوى الدلالة معاملات الارتباط بالروح المعنوية مقياس معنى الحياة 

 0.01 0.836 ضا القبول والر 
 0.01 0.844  الهدف من الحياة 

 0.01 0.809 ولية ؤ لمسا
 0.01 0.831  بالذات   يالتسام

 0.01 0.867 الدرجة الكلية
 0.113=  0.05وعند مستوى  0.148=   0.01قيمة "ر" الجدولية عند مستوى  

درجات    :يليما  (  10)يتضح من جدول       بين  الارتباط  قيمة معامل  البحث  أأن  فراد عينة 
الحياة  وبينككل    المعنويةالروح    استبانة  ىعل معنى  مقياس  على  بلغت   ككل  درجاتهم 
دالة    وهي  (،0.867) إلى    ؛(0.01)ا عند مستوى دلالة  حصائي  إقيمة  وجود علاقة مما يشير 

ودالة دلالة )حصائي  إ  موجبة  بين0.01ا عند مستوى  و الروح    (  لدى    معنىبين  المعنوية  الحياة 
رياض   الروح    وهذا  الأطفال،معلمات  زادت  كلما  أنه  إلى  لدىيشير  رياض   المعنوية  معلمات 

 الثاني. وهذا يعنى تحقق الفرض  الحياة،تحسن لديهن معنى  ؛الأطفال

لدى معلمات  معنى الحياةبين و الروح المعنوية والشكل البيانى التالى يوضح العلاقة بين      
   :رياض الأطفال
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 لدى معلمات رياض الأطفال معنى الحياةبين  و الروح المعنوية العلاقة بين  (2)شكل 

الروح المعنوية هي حالة نفسية تمثل التفاؤل    إذ إن:  يويمكن تفسير النتيجة السابقة كما يل    
، تلعب لدى معلمات رياض الأطفال  في سياق العمل التربوي و  ،والاندفاع نحو أداء المهام بكفاءة

مما يعزز   ؛الروح المعنوية دور ا حاسم ا في قدرة المعلمة على التفاعل مع الأطفال بشكل إيجابي
الروح المعنوية في العمل ترتبط ارتباط ا وثيق ا بالدوافع ، و من النجاح الأكاديمي والتربوي للأطفال

  ( 2020،و سلامة    ؛البطوش)ومعنى الحياة لديهن، كما أكدت دراسة   يالداخلية والتقدير المهن 
الأردن    أنعلى   الحكومية في جنوب  الثانوية  المدارس  لدى معلمي  المعنوية  دور  الروح  ا  تلعب 
أكثر قدرة على مواجهة    وي ك نَّ   نى في حياته معن  تجد المعلمات    ؛ ومن ث مَّ نجاز عملهمإ في    مهم ا

والاجتماعية النفسية  وأ التحديات  دراسة  لديهن،  ؛)ظهرت  أنماط  أن    (۲۰۱۸  ،والزغبي  مقابلة 
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الإداريين   القادة  لدى  السلطة  من  تفويض  معهميزيد  للعاملين  المعنوية  الروح  الروح  ف،  مستوى 
كبير بشكل  الوظيفي  الأداء  على  تؤثر  التربوي  العمل  بيئات  في  إنالمعنوية  إذ  المعلمات   ؛ 

على التفاعل بشكل إيجابي مع الأطفال،   اللواتي يتمتعن بروح معنوية عالية يظهرن قدرة أكبر
التعليم   جودة  ينعكس على  لديهن، مما  الحياة  يشير  ومعنى  ذلك،  على  أحمد، )كل من    علاوة 

المعنوية    إلى أن  (2022،والمهدي   النفسية لدى طلبة  ب  ترتبط الروح  أساليب مواجهة الضغوط 
مما يساعد المعلمات على   ؛الضغوط النفسيةالروح المعنوية العالية تقلل من  و   ،المرحلة الثانوية

المعلمات بأن عملهن  تشعر ؛ ومن ث مَّ ملالحفاظ على مستويات عالية من الطاقة والالتزام في الع
اأكثر تحفيز ا  يكنَّ و ويؤثر في حياة الأطفال  ،ذو معنى  .ا نفسي   وأكثر ارتياح 

تنعكس على الأطفال بشكل  تلك الروح  عندما تتمتع المعلمة بروح معنوية عالية، فإن     
يجعل    ؛أداء الأنشطة بحماس ونشاطو  .لهم إفادةمما يجعل بيئة التعلم أكثر متعة و  ؛إيجابي

  تقديمو والراحة، يشعرهم بالأمان   التفاعل الإيجابي مع الأطفالكما أن ، الأطفال متحمسين للتعلم
 هم ويجعلهم أكثر دافعية للتعلم. حفز خيالي شيقة  المتنوعة و النشطة الأ

الروح المعنوية العالية ت ترجم إلى طاقة إيجابية تؤثر على طريقة المعلمة في إدراك دورها و     
الحياة" "معنى  مفهوم  يعزز  بدوره  الإحساس  هذا  المهنية    ؛وأهميته.  حياتها  المعلمة  ترى  إذ 

وذات   غنى  أكثر  دراسة  و   .قيمةوالشخصية  مع  يتفق  وهي(2024،الشرقاوى  )هذا  قيمة  ن  أ   ، 
 تكمن في الإنجازات ذات الأثر والخبرات الثمينة.   حياة معلمة رياض الأطفال

 الثالث: نتائج الفرض 
معلمــات ريــاض يمكــن التنبــؤ بالشــعور بمعنــى الحيــاة لــدى " :هالفننرض علننى أنننهننذا ينننص     

 ."المعنوية والروح ،التدفق النفسي :يعلى مقياس   نمن خلال درجاته طفالالأ
ــة     ــتخدام تحليــــل الانحــــدار الخطــــى بطريقــ ــذا الفــــرض تــــم اســ ، Enterوللتحقــــق مــــن صــــحة هــ

 والجداول التالية توضح تلك النتائج:
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  الحياة لدىالتنبؤ بمعنى  في (التدفق النفسي والروح المعنوية) مساهمة نسبة (11) جدول
 طفالالأمعلمات رياض 

 R (Inter) النموذج
معامل  
 الارتباط 

R square 
 نسبة المساهمة

R square 
 نسبة المساهمة
 المعدلة 

F 
 الفائية القيمة

 

 مستوى الدلالة

 0.01 458.30 0.67 0.82 0.91 معنى الحياة       

 :( أن11يتضح من الجدول )          
  بين   حصائيةإ  دلالة  ذات   علاقة  وجود   النتائج  ت (: أظهر R)  الكلي  الارتباط  معامل -

دلالة    مستوى   عند   بالنموذج  معنى الحياة والتدفق النفسي والروح المعنوية  :من  كل
موجب   ارتباط  وهو(  0.91)   النموذج  ارتباط  معامل  قيمة   بلغت   وقد   ،(0.01)

 .  مرتفع

  ، (0.67)  بلغ  قد   التحديد   معامل  أن  إلى  النتائج  أشارت   كما(:  R2)  التحديد   معامل -
 أي   من%(    67فسر بنسبة )ت  التدفق النفسي والروح المعنوية    أن  إلى  يشير  ما  وهو
  عن   أما   مرتفعة،  تفسير  نسبة  معنى الحياة لدى عينة البحث، وهي   على  يطرأ  تغير
 لم   ى خر أ  مستقلة  متغيرات   إلى  أو  العشوائي  الخطأ  إلى  إرجاعها   فيمكن   النسبة  باقي

 . الاعتبار في خذ ؤ ت  

 : تباين الانحدارتحليل والجدول التالى يوضح 

 تحليل تباين نموذج انحدار التدفق النفسي    ( 12 جدول رقم )

متوسط  درجة الحرية مجموع المربعات النموذج
 المعنوية ف  قيمة المربعات

1 

 61952.47 2 123904.94 الانحدار

 135.17 197 26629.77 البواقي 0.01 458.30

  199 150534.72 الكلي
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 تحليـــل التبـــاين " ف"جـــودة توفيـــق نمـــوذج الانحـــدار: تـــم اســـتخدام اختبـــار  دلالـــةاختبـــار  -
ة ( عنـد درجــة حريــ458.30)النمــوذج ككــل، حيـث بلغــت قيمتــه  دلالــة متغيـرات لاختبـار 

ــد  ،(197/  2) ــة )وذلـــك عنـ ــتوى دلالـ ــأثير ؛(0.01مسـ ــودة نمـــوذج تـ ــير إلـــى جـ ــا يشـ  ممـ
معنــى علــى المتغيــر التــابع )المعنويــة  النفســي والــروحالتــدفق  وهــي ،المتغيــرات المســتقلة

 ، وصحة الاعتماد على نتيجة النموذج.الحياة(

 :معاملات نموذج الانحداروالجدول التالى يوضح 
 معنى الحياة  معاملات نموذج انحدار ( 13جدول )

 المتغير التابع 
المتغيرات 

 المستقلة

المعاملات   المعاملات غير المعيارية 
 المعيارية

مستوى  تاختبار 
 الدلالة 

B 
الخطأ  
 المعياري 

Beta 

 0.01 2.96  3.59 10.64 الثابت  معنى الحياة  
 0.01 8.91 0.43 0.03 0.26 التدفق النفسي   
 0.01 10.93 0.52 0.06 0.73 الروح المعنوية 

 يتضح من الجدول السابق:

دلالـة  ذيثـر أوجـود  ت" تبـين "باستخدام اختبـار  كل متغير مستقل على حدة:  دلالةاختبار   -
فــي نمــوذج الانحــدار  مــن التــدفق النفســي والــروح المعنويــة علــى معنــى الحيــاة إحصــائية لكــل   

 (، كمـا0.01دلالـة )(، وذلك عند مسـتوى احصائي  إدال الخطي المتعدد التدريجي )لها تأثير  
( 0.52 – 0.43)المعياريــة لهــذه المتغيــرات والتــي بلغــت  Betaأن قــيم  الجــدول إلــى يشــير
 التوالي تختلف عن الصفر. على

   :معادلة نموذج الانحدار

 تتمثل معادلة نموذج الانحدار في الآتي:     

 ×الروح المعنوية(   0.73التدفق النفسي( +) ×  0.26+ )  10.64الدرجة الكلية لمعنى الحياة = 

ــة النمــوذج     كــل مــن التــدفق النفســي ومســتوى الــروح مســتوى  ارتفــعأنــه كلمــا  إلــى تشــير معادل
  .(عينة البحث ) الأطفاليتحسن مستوى معنى الحياة  لدى معلمات رياض  ؛المعنوية
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 ويمكن تفسير ذلك كما يلي:
وجود       النتائج  من  و تبين  النفسي  التدفق  بين  قوية  و   بينعلاقة  الحياة  الروح  بين  معنى 

لدى    الوظيفي والرفاهية النفسية  تعمل بشكل مترابط لتحسين الأداء  المتغيرات المعنوية، وأن هذه  
ن وجود معنى في الحياة  أ  (۲۰۱۱،القمحاوي  )أظهرت دراسة  معلمات رياض الأطفال، حيث  

الأفراد  قدرة  من  والعمل  يعزز  الحياة  تحديات  مع  إيجابي  بشكل  التفاعل  إلى   ؛على  يؤدي  مما 
النفسي والتدفق  المعنوية  الروح  الجواد  )   تعزيز  ذلك،  ،  (2017،عبد   ةدراس  شارت أعلاوة على 

معن    إلى  (2020،  ري هالسوي) لديهم  أن  يشعرون  الذين  التدفق أن  ويختبرون  عملهم  في  ى 
  ؛ ويشعرون بمستوى أعلى من الروح المعنوية  ،يكونون أكثر قدرة على تقديم تعليم فع ال  ؛النفسي

 :شارت دراسات كل منأ، وذلك كما  مما يعزز رفاهيتهم العامة وي حسن من بيئة التعلم للأطفال
 لىإالتي أشارت    (2017ودراسة عبد الجواد )،  (2016،حيدر و شطب  )و  ،(2020،  محمد )

 إمكانية التنبؤ بمعنى الحياة من خلال التدفق النفسي. 
ا مع معنى الحياة، بمعنى أنه كلما ارتفعت الروح ا طردي  وتتناسب الروح المعنوية تناسب  

قل  ؛  كلما انخفضت الروح المعنوية لدى المعلم  ؛ ومن ث مَّ المعلم  ىزاد معنى الحياة لد ؛  المعنوية
لدي   ىمعن منو   .هالحياة  مع ا  :كل  يعملان  المعنوية  والروح  النفسي  شعور  على    التدفق  تعزيز 

يقدمنه.   ما  بأهمية  الأطفال  رياض  الحاليةفمعلمات  اللحظة  على  ي رك ز  النفسي  بينما    ،التدفق 
ا من التقدير والرضا طويل الأمد   . الحياةمعنى  مما يرفع مستوى   ؛الروح المعنوية ت ضيف بعد 

 البحث: توصيات  
 التالية: في ضوء نتائج البحث تم صياغة التوصيات 

التدفق  (1 لزيادة  عمل  ورش  وتنظيم  والتفاعل،  التركيز  على  تشجع  تعليمية  بيئة  توفير 
 . طفالمعلمات رياض الأالنفسي لدى 

العملية   (2 الحياة  بين  للتوازن  فرص  وتوفير  الحياة  معنى  على  تركز  تدريبية  برامج  دمج 
 لدى معلمات رياض الأطفال.  والشخصية

والتدفق النفسي عبر   زيادة الروح المعنويةلكأداة لتحفيز المعلمات  برامج تدريبية    توفير (3
 . وبيئة التعلم لدى معلمات رياض الأطفالجديدة في التدريس  تقنيات 
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ت (4 أن  الأطفال، من  ينبغي  رياض  في  للمعلمات  الكافي  الدعم  التعليمية  المؤسسات  وفر 
تعليمية   بيئة  وتوفير  العمل  ظروف  تحسين  الروح   ؛جذابةخلال  رفع  إلى  يؤدي  مما 

 المعنوية وزيادة شعورهن بالانتماء لمهنتهن.
يساعد النشاط   ؛ إذ بشكل دوري   طفالالأ  لمعلمات رياض تنظيم أنشطة ترفيهية ورياضية   (5

 .لديهن البدني والأنشطة الجماعية في تقليل التوتر وتعزيز الحالة المعنوية
مما يرفع معنوياتهن ويعزز شعورهن بمعنى    ؛الأطفالمعلمات رياض    مجهودات تقدير    (6

 .الحياة

 المقترحة: البحوث  
 التالية: فإن الباحثة تقترح البحوث  ؛البحث الحالي لأهداف  استكمالا  

رياض  ب (1 معلمات  لدى  النفسي  والتدفق  المعنوية  الروح  لتحسين  إرشادي  رنامج 
 . الأطفال

الروح المعنوية على معنى الحياة لدى  بين  دراسة مقارنة بين تأثير التدفق النفسي و  (2
 . معلمات رياض الأطفال في بيئات تعليمية مختلفة

ستراتيجيات تحسين التدفق النفسي والروح المعنوية في رياض الأطفال من خلال  ا (3
 . الأنشطة الترفيهية والتفاعلية

لدى   أثر (4 المعنوية  الروح  ورفع  النفسي  التدفق  تعزيز  في  المهني  التدريب  برامج 
 . معلمات رياض الأطفال

اإمدى   (5 لدى سهام  التدريس  مهارات  تطوير  في  النفسي  والتدفق  المعنوية  لروح 
 . معلمات رياض الأطفال

تأثير مستويات الضغط النفسي الناتجة عن العمل في رياض الأطفال على التدفق  (6
 .النفسي والروح المعنوية للمعلمات 

  –في معنى الحياة    مقارنة بين معلمات رياض الأطفال في بيئات مختلفةدراسة   (7
 النفسي.التدفق  –الروح المعنوية 
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